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NÁVRH NA UZNESENIE 
 

 

Číslo poradia:  18.4 

 

 
 

Rôzne 

Ústna informácia primátora mesta o organizačných zmenách mestského úradu 

             

 

 

Mestské zastupiteľstvo mesta Brezna 

 

Berie na vedomie 

 

ústnu informácia primátora mesta o organizačných zmenách mestského úradu v roku 2019 

 

 
 

 

V Brezne 11.12.2019       Ing. Monika Auxtová 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



K bodu - rôzne 

Ústna informácia primátora mesta o organizačných zmenách MsÚ za rok 

2019 

 
V zmysle zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení § 13, ods. 4, písm d/ starosta obce 

vydáva pracovný poriadok, organizačný poriadok  obecného úradu a poriadok odmeňovania 

zamestnancov obce; informuje obecné zastupiteľstvo o vydaní a zmenách organizačného 

poriadku obecného úradu. 

 

 V roku 2019 boli vykonané nasledovné zmeny organizačného poriadku: 

 

Platnosť organizačného poriadku od 01.01.2019: 

- V organizačnej štruktúre pribudli 2 nové odbory a to útvar prednostu a odbor riadenia 

projektov. Zlúčili sa odbor investičný s odborom životného prostredia a stavebného 

poriadku do jedného odboru s názvom odbor investícií, životného prostredia 

a stavebného poriadku. 

- Útvar primátora je organizačne začlenený pod prednostu mestského úradu. 

- Agenda vyplývajúca zo zákona o hazardných hrách a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov sa presúva z odboru ekonomiky a financovania na odbor služieb občanom 

a vnútornej správy.  

- Na útvare primátora sa miesto vedúceho útvaru zmenilo z 0,1 na 1 celý úväzok 

a v prílohe č. 3 sa požadované vzdelanie upravilo na VŠ I. stupňa, zrušilo sa miesto 

koordinátora práce s mládežou a jedno miesto samostatného odborného referenta na 

úseku masmediálnej komunikácie. , 

- Na odbore služieb občanom a vnútornej správy sa zrušilo miesto SOR servis MsZ, 

miesto údržbár, kurič a vytvorilo sa miesto vedúceho odboru, miesto referenta 

podateľne a osvedčovania listín a podpisoch na listinách, miesto koordinátora UoZ na 

aktivačných prácach. 

- Na útvare prednostu sa vytvorilo 1 miesto SOR nákupu tovaru a materiálu a miesto 

vodiča,  1 miesto právnika a 1 miesto referenta na úseku právnom. Presunuli sa sem 

prednostka mestského úradu, sekretárka prednostky, SOR na úseku informatiky, SOR 

verejné obstarávanie, SOR školského úradu, právnici. 

- Na odbore ekonomiky a financovania a zrušilo miesto SOR na úseku rozpočtu 

a výkazníctva a finančných operácií. Personalista, mzdový účtovník, SOR na úseku 

správy a evidencie majetku a správca vodovodu sa presunuli pod útvar prednostu.  

- Na odbore investícií, životného prostredia a stavebného poriadku sa zrušilo miesto 

SOR na úseku investičnej činnosti, miesto projektového manažéra. Pribudlo jedno 

miesto SOR na úseku stavebného poriadku a projektový manažéri sa presunuli pod 

novovytvorený odbor riadenia projektov.  

- Na odbore starostlivosti o obyvateľa a zrušili 4 miesta sociálny pracovník na úseku 

terénnej a komunitnej sociálnej práce a 1 miesto sociálny pracovník na úseku 

sociálnoprávnej ochrany a kurately, opatrovateľskej služby, komunitnej práce. 

- Na odbore architekt mesta sa zrušilo miesto SOR na úseku sadovníckej tvorby. 

 

Platnosť organizačného poriadku od 01.02.2019: 

- V organizačnej štruktúre pribudol 1 nový odbor a to odbor právny a majetkový, ktorý 

bude viesť zástupca primátora Mgr. Martin Juhaniak. 

- Zaviedli sa nestránkové dni Mestského úradu utorok – okrem klientskeho centra 

a pokladne a štvrtok – okrem podateľne.  

- Obedňajšia prestávka pre verejnosť je v čase 11.30 – 12.30 hod. 



 

 

Platnosť organizačného poriadku od 01.05.2019: 

- na odbore investícií,  životného prostredia a stavebného poriadku sa vytvorilo jedno 

miesto samostatného odborného referenta na úseku investičnej činnosti,  

- na odbore starostlivosti o obyvateľa sa vytvorilo jedno miesto referenta rozvozu 

obedov  

- na odbore služieb občanom a vnútornej správe sa zrušilo miesto samostatného 

odborného referenta na úseku správy registratúry. 

 

Platnosť organizačného poriadku od 01.10.2019: 

- mení sa názov odboru z Turisticko informačnej kancelárie (TIK) na Turistické 

informačné centrum (TIC).  

- v rámci organizačných zmien sa z hľadiska efektívnosti práce znižuje stav referentov 

na odbore TIC o jedno pracovné  miesto. Výpoveď dostala Bc. Alena Cabanová. 

 

 

Platnosť organizačného poriadku od 01.11.2019: 

- rozdelil sa odbor investícií, životného prostredia a stavebného poriadku na 2 

samostatné odbory a to odbor investičný a odbor životného prostredia a stavebného 

poriadku. Každý odbor bude mať svojho vedúceho odboru. 

- samostatný odborný referent nákupu tovaru a materiálu sa presúva z útvaru prednostu 

pod odbor služieb občanom a vnútornej správy. 

- v rámci organizačných zmien sa zrušilo: 

 1 miesto samostatného odborného referenta na úseku investičnej činnosti na 

odbore investičnom 

 1 miesto knihovníka na odbore služieb občanom a vnútornej správy. 

 

 

Platnosť organizačného poriadku od 01.12.2019: 
- na odbore služieb občanom a vnútornej správy je samostatný odborný referent 

krízového riadenia na 0,5 úväzku. 

- v rámci organizačných zmien sa vytvorilo: 

       - 1 miesto samostatného odborného referenta na úseku miestnych daní  

         a poplatkov na odbore ekonomiky a financovania 

 

 

 

V roku 2019 boli vykonané nasledovné zmeny v pracovnom poriadku: 

 

Platnosť pracovného poriadku od 01.06.2019 

- upravoval sa pracovný čas na mestskej polície na 37,50 hod. týždenne   

- dopĺňal sa pracovný čas pre turisticko – informačnú kanceláriu 

 

 

Platnosť pracovného poriadku od 01.06.2019, 

- upravoval sa pracovný čas mestskej polície na nepretržitú prevádzku 

 

 

 


