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MESTSKE ZASTUPITELSTVO MESTA BREZNA
19. septembra 2018

NAVRH NA UZNESENIE

Cislo poradia: 16.2

Sprava o vysledku kontroly zédkonnosti, G¢elnosti a efektivnosti pri hospodareni s financnymi
prostriedkami v zariadeniach socidlnych sluzieb ,,Nadej* a ,,Luc*

Mestské zastupitel’stvo mesta Brezna
1/ berie na vedomie

Spravu o vysledku kontroly zdkonnosti, Gcelnosti a efektivnosti pri hospodareni s finanénymi
prostriedkami v zariadeniach socidlnych sluzieb ,,Nadej* a ,,Luc*



Sprava o vysledku kontroly

Na zaklade planu kontrolnej ¢innosti na rok 1. polrok 2018 vykonala Ing. Ingrid Kone¢na
Veverkova, hlavna kontrolorka mesta

kontrolu zakonnosti, ucelnosti a efektivnosti pri hospodareni s finanénymi prostriedkami v
zariadeniach socialnych sluzieb ,,Nadej“ a ,,Lac*

Kontrolovany subjekt: Mestsky urad v Brezne
Predmet a ciel’ kontroly:

e overit objektivny stav kontrolovanych skuto¢nosti a ich stilad so vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi a vnutornymi aktmi riadenia so zameranim na dodrZiavanie
zakonnosti, uc¢innosti, hospodarnosti a efektivnosti pri hospodareni s finan¢nymi
prostriedkami mesta

e skontrolovat dodrziavanie vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a internych
predpisov pri hospodareni s financnymi prostriedkami mesta.

Podla ,,Vypisu z Registra poskytovatelov socidlnych sluzieb® je mesto Brezno
poskytovatel'om socialnej sluzby a zriad’ovatel'om nocl'aharne ,,Nadej* (d’alej len nocl'ahéren)
a nizkoprahového denného centra ,,La¢* (d’alej len NDC).

Nocl'ahdrent a NDC boli zriadené uznesenim mestského zastupitel'stva v Brezne ¢.93/2009 zo
dna 09.06.2009. Nocl'aharen poskytuje sluzby od 1.1.2016, kedy bolo zariadenie zapisané aj
do Registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb (predtym utulok Nadej, zapisany do Registra
poskytovatel'ov socialnych sluzieb od 18.12.2009 do 31.12.2015). NDC poskytuje sluzby od
1.12.2009, zapisané bolo do Registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb od 7.1.2010.

V NDC sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situacii pocas dna
a) poskytuje

1. socialne poradenstvo,

2. pomoc pri uplatiovani prav a pr&vom chranenych zaujmov,

b) utvaraji podmienky na

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny.

V noclaharni sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situacii, ktorda nemé zabezpecené
ubytovanie alebo nemoze doterajsie byvanie uzivat,

a) poskytuje

1. ubytovanie poskytnutim pristresia na ucel prenocovania,

2. socialne poradenstvo,

3. nevyhnutné oSatenie a obuv,

b) utvaraji podmienky na

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny.

Podl'a § 72 ods. 1 a2 zakona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni
zékona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zakon*) prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny platit’ thradu za socialnu



sluzbu v sume urcenej poskytovatel'om socialnej sluzby .... Verejny poskytovatel’ socidlnej
sluzby urcuje sumu thrady za socialnu sluzbu, sposob jej urcenia a platenia zmluvou podl'a §
74 zékona v sulade so v§eobecne zavaznym nariadenim obce (VZN).

Mesto mé vydané VZN ¢. 05/2012 o podmienkach poskytovania socidlnych sluzieb v
zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta Brezna a d’alSich socialnych sluzieb vratane
niekol’kych dodatkov, v ktorych je poskytovanie socidlnych sluzieb v NDC a noclaharni
upravené v §5 a §5a VZN.

Hlavna kontrolérka upozoriiuje na potrebu novelizacie ustanovenia §5a vo VZN (doplnit
sposob platenia v nocl’aharni).

Nocl'aharen bola v roku 2017 financovana z prispevku zo Statneho rozpoctu (34 560 € +
398,35 €), z platieb od prijimatel'ov socialnej pomoci (4 880,80 €) a z rozpo¢tu mesta (35
685,81 €).

Zo $tatneho rozpoctu je na 1 miesto v noclaharni poskytnuty mesacny prispevok 120 €, mesto
sa podiel'a na financovani noclaharne a NDC priblizne rovnakou sumou 124 € (mesaény
prispevok na 1 miesto v nocl’'aharni).

Podla §72 ods. 20 zdkona poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny zverejnit na svojom
webovom sidle, a ak ho nem4, na inom verejne dostupnom mieste

a) priemerné ekonomicky opravnené naklady podl'a odseku 2 pism. a) a odseku 3 pism. a) za
predchadzajtci rozpoctovy rok najneskdr do konca februéra prislusného rozpoctového roka,
b) priemerné ekonomicky opravnené naklady podl'a odseku 2 pism. a) a odseku 3 pism. a) za
predchadzajtici rozpoctovy rok v Struktire podla odseku 5 najneskdér do konca aprila
prisluSného rozpoctového roka.

Mesto si splnilo svoju povinnost a zverejnilo priemerné ekonomicky opravnené naklady
podla §72 odseku 2 pism. a) a odseku 3 pism. a) zakona za predchadzajici rozpoctovy rok
najneskor do konca februara prislusného rozpoc¢tového roka:

https://www.brezno.sk/board.php?work=board detail&BoardID=422

Na zéklade zverejnenych udajov ekonomicky opravnené naklady na prevadzku noclaharne
boli vroku 2017 v celkovej sume 76 562,08 €, ztoho 56 374,78 € na mzdy a poistné a
odvody do poistnych fondov.

V nocl'aharni a NDC st zamestnani
-V pracovnom pomere - 4 zamestnanci,
- nadohody o pracovnej ¢innosti — 3 zamestnanci.

Kontrolou bolo zistené, ze vo vykazanych priemernych ekonomicky opravnenych nakladoch
za predchéadzajuci rozpoc€tovy rok nie su vykazané vydavky na 3 zamestnancov zamestnanych
na dohody o pracovnej ¢innosti, ktori ale boli do zG¢tovania prispevku zo Statneho rozpocétu
uvedeni (v ramci uvadzaného poctu zamestnancov). Vydavky na tychto zamestnancov boli
podla tdajov od mzdovej uctovnicky za rok 2017 vo vyske 7 024,08 €. Ekonomicky
opravnené naklady na prevadzku noclaharne by tak boli vroku 2017 v celkovej sume
07 024,08 € vyssie, t. j. 83786,16 €, ztoho 63 398,86 € na mzdy a odmeny na dohody
a poistné a odvody do poistnych fondov.


https://www.brezno.sk/board.php?work=board_detail&BoardID=422

Kontrolou zo strany hlavnej kontrolorky boli zistené nedostatky pri rozpoctovani a uctovani
vydavkov na nékladové strediskd, pri uzatvarani dohod o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru, pri manipulacii s peiaznou hotovostou v noclaharni a NDC a pri
vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly.

Hlavna kontrolérka na odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich vzniku odportca:

e  zabezpeCit spravne rozpoctovanie a uctovanie vydavkov na nakladové strediska, aby bolo
zabezpecené spravne vykazovanie ekonomicky opravnenych nakladov na ich prevadzku
(netyka sa to len nocl'aharne a NDC),

e dohody o pracovnej ¢innosti uzatvarat’ na vynimocnu, prilezitostni ¢innost’ vymedzenu
druhom prace v stlade s §223 ods. 1 Zakonnika prace,

e aktualizovat smernicu ¢.1/2016 — Vedenie pokladnice

e zabezpecit Vedenie priru¢nej pokladnice v nocl'aharni a NDC

e 70 strany zodpovednych zamestnancov zabezpeCit’ vedenie priru¢nej pokladni¢nej knihy,
ktord bude obsahovat” ddtum uskutocnenia pokladni¢nej operécie, Cislo pokladni¢ného
dokladu — potvrdenky, presny a vystizny obsah pokladni¢nej operacie, hotovostné
obraty, zostatok pokladni¢nej hotovosti.

e zabezpecit’ vykon zékladnej financnej kontroly tak, aby fiou bol dosiahnuty ciel’ financnej
kontroly podl'a § 6 ods. 4 zékona o finan¢nej kontrole.

V zmysle § 21 0ds.3 pism. d) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite prednosta
MsU je povinny prijat’ opatrenia na népravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich
vzniku. Prednosta si tuto povinnost’ splnil.



