@ veoua

b
8

e
Y

1 e s

. g
-
-

A

A
Y T

2_

-
%
o




2

starame sa
O svetove
zdroje

RESOURCING THE WORLD

POSLANIE
SKUPINY VEOLIA

Spolocnost Veolia pdsobi v oblasti vo-
darenstva, odpadového hospodarstva
a energetiky. Podiela sa na ochrane zi-
votného prostredia a na hospodarskom
rozvoji, usiluje sa o udrzatelny rozvoj pri
hospodareni s prirodnymi zdrojmi, zu-
Castnuje sa na boji proti zmene klimy a
znecistovaniu zivotného prostredia, dba
o zachovanie biodiverzity a zlepSovanie
zdravia a kvality zivota obyvatelstva.

NASE HODNOTY

Zakladnymi  hodnotami  spolocnosti
Veolia si ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA,
RESPEKT, INOVACIE a ORIENTACIA NA
ZAKAZNIKA. Tieto hodnoty tvoria pilie-
re, na ktorych je postavena ekonomicka,
socialna a environmentalna vykonnost
celej skupiny.

VYROCNA SPRAVA 2017

KODEX ETICKEHO
SPRAVANIA

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecu-
je, ze vo vsetkych jej spolocnostiach su
dodrziavané firemné hodnoty a pravidla
spravania skupiny, medzinarodné inicia-
tivy, do ktorych je zapojena, predovset-
kym projekt Global Compact v ramci
OSN, ktorého cielom je dodrziavat uni-
verzalne principy v oblasti ludskych pray,
pracovnych Standardov a zivotného
prostredia, dalej medzinarodna legisla- p
tiva tykajuca sa ludskych prav, smernice
OECD pre nadnarodné podniky a narod=
na legislativa jednotlivych krajin, kde =
skupina pdsobi. Skupina Veolia pritom .
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Vazené damy, vazeni pani,

je pre mna velkou ctou, ze sa po roku opat mézeme s vami
podelit o vysledky, ktoré sa nam v uplynulom obdobi poda-
rilo dosiahnut. Rok 2017 bol pre skupinu Veolia Energia na
Slovensku vyznamny z viacerych dévodov.

Pokracovali sme v projekte pod nazvom Jedna Veolia, ktory
spociva v prepajani spolocnych aktivit a podpornych ¢in-
nosti dcérskych divizii Veolia Energia a Veolia Voda pdso-
biacich na Slovensku. Okrem optimalizacie procesov pro-
jekt prinesie uzsiu spolupracu a vymenu skusenosti medzi
kolegami obidvoch divizii, s cielom prinasat este kvalitnej-
Sie sluzby nasim zakaznikom.

V ramci personalnych zmien na uUrovni top manazmentu
som od augusta z pozicie obchodného riaditela prevzal ve-
denie skupiny Veolia Energia ako generalny riaditel. K tejto
svojej novej funkcii pristupujem s reSpektom a s velkou
davkou zodpovednosti voci svojim kolegom, nasim akcio-
narom a obchodnym partnerom.

Som hrdy na to, ze sme v podiele dodaného tepla a teplej
uzitkovej vody spomedzi sukromnych dodavatelov na Slo-
vensku nadalej jednotkou. Prevadzkujeme systémy dialko-
vého vykurovania a dodavame teplo v 25 mestach napriec
celym Slovenskom. Elektrickd energiu vyrabame vysoko
Ucinnou technolégiou kombinovanej vyroby elektriny a
tepla, vyuzivame obnovitelné zdroje energie a poskytuje-
me energetické a podporné sluzby pre 66 priemyselnych
klientov.

Sucasny stav aktivit vsak neberieme ako samozrejmost, a
preto jednou z priorit v obchodnej oblasti bude aj nadalej
upevnovat postavenie na trhu a reagovat na stcasné vyzvy
modernej energetiky a teplarenstva tak, aby sme nasim
klientom poskytovali inteligentné a inovativne riesenia a
prispievali k budovaniu konceptu Smart City na Slovensku.
Pri napliani tohto ciela preto pokracujeme v digitalizacii
nasich procesov, vo zvysovani podielu obnovitelnych zdro-
jov energie aj v modernizacii technologickych zariadeni
a teplarenskej infrastruktiry, ktoré nam nase partnerské
mesta a priemyselni klienti zverili do spravy.

V slvislosti s rozvojom nasich obchodnych aktivit by som
rad spomenul vyznamny Uspech nasej spolocnosti v po-
dobe ziskaného kontraktu na spravu technickych zariade-
ni budov, energetického a vodného hospodarstva pre novy
zavod Jaguar Land Rover v Nitre. V ramci prevadzky uve-
denych cinnosti vytvorime 60 novych pracovnych miest a
staneme sa sucastou tohto jedinecného projektu na Slo-
vensku. Tento, ale ani dalSie Uspechy by sme nedosiahli
bez skvelého timu odbornikov napriec vsetkymi oddele-
niami a dcérskymi spolocnostami.

K spolocenskej zodpovednosti pristupujeme aktivne a
popri ¢innosti Nadacie Veolia Slovensko, ktora minuly rok
podporila ¢innost réznych organizacii alebo jednotlivcov
sumou vo vyske takmer 70-tisic eur, sme pokracovali vo
velmi Uspesnom a medzi zamestnancami oblibenom
projekte Zamestnanecke granty.

Vazené damy, vazeni pani, je toho vela, o o by som sa
chcel s vami podelit. Pozyvam vas preto precitat si vyrocnu
spravu nasej spolocnosti, ktora vam podrobne predstavi
nase aktivity, klticové udalosti a vysledky za rok 2017.

Zaroven mi dovolte vyuzit tento priestor a podakovat sa
zamestnancom za ich kazdodenné Usilie, pracovné na-
sadenie a prinos k spolocnym uspechom, akcionarom za
prejavenu doveru, bez ktorej by sme nasim zakaznikom
nemohli prinasat nové inspirativne produkty a sluzby, a
v neposlednom rade nasim zakaznikom za to, Ze svoju d6-
veru prejavuju prave nam.

Prajem vam prijemné citanie a zostavam s tctou

>,

Peter Dobry
generalny riaditel

Veolia Energia Brezno, a.s.
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NAZOV SPOLOCNOSTI:
Veolia Energia Brezno, a. s

SIDLO SPOLOCNOSTI:#i®
Clementisova 5
Brezno 977 01
Slovenska republika

PRAVNA FORMA:
akciova spolo¢nost

IDENTIFIKACNE CISLO:
366 22 516

Spolo¢nost je zapisana
v Obchodnom registri

Okresného suidu v Banskej Bystrici 5y
oddiel Sa, pod znac¢kou 752/S %

DATUM ZALOZENIA:

& 12 2003
Spoloé¢nost pocas roka 2017
y, 3 nenadobudla vlastné akcie, do¢asné
ZAKLADNE IMANIE: 1 - g g
isty, obchodné podiely a akcie,
33200 € docasné listy a obchodné podiely
materskej u¢tovnej jednotky.
AKGIE: Spolo¢nost nebola ¢inna
100 ks kmerniovych 8

R a2 s v oblasti vyskumu a vyvoja.

v listinnej podobe.
Menovitd hodnota Spolo¢nost nema organiza¢na

akcie: 332 eur zloZku v zahraniéi.
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Predstavenstvo

Benedikt Lavrincik

predseda predstavenstva
vznik funkcie: 16. 5. 2016

JUDr. Tomas Abel, PhD.

clen predstavenstva
vznik funkcie: 16. 6. 2015

Ing. Peter Dobry
clen predstavenstva
vznik funkcie: 30. 6. 2017

Miroslav Kot

clen predstavenstva
skoncenie funkcie: 30. 6. 2017

Dozornarada

Ing. Miroslav Fasang
predseda dozornej rady
vznik funkcie: 16. 5. 2016

Mgr. Petra Dzurmanova
clen dozornej rady
vznik funkcie: 16. 6. 2016

Kristina Kurhajcova

clen dozornej rady
vznik funkcie: 30. 6. 2017

Veolia Energia Brezno, a.s.
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skupina Veolia

VO svete a na Slovensku

VEOLIA VO SVETE

Skupina Veolia zastava v celosvetovom meradle vediice postavenie v oblasti optimali-
zovaného riadenia zdrojov. S viac nez 168-tisic zamestnancami na piatich kontinentoch
navrhuje a realizuje rieSenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hospo-
darstva, ktoré prispievaju k udrzatelnému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom
tychto troch navzajom sa dopliiajicich &innosti sa Veolia podiel'a na rozirovani pristupu
k zdrojom, zachovavani dostupnygch zdrojov a na ich obnove.

V roku 2017 skupina Veolia zasobovala pitnou vodou 96 miliénov obyvatel'ov, 62 mili6-
nom obyvatelov poskytovala kanalizacné sluzby, vyrobila 55 milibnov MWh energie a
zhodnotila 47 miliénov ton odpadu. V roku 2017 predstavoval konsolidovany obrat spo-
lo¢nosti Veolia Environnement 25,12 miliardy eur.

VYROCNA SPRAVA 2017



kltucoveé tdaje

VEOLIA VO SVETE

3 HLAVNE AKTIVITY:
=\
= R O
B L <
VODA ENERGIA ODPADY
96 mil. obyvatelov 55 mil. MWh 579
zasobovanych vyrobenej energie spracovatelskych
pitnou vodou 29291 prevadzok
Odvadzanie priemyselnych 47 mil. ton
odpadovych vod objektov v sprave spracovaného odpadu
ool ohyyatlos 595 mestskych 737 977
Sprava 4 117 amiestnych sieti firemnych zdkaznikov
Upravni pitnej vody roz;/Céc}ilcl); C;cipla ZheEous
Sprava pre viac ako
2 878 cistiarni 40 210 spravovanych 40 mil.
odpadovych vod tepelnych zariadeni obyvatelov
OBRAT: ZAMESTNANCI:
25,12 mld. € 168 800
P
xR R O
MANAZMENT MANAZMENT MANAZMENT
VODOHOSPQDARSKYCH ENERGETICKYCH ODPADQVEHO
SLUZIEB SLUZIEB HOSPODARSTVA

Veolia je Specialista na outsourcing
sluzieb spojenych s vyrobou a distri-
blciou pitnej vody a odvadzanim a
cistenim odpadovych vod poskytova-
nych municipalitam, priemyselnym
partnerom alebo zakaznikom zo sek-
tora sluzieb. Je svetovym lidrom v na-
vrhovani, vo vystavbe a v prevadzko-
vani zariadeni pre vodné a odpadové
systémy, ktoré vyuzivaju Sirokd Skalu
pokrocilych technolégii.

Veolia ponuka zakaznikom preukaza-
né odborné znalosti v oblasti rozvoja,
vystavby a prevadzky ekologickych a
uspornych energetickych systémov.
Cielom jej podnikania je energeticka
ucinnost. Jej inovativne rieSenia pod-
poruju trvalo udrzatelny rozvoj miest
a podnikania.

Veolia poskytuje environmentalne a
logistické sluzby, ktoré zahfnaju zvoz
a zber odpadu, Udrzbu potrubnych
systémov, mestské upratovacie sluzby
a riadenie toku odpadoy, ako aj spra-
covanie a recyklaciu odpadov.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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VEOLIA NA SLOVENSKU

Na Slovensku skupina Veolia pésobi v oblasti vodo-

hospodarskych a energetickych sluzieb. V roku 2017

mala skupina Veolia Slovensko 2 823 zamestnancov
adosiahla obrat 185,07 miliéna eur.

VYROCNA SPRAVA 2017



klucoveé udaje

VEOLIA NA SLOVENSKU

R

ENERGIA

Pocet zakaznikov
(CZT, priemysel,
energetické sluzby):
1914

Pocet domacnosti

zasobovanych teplom:

80000

Pocet zamestnancov:
693

Obrat:
102,927 mil. €

N\
"

VODA

Pocet zakaznikov:
160 162

Pocet zasobovanych
obyvatelov:
962 082

Pocet zamestnancov:

2130

Obrat:
82,143 mil. €

4

OBRAT:

185,07 mil. €

P &

ZAMESTNANCI:

2823

Udaje st za rok 2017.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Aktivity skupiny Veolia Energia na Slovensku

Prostrednictvom samostatnych spo-
locnosti skupina Veolia Energia na
Slovensku zabezpecuje prevadzku,
udrzbu a modernizaciu tepelno-
technickych zariadeni (TTZ) a do-
davku tepla a teplej uzitkovej vody
(TUV) pre bratislavské mestské casti
Petrzalka, Dubravka a Podunajské
Biskupice, pre mesta Senec, Vrbove,
Vrable, Lucenec, Ziar nad Hronom,
Brezno, Kralovsky Chlmec, KoSice a
pre viaceré malé mesta v regione vy-
chodného Slovenska.

Pre mestsku cast Bratislava - Petrzalka,
najvacsiu bytovu stvrt v strednej Euro-
pe, zabezpecuje dodavku tepla a TUV
viac ako 15 rokov. Vyznamnou fazou
modernizacie systému centralneho
zasobovania teplom (CZT) v Petrzalke
bola instalacia kogeneracnych jed-
notiek a vyroba elektrickej energie a
tepla vysoko tcinnou kombinovanou
vyrobou (VU KVET) v 18 existujucich
kotolniach.

Veolia Energia posobi aj v oblasti ener-
getickych sluzieb a technickej spravy
budov. Poskytuje technicklii spravu
budov pre Trnavsky samospravny kraj,
ale aj napriklad facility management

administrativneho arealu Digital Park
v Bratislave.

Prostrednictvom spolocnosti Veolia
Energia Komfort Kosice, a.s., zabez-
pecuje pre Kosicky samospravny kraj
najvacsi projekt energetickej efektiv-
nosti (EPC) v sektore verejnej spravy
na Slovensku.

Sluzby pre priemyselnych klientov za-
bezpecuje prostrednictvom dcérskych
spolocnosti SLOVEO a.s. a Veolia Uti-
lities Ziar nad Hronom, a.s. V pripade
prvej spolocnosti ide o komplexnu
ponuku sluzieb a spravy budov v are-
ali vyrobného zavodu automobilky
Peugeot Citroén Automobiles, PCA
Slovakia, s.r. 0., vTrnave, ktora klientovi
umoznuje zverit vietky aktivity mimo
jeho hlavnej cinnosti do ruk odborni-
kom. Spolocnost Veolia Utilities Ziar
nad Hronom, a.s., zabezpecuje vyrobu
a dodavku energii a medii pre priemy-
selnych klientov v aredli ZSNP v Zia-
ri nad Hronom aj prostrednictvom
progresivnej technoldgie splynovania
biomasy.

Spolocnost C - bau, spol. s r.0., zabez-
pecuje odborné poradenstvo, koordi-

Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytu-
je svoje sluzby v oblasti energetiky
a vodohospodarstva. Aj ked spoloc-
nosti skupiny vystupuju samostatne,
vo vzajomnej spolupraci vytvaraju
jeden funkcny celok. V tejto synergii
spolocnost Veolia chrani a udrziava
vzacne svetové zdroje a zaroven vy-
tvara priestor na tvorbu silnych part-
nerskych vztahov so svojimi klientmi
a odberatelmi.

VYROCNA SPRAVA 2017

Veolia vychadza z poznania, ze ludia
sU sucast prirody a cely ekosystém
nasej planéty je previazany spolocny-
mi vazbami. Z tohto dévodu bol vy-
tvoreny program s nazvom Ochrana
biodiverzity v arealoch Veolia, ktorého
hlavnym cielom je prijatie a realizacia
dlhodobych zdvazkov udrzatelnosti
v oblasti prirodnej rozmanitosti.

naciu a technickd podporu dcérskym
prevadzkovym spolocnostiam. Sustre-
duje a vymiena know - how a najlep-
Sie skusenosti nielen v ramci narod-
nych aktivit skupiny Veolia Energia na
Slovensku, ale prostrednictvom timu
odbornikov aj v ramci celého koncer-
nu Veolia.

Spolo¢nost C - Shop, spol. s r.o., cen-
tralizuje nakup a zasobovanie celej
skupiny Veolia Energia na Slovensku.
Hlavnym cielom je zabezpecit dodav-
ku tovarov a sluzieb pre celu skupi-
nu v najlepsich cenach, terminoch a
v najlepsej kvalite.

Prostrednictvom spolocnosti RSB -
Rolnicka spolocnost Brodské, s.r.o.,
a Biomass Energy Corporation, a.s.,
rozsirila oblast svojho podnikania aj
na produkciu biomasy formou pesto-
vania energetickych rastlin.

Skupina ma za ciel predvidat nepre-
stajne sa vyvijajuce potreby a pozia-
davky klientov, optimalizovat technic-
ku, ekonomicku a environmentalnu
prevadzku zverenych zariadeni a pri-
tom sa snazit uplatriovat vyuzivanie
obnovitelnych zdrojov energie.

Praca s buducimi generaciami v ram-
ci ochrany biodiverzity je pre skupina
Veolia kltcova. Aj preto uz dvanast
rokov podporujeme vzdelavanie slo-
venskych ziakov a pomahame zvyso-
vat ich environmentalne povedomie
o biodiverzite. V pokracovani projektu
s nazvom Tajny Zivot mesta Ziaci a
ucitelia spolocnymi silami vytvaraju
patracie hry, ktoré budu vzdeldvat aj
Siroku verejnost.
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profil
‘spolo¢nosti

Spoloénost Veolia Energia Brezno, a.s. je dcérskou spoloénostou spoloénosti
Veolia Energia Slovensko, a.s. so sidlom v Bratislave, ktora vlastni 75 % akcii
a Mesta Brezna, ktoré vlastni 25 % akcii spolo¢nosti a prostrednictvom svojho
majoritného akcionara patri do skupiny podnikov VEOLIA.

Svoju Cinnost zabezpecuje pre svojich klientov od 1.1.2004 prostrednictvom
dlhodobej,Zmluvy o ndjme nehnutelnostiatechnologickych zariadenischvalenej
uznesenim Mestského zastupitelstva v Brezne zo dfia 15.12.2003.

OD SVOJHO VZNIKU ZABEZPECUJE:

> prevadzku tepelno-technickych zariadeni > investicie do TTZ a ich komplexnd modernizaciu
(kotoln, tepelnych rozvodov a vymennikovych stanic) > vyrobu adistribuciu tepla
> opravya udrzbu TTZ > vyrobu a distribuciu teplej Gzitkovej vody (TUV).

kl'Gcove ukazovatele

(Veolia Energia Brezno, a.s.)

S N TN
OBRAT Z VYROBKOV A SLUZIEB POCET VYKUROVANYCH BYTOV
2660000 € — 5078
~ - PREDANE TEPLO ~ -
38 496 Mwh
N
N S TR
POCET ZAMESTNANCOV POCET KLIENTOV
16 —~ 62
~ 2 INVESTICIE A OPRAVY ~ ~
256 000 €
Nt

VYROCNA SPRAVA 2017
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SPRAVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI A STAVE JEJ MAJETKU

nase sluzby

Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti
Veolia Energia Brezno, a.s., je vyroba, distribucia, predaj tepla,
teplej uzitkovej vody a prevadzka tepelnotechnickych zariadeni (TTZ).

1 8 VYROCNA SPRAVA 2017



Prevadzka tepelnotechnickych zariadeni

SPOLOCNOST ZABEZPECOVALA V ROKU 2017

Spolocnost prevadzkovala v roku 2017
tepelno-technické zariadenia sluziace
na vyrobu a dodavku tepla a teplej
uzitkovej vody v meste Brezne v sula-
de so Zmluvou o ndjme nehnutelnosti
a technologickych zariadeni s cielom
postupnej modernizacie vyroby tepla
v jednotlivych plynovych kotolniach.

Od 1.7.2014 spolocnost prevadzkuje
aj kotolnu v lokalite TOB Podbrezova.

VYROBU A DISTRIBUCIU TEPLA,

TEPLEJ UZITKOVEJ VODY

V 11 TEPELNYCH ZARIADENIACH:

> SDC > TP-1
> MAZORNIK Il > CSA
> MAZORNIK IlI > ZAPAD

> MAZORNIK IV

> MOSTARENSKA
> STUROVA
> TOB PODBREZOVA

> CERNAKOVA

Vyroba a dodavka tepla a teplej uzitkovej vody

Hlavnou ulohou prevadzky bolo za-
bezpecenie kvalitnej dodavky teplej
zitkovej vody (TUV) a dstredného
karenia (UK) a dodrziavanie vopred
uréenych a zmluvne dohodnutych
vykurovacich kriviek s jednotlivymi
klientmi s ohladom na hospodar-
nost prevadzky.

\yrobu zabezpecuje 28 teplovodnych
kotlov s celkovym instalovanym vyko-
nom 52,215 MW. Vstupnym palivom
je zemny plyn.

V roku 2017 bolo z vyrobnych za-
riadeni  spolocnosti  predanych
38495651 kWh tepelnej energie,
z toho predaj v TOB Podbrezova
predstavoval 785044 kWh. Opro-

65 000 000

60 000 000 \

ti roku 2016 celkovy predaj tepla
vzrastol spolu o 744996 kWh.

Na celkovy objem vyroby a predaja
tepla vplyvali tak klimatické pod-
mienky daného roka, ako aj isporné
opatrenia, ktoré realizuju konecni
odberatelia — hlavne zateplovanie
bytovych domov a hydraulické vyre-
gulovanie vykurovacich ststav.

Vyvoj predaja tepla (kWh)

v rokoch 2004 - 2017

55 000 000

50 000 000

45 000 000

40 000 000

.

35000 000

30 000 000

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Stanovenie ceny urcenej a ceny vyslednej
vo variabilnej a fixnej zlozke ceny tepla

Cenatepla je stanovena ako dvojzloz-
kova, zlozena je z variabilnej a fixnej
Casti. Pre rok 2017 platilo v lokalite
Brezno a TOB Podbrezova cenové roz-

hodnutie ¢.0304/2017/T pre vsetky
odberné miesta. Po skonceni roku
2017 (roku t) sa celkovy objem oprav-
nenych nakladov a primeraného zis-

ku na dodavku tepla a teplej uzitkovej
vody prerozdelil medzi jednotlivych
odberatelov podla skutocne odobra-
tého mnozstva tepla v roku 2017.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Inovacile

V ramci naSej nosnej ¢innosti, ktorou je vyroba a dodavka tepla a teplej
uzitkovej vody, venujeme vel'ku pozornost modernizacii, zvy$ovaniu kvality a
efektivnosti vyroby. Postupne realizujeme investicie, idrzbu a opravy, ktorymi
sa dodavka energii stava efektivnou a ekologickou. Mnohé z tychto investicii
pritom realizujeme prave v letnom obdobi, mimo vykurovacej sezény, tak, aby

boli nasi zakaznici obmedzovani v minimalnej miere.

Investi¢éna &nnost, opravy a idrzba TTZ

Obchodna spolocnost Veolia Ener-
gia Brezno, a.s., realizuje cinnosti
v oblasti investicii, oprav a udrzby
technologickych zariadeni v sulade
s odsuhlasenym planom technické-
ho rozvoja a planom udrzby a oprav,
ktoré zabezpecia okrem prevadz-
kyschopného stavu zariadeni zvyso-
vanie ich funkénosti a ucinnosti.

Cielenou investicnou cinnostou a
odbornou obslyhou sme  dosiahli

aj v roku 2017 vynikajuce vysledky
a obhajili tak prvenstvo v najvyssej
hospodarnosti vyroby tepla spome-
dzi vsetkych filialok skupiny Veolia
Energia na Slovensku. Je to aj vdaka
mnohym technickym vylepSeniam
a cielenym opravam. V roku 2017
spolocnost realizovala napr. vyme-
ny cerpadiel s elektronickou regula-
ciou, vymeny vonkajsich rozvodov
tepla a teplej vody, Upravy zapojenia

kotolni, vymeny vymennikov tepla
na ohrev teplej UZitkovej vody a pod.
Tieto opatrenia priniesli medziroc-
né zvysenie Ucinnosti vyroby tepla
0 0,84 % co je pri sucasnych dosa-
hovanych ukazovateloch vyrazny
Uspech. Moderné techolégie nam
taktiez umoznuju vyraznou mierou
znizovat ispotrebu elektrickej ener-
gie pri vyrobnom procese.
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Vyvoj mernej potreby elektrickej energie na 1 MW

vyrobeného tepla v rokoch 2004 - 2017
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V budicom obdobi su planované
investicie v spolupraci s mestom
Brezno, ktoré st zamerané na dalsie
zvysovanie efektivity vyroby a distri-
bucie tepla.

Opravy a udrzba TTZ boli vykonava-
né v zmysle samostatného rocného
planu s ohladom na rozpocet spo-
locnosti, ako aj s ohladom na stano-
venu cenu tepla pre rok 2017.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

CELKOVE NAKLADY NA OPRAVY A UDRZBU V ROKU 2017 BOLI 247 TIS. €
A NA ODBORNE PREHLIADKY 21 TIS.€. PENAZNE PROSTRIEDKY SMEROVALI
PREVAZNE NA UHRADU VYDAVKOV NA NASLEDUJUCE CINNOSTI:

> odborné prehliadky a skusky (revizie) vyplyvajlce z platnej legislativy,

> overovanie a kalibracia meradiel (meracov tepla a vodomerov),

> odstranovanie havarijnych stavov a poskodenych casti zariadeni,

> preventivna udrzba technologickych zariadeni,

> obnova budov (oprava striech, vynovenie fasady vratane naterov a pod.),
> vymena casti technologického zariadenia,
> opravy vonkajsich rozvodov tepla.

Nasim zakaznikom v Brezne to prinesie skvalitnenie
dodavok tepla a teplej vody a znizenie tepelnych strat.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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orientacila n.
Medzi klientov spoloénosti Veolia Energia Brezno, a. s., patri bytovo-komunal-
na sféra (mesta a obce). Prostrednictvom poskytovanych sluZieb zniZujeme
naklady pre koneénych spotrebitel'ov, ktoré stvisia so spotrebou energie. Nase
aktivity vykonavame so zretelom na optimalizaciu nakladov za energie a na
zniZovanie prevadzkovych nakladov a kvalita poskytovanych sluzieb je garan-
tovana certifikovanymi systémami. Pri priprave rieSeni a sluzieb su zaujmy
a pozZiadavky nasich klientov vZdy na prvom mieste.

’ par
R,
> = »

22

VYROCNA SPRAVA 2017



a zakaznika

Pravidelny kontakt so zakaznikmi, zis-
tovanie ich potrieb, nazorov, priani,
skratka usilie byt pre klienta dobrym
partnerom je hlavnou uUlohou odboru
starostlivosti o zakaznikov materskej
spolocnosti. ZastreSuje obchodnu cin-
nost zameranu na vyhladavanie no-
vych klientov pre systémy centralneho
zasobovania teplom, ktoré spolocnost
spravuje, a zaroven je zodpovedny za
starostlivost o existujucich zakaznikov.
Jednou z aktivit, ktorti odbor starostli-
vosti o zakaznikov pre svojich klientov
ponuka, je moznost poradenstva v ob-
lasti energetickej efektivnosti.

v VvV V VYV

Odberatelom, ktori maju vysoku spot-
rebu tepla, vedia zamestnanci odboru
starostlivosti o zakaznikov odporucit
optimalizaciu vlastnej spotreby tepla
na Ustredné vykurovanie porovnanim
spotreby tepla rovnakych typov obyt-
nych domov. Klienti tak ziskaju infor-
macie o moznostiach zefektivnenia
spotreby. Zaroven su Udaje o spotrebe
tepla v kWh doplnené aj o financné vy-
daje, ktoré ich tato ,nadspotreba“ stoji.
Cinnost skupiny Veolia Energia je uz vo
svojej podstate spojend so Zivotnym
prostredim, preto sa vplyv nasich cin-
nosti nan snazime minimalizovat.

pohodIny a rychly spésob prijimania faktur,

Ako zadkaznicky orientovana spoloc-
nost dbame na kvalitu dodavanych
sluzieb a spokojnost nasich klientov.
Prave z tychto dovodov sme spustili
proces zavadzania sluzby elektronicka
faktura—zasielanie faktar v elektronic-
kej podobe.

Elektronicka faktura spina vetky nale-
zitosti faktury vzmysle § 71 zakona c.
222/2004 o dani z pridanej hodnoty. Je
plnohodnotnym danovym dokladom.

Vyhody sluzby elektronicka faktara,
ktoré nasi klienti jej aktivaciou ziskaj:

moznost dostat sa k fakture skor, a to okamzite po vystaveni,
moznost uloZit a prehladne archivovat faktury vo svojom pocitaci,

aktivaciu a vyuzivanie sluzby zdarma,

znizenie zatazenia Zivotného prostredia mensou spotrebou papiera,
kedZe elektronicku fakturu nie je potrebné tlacit.

KLIENTI AJ KONCOVi ZARAZNICI

SA SO SVOJIMI OTAZKAMI NA ODBOR
STAROSTLIVOSTI O ZAKAZNIROV
MOZU OBRACAT PISOMNE NA ADRESE

klient@veoliaenergia.sk
ALEBO TELEFONICKY NA CiSLE

0915 823 536

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Externa komunikacia
a reklamné aktivity

NA INFORMOVANIE VEREJNOSTI O AKTIVITACH A NOVINKACH, ZISKANIE SPATNEJ VAZBY
NA SLUZBY A NA BUDOVANIE POVEDOMIA V OBLASTI OCHRANY ZIVOTNEHO PROSTREDIA
SKUPINA VEOLIA ENERGIA VYUZIVA ROZNE FORMY EXTERNEJ KOMUNIKACIE.

Pravidelna komunikacia

v regiondlnych médiach

Prostrednictvom lokalnych novin a ¢asopisov skupina Ve-
olia Energia pravidelne komunikuje s obyvatelmi miest,
v ktorych posobi. Medzi diskutované témy patria napri-
klad zrealizované investicie, vyvoj cien tepla a koncorocné
vyuctovania. V komunikacii venuje pozornost aj podpore-
nym projektom v oblasti kultury, Sportu a komunitného
Zivota prostrednictvom Nadacie Veolia Slovensko. Infor-
macie o skupine mozu citatelia najst aj v celostatnych
médidch v sdvislosti s témami tykajicimi sa predovset-
kym teplarenstva alebo CSR aktivit.

Pre zakaznikov Veolia vydava
¢asopis TERMOINFO

Skupina Veolia Energia pravidelne vydava zakaznicky
casopis TERMOINFO, v ktorom informuje o svojich akti-
vitach, o novinkach tykajucich sa energetickej legislativy
a svojim klientom radi v oblasti spotreby energii. Je distri-
buovany po celom Slovensku spravcovskym spolo¢nostiam,
bytovym druzstvam, predstavitelom miest a samosprav
a zastupcom vlastnikov bytov a nebytovych priestorov.

Prezentacia prostrednictvom

on-line médii

Skupina Veolia Energia sa prezentuje aj prostrednictvom
on-line komunikacie. Aktualne informacie o ¢innosti sku-
piny, poskytovanych sluzbach, ako aj o aktivitach v oblasti
trvalo udrzatelného rozvoja a spolocenskej zodpovednos-
ti su k dispozicii na dvoch webovych strankach.

Na stranke veolia.sk su k dispozicii informacie za obe di-
vizie vodohospodarstvo a energetika, ktoré pdsobia na
Slovensku. Stranka veoliaenergia.sk prinasa informacie
tykajlce sa Cinnosti a poskytovanych sluzieb energetickej
divizie skupiny Veolia Energia.

Klientske dni
pre zakaznikov Veolie

Proklientsky orientovana spolocnost je jeden z dblezitych
bodov vizie skupiny Veolia Energia. Pravidelné stretavanie
sa a budovanie blizsieho vztahu s klientmi prebieha na
odbornych stretnutiach pod nazvom Klientske dni.

VYROCNA SPRAVA 2017

Deri otvorenych dveri v kotolniach

Skupine Veolia Energia zalezi na vztahu so svojimi kon-
covymi zakaznikmi, a preto hlada sposoby, ako sa s nimi
osobne stretnut a blizsie spoznat ich potreby. Uz niekol-
ko rokov otvara dvere v kotolniach vo viacerych sloven-
skych mestach. V ramci Dna otvorenych dveri v kotolni
informuje obyvatelov o tom, ako sa vyraba teplo ¢i ako sa
vdaka modernizacii tepelnotechnickych zariadeni alebo
rekonsStrukcii tepelnych rozvodov zlepsila kvalita dodav-
ky tepla. V roku 2017 mohli obyvatelia navstivit kotolne
v bratislavskej Petrzalke a Dubravke.

Vlani sa dvere v kotolni po prvy raz otvorili aj pre zastup-
cov slovenskych médii. V rdmci spolocnych ranajok sa no-
vinari a redaktori mohli dozvediet, co robia teplari v lete,
a mohli nahliadnut do jednej z petrzalskych kotolni, kde si
osobne pozreli vyrobu tepla a teplej vody.




Veolia podporuje odborné podujatia

Skupina Veolia Energia sa aktivne zapaja do aktivit Fran-
cuzsko-slovenskej obchodnej komory (FSOK). V ramci
clenstva je pravidelny partner a podporovatel odbornych,
ako aj kultirnych podujati, ktoré komora organizuje.

Zastupcovia skupiny Veolia Energia sa kazdorocne zlcast-
Auju aj na odbornych konferenciach v oblasti energetiky.
V roku 2017 vystupili s odbornymi prispevkami napriklad
na konferenciach Viykurovanie, Energy Camp a na konfe-
rencii zameranej na bezpecnost technickych zariadeni.

Témou zasobovania teplom v mestach vo svete a na Sloven-
sku sa zaoberala odborna konferencia Moderné centralne
vykurovanie, organizovana Slovenskym zvazom vyrobcov
tepla. Konala sa v oktobri 2017 v Bratislave pod zastitou
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky. Tento rok
sa podujatie venovalo téme ,Sme na rovnakej ceste ako
zvysok sveta? Zahranicni experti potvrdili, Ze centralne vy-
kurovanie ma svoju budtcnost, predstavili koncept 4. gene-
racie CZT a priklady UspeSnych rieSeni CZT vo svete.

V oktébri sa v Bratislave konalo Slovensko-franctzske
business férum na tému ,Ville intelligente — inteligent-
né mesto“ Forum sa venovalo konceptu ,smart cities” a
aplikacii inteligentnych rieseni do agendy samosprav. Or-
ganizovalo ho Francuzske velvyslanectvo na Slovensku,
MZVaEZ SR v spolupraci s Ministerstvom hospodarstva
Slovenskej republiky, Franctizsko-slovenskou obchodnou
komorou a Franctizskym instititom na Slovensku. Na pod-
ujati sa prezentovala aj Veolia, prostrednictvom manazér-
ky v oblasti digitalnych produktov Veolie z Francuzska. Vo
svojom prispevku predstavila komplexny produktovy rad
digitalnych rieSeni od Veolie pod nazvom URBAN X a pri-
blizila jeho aplikacie vo vybranych franctzskych mestach.

Vedeckovyskumni pracovnici zo Slovenska, z Francuzska
a Bulharska vypracovali pripadovi studiu o spolocenskej
zodpovednosti aktivit Veolie v tychto krajinach. V spolu-
praci so zastupcami Ekonomickej fakulty UMB v Banskej
Bystrici vznikla ¢ast Studie za CSR aktivity Veolie na Sloven-
sku. Pripadova studia za vietky krajiny bola prezentovana
na medzinarodnej vedeckej konferencii vo Washingtone.

Veolia je stiéastou priemyselného
inovaéného klastra

Spolo¢nost Veolia Energia Slovensko sa stala zakladaju-
cim ¢lenom Priemyselného inovaéného klastra (IIC — In-
dustry Innovation Cluster). Jeho ambiciou je byt akcele-
ratorom inovacii slovenského priemyslu a za ciel si kladie
zdruzovat spolocnosti, ktoré chcl Slovensko posunut
v oblasti konkurencieschopnosti a inovativnosti.

Podpora kultury, Sportu
avzdelavania

Veolia je francuzska spolocnost, a preto kazdorocne prispie-
va na organizaciu podujatia pod nazvom Francuzsky den,
ktoré sa kona kazdy rok v juli v Bratislave pri prilezitosti
franctizskeho narodného sviatku Dna dobytia Bastily. Sku-
pina Veolia Energia nezabuda ani na sviatok najmensich
a minuly rok napriklad prispela na organizaciu Dna deti
v bratislavskych mestskych castiach Petrzalka a Dubravka.

Veolia pravidelne podporuje cinnost Sportovych klubov.
V roku 2017 sa stala reklamnym partnerom kosického
basketbalového timu Good Angels. Logo Veolie bolo vi-
diet v TV reklame, casopisoch, na bilbordoch a mohli ste
0 nasej podpore pocut aj v rozhlase. Good Angels Kosice
alebo Dobri anjeli KoSice je zensky basketbalovy klub za-
lozeny v roku 2001 a aktualne najuspesnejsie slovenské
zenské basketbalové druzstvo.

Zober loptu, nie drogy je nazov projektu, ktory spaja Spor-
tovanie, zdravy Zivotny styl a dobré pocity z nich u deti.
Cielom projektu je viest deti k Sportu, najma k loptovym
hram, cez vzory Uspesnych slovenskych Sportovcov a pre-
svedcit ich o tom, Ze je lepSie vziat do ruk loptu ako drogy.
Veolia sa opat zapojila do projektu a jej logo bolo pocas
roka vidiet medzi reklamnymi partnermi.

Ziskané ocenenia

Skupina Veolia Energia ziskala ocenenie v B2B segmente
pod nazvom Slovak Business Superbrands 2017 ako jedna
z najlepsich znaciek nielen na zaklade preferencii spotre-
bitelov, ale najma podla hodnotenia odbornej poroty zlo-
zenej z odbornikov v oblasti marketingu, komunikacie a
reklamy. Pecat kvality Superbrands je znakom pozitivnej
spatnej vazby, silného povedomia o znacke v ociach za-
kaznikov a partnerov a potvrdenim kvality. Toto ocenenie
ziskala skupiny Veolia Energia uz po treti raz.

|~ _BUSINESS SN

SLOVAKIA
2017 J

Veolia Energia Brezno, a.s.
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zodpovednost

Skupina Veolia sa aktivne podiela na budovani spolo¢nosti presadzujicej
zasady udrzatel'ného rozvoja a prijima plni zodpovednost za interny a externy
dosah svojich aktivit. Vo svojej kazdodennej ¢innosti presadzuje zodpovedny
pristup voéi svojim zamestnancom a k Zivotnému prostrediu.
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Ludské zdroje

VEOLIA ENERGIA BREZNO, A. S., PATRI MEDZI STABILNYCH
ZAMESTNAVATELOV. PRIEMERNY POCET ZAMESTNANCOV V ROKU
2017 BOL 16 0OSOB, Z TOHO 2 ZENY. ZODPOVEDNY PRISTUP

K ZAMESTNANCOM RADIME MEDZI NASE NAJVYSSIE PRIORITY.

Nasou prioritou je byt starostlivym zamestnavatelom
a nasim zamestnancom vytvarat pracovné podmienky
v stlade s ich bezpecnostou, kazdodennymi potrebami
a motivaciou.

Rok 2017 sa niesol aj v znameni vyznamnych organizac-
nych zmien. Na poziciu generalneho riaditela materskej
spolocnosti Veolia Energia Slovensko 1. augusta 2017 na-
stupil doterajsi obchodny riaditel Peter Dobry.

Skupina Veolia Energia Slovensko sa spojila s deviatimi
spolocnostami z viacerych priemyselnych odvetvi pod
zastitou Francuzsko-slovenskej obchodnej komory a vy-
tvorili tak Priemyselny inovacny klaster. Hlavnou ambi-

ciou zoskupenia je podporovat inovacie na Slovensku.

V ramci stabilizacie zamestnancov odbor ludskych zdro-
jov prispel inovovanym program Referral, ktory pomohol
ziskat nové talenty a zaroven zamestnancom poskytol
finanénu odmenu.

Vzhladom na vekovu Struktdru zamestnancov sa aktivi-
ty v oblasti ludskych zdrojov zameriavaju na udrzanie a
odovzdanie vedomosti v spolocnosti zo strany dlhoroc-
nych a skusenych spolupracovnikov, napriklad prostred-
nictvom programu talent manazmentu, manazérskeho
rozvojového programu alebo spoluprace s vysokymi od-
bornymi skolami.

Socidlny dialég

Zakladom udrzania socialneho dialégu a dobrych za-
mestnaneckych vztahov je dodrziavanie podmienok ko-
lektivnej zmluvy a pravidelna komunikacia s odborovymi
partnermi.

Od januara 2017 prebiehali v skupine Veolia intenzivne
rokovania zamerané na dohodnutie podmienok dodatkov
ku kolektivnym zmluvam pre rok 2017, pripadne aj no-
vych kolektivnych zmliv spolocnosti na roky 2017 —20109.
Kolektivne vyjednavania boli zamerané na podmienky od-
menovania a socialnych zamestnaneckych vyhod. V ramci
ziskania informacii od zamestnancov spolocnosti tykaju-
cich sa ocakavani v tejto oblasti sa v roku 2017 realizoval
prieskum zamestnaneckych benefitov a vyhod.

Dobry socialny dialég podporuje najma pravidelna komu-
nikdcia medzi zastupcami zamestnavatela, ¢i uz z oblasti
prevadzky, alebo ludskych zdrojov, a odborovymi partner-
mi (napr. stretnutie vedenia spolocnosti so zastupcami
zamestnancov Veolia Energia Slovensko, C — bau, komisia
BOZP).

Délezitym ndstrojom realizacie socialnej politiky st zdro-
je socialneho fondu, ktory nasa spolocnost tvori z nakla-
dov aj zo zisku. Tvorba socidlneho fondu v roku 2017 bola
na urovni 5940 eur a Cerpanie predstavovalo 5913 eur.
Medzi prioritné oblasti vyuzivania prostriedkov z fondu
patri prispevok na stravovanie, pracovné a zivotné jubiled
a regeneracny balicek.

Spolupraca so Skolami

Spolocnost podporuje vymenu know-how a prilev novych
sil do skupiny. Prax Studentov strednych a vysokych skél
je jedna z prilezitosti, ako ziskat do timu nasich pracovni-
kov mladych ludi.

Spolupracou s Katedrou technickych zariadeni budov
Stavebnej fakulty na Slovenskej technickej univerzite sa
snazime kazdorocne umiestiovat Studentov na prax,
pri rozlicnych projektoch aj po ukoncéeni povinnej praxe,
pripadne im pomahame pri tvorbe ich zaverecnych Skol-
skych prac (bakalarskych alebo diplomovych). Studenti
maju moznost oboznamit sa s technolégiami aj na exkur-
ziach v tepelnoenergetickych zariadeniach, ktoré Veolia
spravuje, stretnUt sa s manazérmi a vidiet tedriu v praxi.
V spolocnosti sme aktivne podporili spolupracu so Stu-
dentmi aj z inych Studijnych odborov formou odbornych
stazi. Su zapojeni do rozmanitych projektov napriec spo-
locnostou.

Cielom spoluprace je nielen odovzdavat know-how, ale
najma vytvarat pozitivne asociacie Studentov spajaju-
ce sa s menom Veolia a do budicnosti zabezpecit prilev
absolventoy, ktori by postupne preberali vedomosti od
nasich dlhoro¢nych zamestnancov a mohli rozvijat svoju
pracovnu kariéru v skupine Veolia.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Vzdelavanie a rozvoj

Vzdelavanie a rozvoj zamestnancov patria k dolezitym
uloham v oblasti ludskych zdrojov. Systematicky pristup
prindsa vyhody tak pre zamestnancoy, ako i pre spoloc-
nost prostrednictvom zvysovania odbornosti, ale aj moti-
vacie a stability zamestnancov. Celkové naklady na vzde-
lavanie v roku 2017 dosiahli vysku 960 eur.

V roku 2017 sme spustili viacero rozvojovych programov
zameranych na manazérske a makké zrucnosti zamest-
nancov. V ramci manazérskeho rozvojového programu
bol spusteny vzdelavaci program Veolia v pohybe II. pre
middle manazérov, ktory je zamerany na zvysenie kom-
petencii v oblasti vedenia zamestnancov, komunikacie a
zavadzania zmien.

Dalsou velkou castou realizovanych vzdelavacich aktivit
boli odborné sSkolenia zamerané na zachovanie a zvy-
sovanie odbornosti zamestnancov a na bezpecnost na
pracovisku. Bezpecnost a zdravie nasich zamestnancov
su v spolocnosti Veolia Energia Slovensko vzdy na prvom
mieste. Tradicne kazdy rok pre nasich zamestnancov or-
ganizujeme Medzinarodny tyzden bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci. Prostrednictvom informacnej kampane
sme sa opat priblizili k hlavnému cielu, a to k nulovému
poctu Urazov na pracoviskach.

Veolia podporuje Sportové aktivity
nasich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje Sportové
podujatia a podporuje Ucast svojich zamestnancov na
nich. Kazdorocne sa bezecky tim Veolie Energie z celého
Slovenska zUcastnuje na najvacsom bezeckom podujati
na Slovensku CSOB Bratislava Marathon, ktoré ma cha-
ritativny charakter. Timového ducha si kolegovia vlani
preverili aj na Stafetovom podujati Volkswagen Slovakia
Run&Fun.

Futbalovy tim Veolie Energie reprezentoval skupinu na
18. rocniku priatelského futbalového turnaja Gigacup,
ktory sa kazdorocne organizuje v Ceskej republike pre
vsetky divizie Veolie na Slovensku a v Cesku.

Cyklisti si prisli na svoje v sutazi Do prace na bicykli, kto-
ra sa konala vo viacerych slovenskych mestach a obciach.
Ucastnici nielenze zlepsili svoju kondiciu a urobili nieco
pre svoje zdravie, ale prispeli aj k ochrane zivotného pro-
stredia. Zamestnanci skupiny vlani usetrili 160 kg CO,
v porovnani s cestou autom a spolocne najazdili 607 km.

Vdaka aktivnemu pristupu spolocnosti v oblasti podpory
Sportu a zdravia sa Sportové timy z roka na rok rozrastaju
nielen o zamestnancoy, ale aj o rodinnych prislusnikov.
Zamestnanci skupiny Veolia Energia maju moznost zasu-
tazit si a zrelaxovat na obliubenom Sportovom podujati
Sportové hry Veolie Energie, ktoré sa konali vo Viyhniach.
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Aby sme k nasim zamestnancom boli v ramci rozvoja
blizsie, spustili sme e-learningové vzdelavanie, ktoré je
dostupné 24/7. Priniesli sme mnozstvo atraktivnych e-le-
arningovych kurzov. Novinkou v ramci rozvoja bolo spus-
tenie skupinového jazykového vzdelavania.

Vacsia skupina zamestnancov skupiny Veolia Energia sa
zUcastnila na zaskolovacich programoch v skupine, a to na
medzinarodnej Grovni (JIVE v Campuse vo Francuzsku) a na
cesko-slovenskej Grovni (VIP v Prahe). Tieto programy maju
pozitivny ohlas najma z hladiska moznosti vymeny skuse-
nosti na nadnarodnej Urovni a lepsieho spoznania fungova-
nia procesov v inych segmentoch posobenia skupiny.

Na podporu iniciativy a zlepSovacich navrhov zo stra-
ny zamestnancov skupina Veolia pokracuje v podpore
programov V.I.P (Viem, Idem, Podelim sa) a APOLO. Ide
o projekty, v ktorych zamestnanci predkladaju navrhy a
napady na zlepSenie, zjednodusenie alebo zefektivnenie
svojej prace Ci pracovného procesu, alebo na optimali-
zaciu nakladov. V pripade uvedenia navrhu do praxe za-
mestnancov odmenujeme. Aj v roku 2017 bolo odmene-
nych viacero zamestnancov za zlepsovacie navrhy, ktoré
pre skupinu Veolia znamenali vyznamny prinos.

Hodnotenie a odmeriovanie

Prepojeny systém hodnotenia a odmenovania zamest-
nancov zarucuje prostrednictvom rocnych hodnoteni
veducimi zamestnancami zvySovanie vykonnosti zamest-
nancov s priamym prepojenim na vyplacanie odmien
v nadvaznosti na kvalitu splnenia skupinovych a individu-
alnych cielov.

Internd komunikacia
je pre skupinu délezita

Skupina Veolia Energia si uvedomuje dolezitost internej
komunikacie medzi vedenim spolocnosti a jej zamest-
nancami. Dobre nastavena interna komunikacia prispie-
va k vacsej informovanosti zamestnancov pracujucich na
roznych poziciach nielen v centrale, ale najma v regio-
noch, Co prispieva aj k ich vacsej motivacii. Skupina v ram-
ci internej komunikacie pouziva e-mailovi komunikaciu,
nastenky, intranet a interny casopis Energiemag. Pre
vsetkych zamestnancov Veolie na Slovensku zacal kon-
com minulého roka vychadzat aj spolocny casopis Nasa
Veolia.



Spolocné stretnutia zamestnancov

Pravidelné porady na vsetkych Urovniach, Skolenia a roz-
licné neformalne spolocenské stretnutia st dolezity spo-
sob, ako budovat vztahy medzi zamestnancami. Skupina
Veolia Energia z toho dévodu organizuje napriklad Spor-
tové hry Veolie Energie, spolocné ranajky, rodinné poduja-
tia, Manazérske dni, vianocné a mikulasske vecierky.

Zamestnanecké granty Veolia 2017

Nadacia Veolia Slovensko nezabuda ani na zamestnancov
skupiny Veolia Energia. Pri prileZitosti 10. vyrocia ¢innos-
ti spustila program pod nazvom Zamestnanecké granty
Veolia. Prostrednictvom zamestnaneckych grantov mohli
zamestnanci ziskat financny prispevok na verejnopro-
spesné projekty pod podmienkou, Ze aj oni sa podielali na
ich realizacii ako dobrovolhici.

V roku 2017 nadacia prispela na realizaciu 12 projektov
v celkovej vyske viac ako 7000 eur. Medzi podporenymi
projektmi bolo napriklad vytvorenie detského ihriska a
komunitnych priestoroy, revitalizacia sportovisk, podpora
Sportovych a kultdrnych podujati, ale aj podpora ludo-
vych tradicii.

Veolia formuje vztah deti k prirode

Skupina Veolia Energia podporuje vzdelavanie v oblasti
environmentalistiky na zakladnych Skolach. Pre ziakov
zdkladnych $kol organizuje tradicné vzdelavacie sttaze
zamerané na ochranu zivotného prostredia.

Do sutaZe sa zapajaju Skoly z miest a obci, kde posobia
spolocnosti skupiny Veolia Energia. Jej cielom je vytvarat
a prehlbovat pozitivny vztah deti k Zivotnému prostrediu.
Pocas jedenastich rocnikov sa do vzdelavacich projektov
zapojilo viac ako 40-tisic Ziakov z celého Slovenska.

Tajny zivot mesta je nazov skolského projektu, ktory sa
vlani realizoval na Slovensku a v Ceskej republike. Ulohou
Ziakov bolo zmapovat rastlinné druhy v meste, v ktorom
byvaju. Vysledky posluZia na vytvorenie aplikacie Plant-
Net pre tablety a chytré telefény. Aplikacia je dostupna
aj pre Siroku verejnost ako pomoécka na identifikovanie
rozlicnych druhov rastlin.

Pri prilezitosti Medzinarodného dna biodiverzity skupina
Veolia Energia zorganizovala pre Ziakov zakladnych kol
v Bratislave vystavu Biodiverzita a voda. Nosnymi prv-
kami vystavy boli interaktivne exponaty, vdaka ktorym
mohli Ziaci lepsie porozumiet prepojeniu prirodnej roz-
manitosti a vodnych tokov na Slovensku.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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V suvislosti so zvySovanim
bezpecnosti a ochrany zdravia

pri praci si skupina Veolia

stanovila ako jednu z priorit
prevenciu a predchadzanie

vzniku pracovmych Grazov
avytvaranie pnazmvych 2

Frekvencia Urazov a ich zavaznos
su hlavné ukazovatele bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci. V spolo¢-

nostiach Veolia Energia na Sloven-
sku sme v roku 2017 zaznamenali

sedem pracovnych drazov s prace-

neschopnostou. Konkrétne v spo-

locnosti Veolia Energia Brezno, a.s.

sme zaznamenali jeden pracovny
Uraz s praceneschopnostou.

Prisne dodrziavanie vsetkych pravi-

diel na ochranu zdravia, pravidelna

osveta, svedomitd praca, mnozstvo

podanych zlepSujlcich opatreni

priamo od zamestnancov a podpo-

ra vedenia spoloc¢nosti maju viest

k znizeniu pracovnej Urazovosti a

zavaznosti pracovnych Urazov. Stvisi

to aj s povedomim v oblasti bezpec-

nosti pri praci medzi zamestnanca-

mi, ktoré za posledné roky stuplo.
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Tato téma sa pre fudi pracujucich vo
Veolii stala beznou sucastou ich Zi-
vota, a to vdaka ustavi¢nej komuni-
kacii o nej, Sireniu filozofie ochrany
zdravia formou plagédtov a letakov
na pracoviskach ¢i formou pravidel-
nych navstev pracovisk zastupcami
vedenia spolocnosti. Na pravidelnu

podporu tohto povedomia kazdo-
rocne organizujeme podujatia, ako
su napriklad Tyzden BOZP, Dni zdra-
via, Krizové audity medzi spolocnos-
tami a pod. V tomto trende mieni
Veolia Energia pokracovat i dalej,
aby sa kazdy jej zamestnanec vzdy
citil bezpecne.



PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA N
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

1) Tyideii BOZP

Den zdravia

Navsteva prevadzok vedenim spolocnosti

Zbieranie navrhov na zlepsenie v oblasti

Pravidelné kontroly pracovisk z pohladu
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie

faktorov pracovného prostredia Pracovnou
zdravotnou sluzbou

a0
|

J Pravidelné lekarske prehliadky
Kazdorocny externy audit IMS

bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci od U Pravidelné skolenia vyrobnych zamestnancov

zamestnancov a zdielanie osvedcenych postupov

medzi spolocnostami

raz za rok a administrativnych pracovnikov
raz za dva roky

Vyber kvalitnejsich osobnych ochrannych U Skolenia pre vietkych dodavatelov a zapracovanie
sankcii do zmltiv pre dodavatelov a pod.

pracovnych pomécok

Uz desiaty rok po sebe skupina Veolia
Energia zorganizovala Tyzden BOZP.
Kampan, ktora sa niesla v znameni
hesla ,Nikdy viac!®, upozorfuje na
dolezitost bezpecnosti pri praci. Ide
o velmi realisticki kampan pozosta-
vajucu z plagatov, brozur a realistic-
kych videi, ktoré maju ludi Sokovat a
priviest ich k tomu, aby zmenili svoj
pohlad na BOZP.

Filozofiu chranit zdravie zamestnancov
mozete vidiet aj na nasich pracovis-
kach a preto v spolocnostiach skupiny
Veolia Energia na Slovensku starostli-
vost o tepelnoenergetické zariadenia

Integrovany
manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS
skupiny je Politika IMS schvalena ge-
neralnym riaditelom. Politika akcep-
tuje potreby tak materskej spoloc-
nosti, ako aj dcérskych spolocnosti.
Pre Sirsiu verejnost je zverejnena na
internetovej stranke www.veolia.sk.

Spolo¢nost ma uz niekolko rokov za-
vedeny a certifikovany integrovany
manazérsky systém (IMS) podla no-
riem ISO 9001 Systém riadenia kva-
lity, ISO 14001 Systém environmen-
talneho manazérstva, OHSAS 18001
Systém riadenia bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci a od roku

ide ruka v ruke s vysokou mierou bez-
pecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Dbkazom su aj vysledky kontrol Stat-
nych Uradov a inSpekcii. V roku 2017
bolo v prevadzkach Veolie Energie na
Slovensku vykonanych 11 kontrol za-
meranych na ochranu pred poZziarmi,
na ochranu ovzdusia a na bezpecnost
pri praci, pricom vsetky kontroly sa
obisli bez vaznejsich poruseni.

Samozrejme aj v roku 2018 nas caka-
ju vyzvy, projekty a rézne iné aktivity,
ktorymi chceme nadalej zvySovat
bezpecnost nasich zamestnancov.
Prioritou ¢islo 1 je v najblizsich dvoch

2015 aj podla normy ISO 50001 Sys-
tém energetického manazérstva.
Systém riadenia kvality 1SO 9001 a
Systém environmentalneho mana-
zérstva 1SO 14001 presli rozsiahlou
reviziou a rok 2017 bol venovany
priprave na zavadzanie novych po-
Ziadaviek tychto noriem. Cielom
IMS je zabezpecit najvyssiu moznu
ochranu zivotného prostredia, maxi-
malnu ochranu zdravia pracovnikov,
kvalitny pracovny vykon, dobré vzta-
hy so zakaznikmi, s organmi Statnej
spravy, ako aj so Sirokou verejnostou
a neprestajne hladat moznosti, ako
skvalitnovat svoje sluzby. 1SO 50001

rokoch zavadzanie pravidiel BOZP
k desiatim najrizikovejSim cinnos-
tiam stanovenym pre Veoliu na ce-
lom svete. Okrem tejto vyznamnej
kampane planujeme aj iné aktivity.
Na ilustraciu spomenieme napriklad
zvySovanie bezpecnosti u dodavate-
lov, hodnotenie stresu na pracovis-
kach, organizacia Tyzdna BOZP a Dni
zdravia a pod.

Hlavné piliere ako aj Zavazok bez-
pecnosti a ochrany zdravia pri praci
si mozete pozriet na internetovej
stranke www.veoliaenergia.sk.

vyrazne prispieva k naplianiu straté-
gie skupiny Veolia Energia, a to naj-
ma v oblasti zodpovednosti za trvalo
udrZatelny rozvoj a ochranu zivotné-
ho prostredia. Sucastou normy je aj
,zelené obstaravanie to znamena,
ze sa uz pri samotnom vybere do-
davatelov stale viac a viac prihliada
na to, aby reSpektovali zdsady set-
renia energiami. Napriek tomu, ze
certifikdt podla normy [SO 50001
vlastni len spolocnost Veolia Energia
Slovensko, a.s., vietky principy tej-
to normy su aplikované vo vsetkych
dcérskych spolocnostiach skupiny
Veolia Energia na Slovensku.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Ako jednu zo svojich priorit si nasa spoloénost definovala neprestajne zniZovat
negativny dosah svojej produkcie na Zivotné prostredie vo vSetkych lokalitach,
kde p6sobi. Pontikame rieSenia ohl'aduplné k Zivotnému prostrediu, ktoré naSim
klientom umoz2tiuji zniZovat energettcke naklady, kontrolovat spotrebu energii

a tak efektivnej$ie realizovat hlavné &

¢innosti ich podnikania.

Pozitivne vysledky v oblasti znizenia
zataZenia Zivotného prostredia, pre-
javujuce sa v znizeni energetickej na-
rocnosti vyroby tepla, sa dosiahli vdaka
systematickému pristupu k riadeniu
vyroby a k realizacii investicnych akcii
zameranych na zvysenie technickej
urovne tepelnotechnickych zariadeni.

V oblasti odpadového hospodarstva
je filozofiou spolo¢nosti minimaliza-
cia mnozstva odpadov a zabezpece-
nie zneskodnenia odpadov v zmysle
platnej legislativy.

Povedomie zamestnancov o Zivot-
nom prostredi zvySujeme aj infor-
maciami o vyhlasenych medzinarod-
nych dnoch, ktoré suvisia s ochranou
zivotného prostredia.

Skupina Veolia sa zaviazala pod-
porovat trvalo udrZatelny rozvoj a
ochranu Zivotného prostredia, preto
po sStvrty raz usporiadala pre vset-
kych zamestnancov Eko tyzder na
tému Udrzatelny rozvoj. Mozno je
to trochu nejasné slovné spojenie,
no napriek tomu je velmi aktudlne

a potrebné. Zakladom udrzatelného
rozvoja je riadit sa heslom ,znovu
pouzi — oprav — zrenovuj“ a nie hes-
lom ,zober —vyrob — zahod™

Pocas Ekotyzdna sme poukazali na
jednoduché aktivity, ktoré s udrza-
telnym rozvojom Uzko suvisia. Pre
zamestnancov bola pripravena vzde-
lavaciu kampan, ktorej posolstva do-
stavali kazdy den, a zaroven sa mohli
zapojit do zbierky detského oblece-
nia, Skolskych potrieb a hraciek.
Predmety vyzbierané v Bratislave boli
odovzdané zamestnancom oddele-
nia socialnych veci a zdravotnictva na
miestnom urade v Dubravke a popu-
tuju rodinam v nddzi. Kolegovia z Ko-
sic venovali vytazok zo zbierky Krizo-
vému centru v KoSickej Novej Vsi.

V' ramci revitalizacnych  aktivit
v mestach sa nam podarilo spolocne
vycistit a skraslit verejné priestory
a vysadit stromceky. Tie sme vysa-
dili v Dobsinej, Ziari nad Hronom a
v bratislavskych mestskych castiach
Petrzalka a Dubravka.

Vyrvoj produkcie emisii
Skupina Veolia Energia na Slovensku

V ramci vsetkych spolocnosti skupi-
ny Veolia Energia na Slovensku sme
v roku 2017 zaznamenali mierny
pokles vyprodukovanych emisii TZL
(tuhych znecistujucich latok) a NOx,
a to najma modernizaciou tepelno-
technickych zariadeni, ale aj vply-
vom teplejsieho pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opat-
reni a investicii vynaklada maximalne
Usilie vyrabat teplo efektivne, ekologic-
ky a spolahlivo pri minimalizovani do-

sahu na Zivotné prostredie. Sledovanie
uhlikovej stopy z nasich vyrobnych cin-
nosti nas nuti ustavicne hladat moz-
nosti na znizovanie spotreby energii.
Mimoriadne vyznamny vplyv na uh-
likovi stopu ma i zamena fosilneho
paliva za biomasu v prevadzke Veolia
Utilities Ziar nad Hronom. Rovnako su
prikladom aj mensie prevadzky, napri-
klad Veolia Energia Vrable alebo Veo-
lia Energia Vychodné Slovensko, ktoré
davaju prednost zelenému palivu.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Skupina Veolia Energia sa dlhodobo angaZuje v oblasti celospolocenskej zodpo-
vednosti a prostrednictvom vlastnej nadacie podporuje predovSetkym aktivity
v mestach a mikroregiénoch, kde Ziji a pracuji zamestnanci spolo¢nosti skupiny
Veolia Energia na Slovensku, alebo sa zi€astiiuje na ré6znych projektoch a poduja-
tiach kultirneho, spolocenského a socidlneho charakteru.

Nadacia Veolia Slovensko

NADACIA VEOLIA SLOVENSKO POSOBI UZ 11 ROKOV. ZA TOTO OBDOBIE VENOVALA VIAC AKO 500 000 € NA
REALIZACIU PRIBLIZNE 200 PROJEKTOV PO CELOM SLOVENSKU. MINULY ROK PODPORILA CINNOST ROZNYCH
ORGANIZACIi ALEBO JEDNOTLIVCOV SUMOU VO VYSKE TAKMER 70 000 €.

Socidlna oblast - pomahame tam, kde to najviac treba

Vlani Nadacia Veolia Slovensko opat podporila Den kri-
vych zrkadiel, ktory je venovany ludom s mentalnym
postihnutim. O kultdrny program sa postarali hudobné
kapely a zahanbit sa nedali ani [udia s mentalnym po-
stihnutim, ktori ukazali, co dokazu. Je to projekt, ktory ma
urcite zmysel a stoji za podporu.

VYROCNA SPRAVA 2017

Nadacia Veolia Slovensko venovala financné prostriedky
aj organizacii Lepsi svet, ktora zabezpecuje starostlivost
o ludi’ s mentalnym znevyhodnenim. Nadacia prispela na
nakup potravin potrebnych na zabezpecenie stravovania
pre klientov zariadenia.




Jarné sustredenie pre deti
na Krahuliach

Siesty rocnik projektu pre nadané deti zo socialne znevy-
hodneného prostredia Na palube jednorozca uspesne od-
Startoval jarnym sustredenim na Krahuliach pri Kremnici.
Zucastnilo sa na hom 20 deti. Jarné sustredenie sa konalo
aj vdaka finan¢nej pomoci z nasej nadacie.

Work-out ihrisko, hmyzi doméek
a bylinkova zahradka v Petrzalke

V ramci komunitného projektu sa za financnej podpory
nadacie podarilo premenit zanedbanu plochu v exterié-
ri petrzalského Skolského arealu na priestor s work-out
prvkami, s bylinkovou zahradou, hmyzim domcekom a
s altankom.

Pravidelne podporujeme NasSe mesto
Zamestnanci skupiny Veolia Energia na celom Sloven-
sku sa kazdorocne zapajaju do dobrovolnickeho projektu
Nase mesto. Pravidelne Cistia prirodu a rozlicné arealy
od odpadkov, natieraju ploty neziskovym organizaciam,
renovuju starsie priestory a nevahajui pomoct tam, kde
treba. Projekt prebieha vo viacerych mestach a skupina
Veolia Energia patri k dlhodobym podporovatelom tejto
neziskovej iniciativy.

Rozvijame Zivot v komunitach

Nadacia Veolia Slovensko podporila aj mnohé kultdrne
podujatia a komunitné projekty. Uz niekolko rokov prispieva
na organizaciu mestskych kultirnych podujati napr. v Senci,
Lucenci, Bratislave, ¢im podporuje komunitny Zivot v mes-
tach, kde p6sobi skupina Veolia Energia Slovensko.

Prispeli sme na nakup
a opravu krojov

Nadacia vlani podporila aj folklérny stibor Hron zo Ziaru
nad Hronom. V sucasnosti ma subor tanecnd, spevacku
a hudobnu zlozku, ktoré maju dokopy viac ako 40 clenov.
Vdaka financénému prispevku z nadacie si clenovia suboru
mohli zabezpecit nakup novych a opravu starych krojov a
krojovych sucasti.

Breznianski hokejisti
s podporou nadacie

Nadacia Veolia Slovensko dlhodobo podporuje mladez-
nicke Sportové kluby. Minuly rok financne podporila ho-
kejovy klub v Brezne, konkrétne Sportové talenty z 5. az
9. rocnika.

Podporujeme kultiru v mestach,
v ktorych pésobime

Nadacia Veolia Slovensko sa kazdorocne podiela na orga-
nizacii kultdrnych podujati. Vlani financne prispela na-
priklad na Dni Petrzalky, Dubravské hody, Senecke leto a
Medzibodrozsky kulturny festival v Kralovskom Chlmci. Aj
vdaka nadacii sa obyvatelia mohli tesit na bohaty hudob-
ny program a mnozstvo sprievodnych atrakcii.

Nova zvonkohra a nové pexeso
v luéeneckom parku

Sucastou revitalizacie Mestského parku v Lucenci bolo i
vybudovanie naucného chodnika. Aj vdaka financnej pod-
pore nadacie koncom novembra 2017 pribudli dve nové
stanovistia — zvonkohra a pexeso. Pri tvorbe jednotlivych
stanovist sa samosprava inspirovala inymi projektmi vo
svete, ale aj detskou fantaziou.

Svetovy deri darcov krvi

Pri prileZitosti Svetového dna darcov krvi sa zamestnanci
skupiny Veolia Energia ztcastnili na darovani krvi. Spolu
s ostatnymi darcami darovali 17 litrov krvi. Nadacia Veolia
Slovensko prispela na obcerstvenie pre darcov.

Zodpovednost firiem

voci spolocnosti

V decembri sa konalo uz 14. pokracovanie medzinarodnej
konferencie a vystavy CEE CSR Summit 2017. Podujatie
je venované téme zodpovednosti firiem voci spolocnosti
a nechybala na nom ani Veolia, ktora sa prezentovala pri
diskusnom stole na tému ,biodiverzita okolo nas”. Okrem
diskusie predstavila Veolia aj Skolsky projekt Tajny Zivot
mesta a program ochrany biodiverzity v aredloch Veolie.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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respekt

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala

reSpektovat pravne normy, ktoré sa na jej éinnost.
vztahujy, zabezpeéit dodrZiavanie internych predpi-

sov a reSpektovat vietkych svojich zamestnancov.

Nasa skupina je ¢lenom zdruzenia
firiem Business Leaders Forum (BLF)
pri Nadacii Pontis, ktoré uz 10 rokov
vedie firmy k tomu, aby sa spravali
zodpovedne voci svojim zamest-
nancom, zakaznikom, k zZivotnému
prostrediu Ci k okolitej komunite,
v ktorej pdsobia. BLF je neformalne
zdruzenie firiem, ktoré sa zavazuju
byt lidrami v presadzovani principov
zodpovedného podnikania na Slo-
vensku. Jeho poslanim je kultivovat
spoloc¢nost vytvaranim a zavadza-
nim standardov zodpovedného pod-
nikania a zodpovednym podnikanim
dosiahnut trvalo udrzatelny rozvoj a
prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pra-
videlnych stvrtrocnych pracovnych
schodzkach, kde sivymienaju najlep-
Sie skusenosti v oblasti ochrany Zi-
votného prostredia, bilancuju usku-
tocnené aktivity a planuju cinnost
na najblizSie mesiace. Myslienky
zodpovedného podnikania realizuju
individualne vo svojich firmach, ako
aj prostrednictvom podujati pod hla-
vickou BLF, ktoré podporuju odborne
i financne.

Eticky kodex Veolie a nan nadvazu-
juci Kédex manazérskeho spravania
su nastroje, ktoré zjednocuju a de-
finuju postupy a pravidla spravania
a vychadzaju zo zakladnych hodnét
skupiny Veolia.

VYROCNA SPRAVA 2017

Spolocnost Veolia Energia Slovensko,
a. s., je clenom viacerych odbornych
zdruZeni, ako napriklad Slovenského
zvazu vyrobcov tepla (SZVT), Asoci-
acie poskytovatelov energetickych
sluzieb (APES) ¢i Americkej obchod-
nej komory v SR, Franctizsko-sloven-
skej obchodnej komory a Britskej
obchodnej komory na Slovensku,
¢im aktivne prispieva k zlepSovaniu
podnikatelského prostredia na Slo-
vensku. Prostrednictvom zastupenia
v pracovnych skupinach jednotlivych
zdruzZeni sa zucastiuje na odbor-
nych diskusiach na témy z odboru
energetiky, pripomienkovania lggis-
lativnych navrhov a koncepcnych
materialov z oblasti energetickej po-
litiky. Zaroven aktivne participuje na
diskusiach so zastupcami verejného
sektora v otazkach energetiky.

Prostrednictvom  clenstva  SZVT
v Eurépskom zdruzeni na podporu
sluzieb v oblasti energetickej efek-
tivnosti (European Federation for
Intelligent Energy Efficiency Services
— EFIEES) skupina Veolia Energia ak-
tivne prispieva k tvorbe a pripomien-
kovaniu eurépskej legislativy v ob-
lasti energetiky. SZVT reprezentuje
pri EFIEES zastupkyna Veolie Energie.




Veolia Energia Brezno, a.s.
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hospodarske

Hlavné suvahové ukazovatele (vtis. €)

2017 2016

Spolu majetok 839
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Dlhodoby hmotny majetok 214
Dlhodoby finanény majetok 0
Obeiny majetok 624
Zasoby 0
Dlhodobé pohladavky 7
Kratkodobé pohladavky 611
Financny majetok a ucty 5
Casové rozliSenie 1
Spolu vlastné imanie a zavizky 839
Vlastné imanie 177
Zakladné imanie 33
Kapitalové fondy 0
Fondy zo zisku 7
Vysledok hospodarenia minulych rokov 0
Viysledok hospodarenia za uctovné obdobie 357/
Zavazky 662
Rezervy 41
Dlhodobé zavazky 3
Kratkodobé zavazky 530
Bankové Uvery a vypomoci 88
Casové rozlisenie ()]
Hospodarsky vysledok z hospodarskej cinnosti 179
Hospodarsky vysledok z financnej Cinnosti =)
Hospodarsky vysledok za uctovné obdobie po zdaneni 137
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vysledky

Vybrané finanéné

a technické ukazovatele

Evidencny stav zamestnancov k 31. 12. (TPP)

Vykurovanie (dni)

Dennostupne

Mnoistvo predaného tepla (k\Wh)

Ucinnost vyroby nakup/predaj (%)

investicie (tis. €)

Opravy (tis. €)

Pohl'adavky

Spolocnost eviduje pohladavky po
splatnosti v hodnote 896 eur.

Od 1.10.2014 bola Spolocnost
zaradena do cashpoolingu typu ,,Zero
Balance” s hlavnym uctom vedenym
v materskej spolocnosti Veolia Energia
Slovensko, a.s.

Spolocnost preto vykazuje

k 31.12.2017 zostatok na beznom
Ucte vedenym v Tatra banke 0 EUR

a zaroven kratkodobu pohladavku voci
hlavnému Uctu vo vyske 272 353 EUR.
K 31.decembru 2017 nebolo na po-
hladavky zriadené zalozné pravo.

X 4 V4 g < o
Uctovna zavierka
Riadna individudlna uctovna zavierka
bola v plnom rozsahu overena audi-
torskou spoloc¢nostou KPMG Sloven-
sko, spol. s r. 0., Dvofakovo nabrezie 10,
81102 Bratislava. Je uvedena v prilohe
a tvori neoddelitelnu sucast tejto vy-
roénej spravy.

Uctovna zavierka bola zostavend za
predpokladu, Ze spoloc¢nost bude ne-

2017 2016

16 15

238 224

4296 3968
38495651 37 750 655
98,40 97,64

9 11

241

Navrh na rozdelenie zisku (v €)

Predstavenstvo spolocnosti navrhne valnému zhromazdeniu
rozdelit dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2017 takto:

Hospodarsky vysledok za rok 2017

120117

Tantiémy

Pridel do socidlneho fondu

Pridel do rezervného fondu

Vyplata dividend

116 417

pretrzite pokracovat vo svojej cinnosti
(going concern). Uctovnictvo sa vedie
na zaklade dodrzania casovej a vecnej
stvislosti nakladov a vynosov.

Uctovna zavierka spolo¢nosti  je
k 31.12.2017 zahrnuta do konsoli-
dovanej Uctovnej zavierky, ktoru za
konsolidovany celok zostavuje spo-
locnost VEOLIA ENVIRONNEMENT,

SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris.
Tato konsolidovana Uctovna zavierka
je dostupna priamo v sidle uvedenej
spolocnosti.

Po 31.12.2017 nenastali nijaké uda-
losti, ktoré by mali vyznamny vplyv na
verné zobrazenie skutocnosti a boli by
predmetom Uctovnictva.

Veolia Energia Brezno, a.s.
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stratégia
spolocnosti

Stratégia skupiny Veolia Energia na Slovensku sa nemeni a je v stlade s nasim
poslanim byt spol'ahlivy partner pre tepelny komfort a ispory energii.

Aj nad'alej ostavaja pre nas kl'icoveé tri oblasti:

s CENTRALNE ZASOBOVANIE TEPLOM (CZT)
SLUZBY PRE PRIEMYSELNYCH KLIENTOV

+  SLUZBY V OBLASTI ENERGETICKE) EFEKTIVNOSTI BUDOV

V oblasti CZT je ulohou obchodné-
ho uUseku vyhladavat moznosti no-
vych akvizicii, ako aj pripajat novych
klientov na uZ existujuce systémy
zasobovania teplom. Velkou vyzvou
je implementdcia systémového rie-
senia pri odpajani sa klientov od
systému CZT, pricom nasou snahou
je vytvarat prijatelnejSie podmienky
na efektivne prevadzkovanie tychto
systémov. CZT zaroven prinasa vela
vyhod, okrem inych zniZenie emisii
sklenikovych plynov a ostatnych zne-
Cistujucich latok, co je dolezité naj-
ma v zastavanych a husto osidlenych
oblastiach. Poskytuje priestor na

v

VL Vi IV

N\

efektivnu implementaciu obnovitel-
nych zdrojov energie a kombinova-
nej vyroby elektriny a tepla, a preto
je vyznamnym nastrojom prechodu
na nizkouhlikové hospodarstvo.
Nase ponuky pre priemyselnych
klientov smeruju k navrhu rieSeni
zameranych na znizovanie energe-
tickych nakladoy, ku kontrole spotre-
by energii, a teda ku komplexnému
navrhu tak, aby sa podniky a priemy-
selné parky vdaka nasim sluzbam
mobhli venovat vyhradne predmetu
svojho podnikania.

Nasim zdmerom je ziskat vyznamné
postavenie aj na trhu sluzieb ener-

> Podporovat rast spolocnosti doslednou selekciou novych projektov.

getickej efektivnosti. Skupina ma
v tomto segmente velky rastovy po-
tencial a na dobru cestu nastupila
prave referencnym projektom Garan-
tovanej energetickej sluzby (Energy
performance contracting - EPC) pre
Kosicky samospravny kraj. Ide o EPC
projekt najvacsieho rozsahu na Slo-
vensku. Nasim zamerom je nadalej
rozvijat interny tim expertov na EPC
v oblasti energetickych auditov a
energetického a projektového ma-
nazmentu, ktori budu pripraveni rie-
Sit nielen velké zakazky z verejného a
privatneho sektora, ale budu flexibil-
ne posudzovat aj mensie projekty.

— Vizia skupiny Veolia Energia na Slovensku T

> Byt lidrom, udavat trendy a vytvarat trh s energetickymi sluzbami na Slovensku.

Mat proklientsky orientovant organizaciu s efektivne nastavenymi procesmi zameranymi na
poskytovanie konkurencieschopnych a spolahlivych sluZieb.

Byt reSpektovanym expertom a nositelom energetickych rieSeni a know-how.
Vystupovat ako zodpovedny partner pre obce a mesta, aktivne podporovat komunitu, v ktorej podnikame.
Niest zodpovednost za trvalo udrzatelny rozvoj a chranit Zivotné prostredie.

Byt atraktivnym zamestnavatelom a vytvarat motivujtice pracovné podmienky pre vsetkych zamestnancov.

4!:0 ‘ VYROCNA SPRAVA 2017




Stratégia EU pre vykurovanie a chladenie
a tzv. Zimny energeticky balik

Vo februari 2016 Eurdpska komisia
zverejnila Stratégiu EU pre vykuro-
vanie a chladenie, ku ktorej Eurdp-
sky parlament v septembri prijal
uznesenie. Stratégia aj uznesenie
vyzdvihuju délezitu ulohu systémov
centralnych systémov vykurovania
v prechode na nizkouhlikové hospo-
darstvo. Systémy CZT tak ziskavaju
novy stupen doélezitosti a uznania,
pretoze SirSia komunita zucastne-
nych stran ocenuje ich vysoky stu-
pen kompatibility s europskymi kli-
matickymi a energetickymi cielmi.
Zavery Stratégie EU pre vykurovanie
a chladenie su pozitivnym signalom
pre systémy dialkového vykurovania.
Viykurovanie a chladenie boli dlhodo-
bo na okraji zaujmu eurdépskych po-
litickych debat. Dnes sa tento sektor
stava jednou z energetickych priorit
Eurépskej unie, a to nielen vzhladom

na mnozstvo energie, ktoré Eurépa na
vykurovanie a chladenie roc¢ne spo-
trebuje, ale najma vzhladom na po-
tencial prispiet k naplneniu dlhodo-
bej vizie dekarbonizacie ekonomiky.

V ramci implementacie energetickej
Unie Eurépska komisia 30. novembra
2016 predlozila balicek legislativ-
nych a nelegislativnych dokumentov
zameranych na plnenie stanovenych
cielov EU, znamy pod nazvom Cis-
ta energia pre vsetkych Eurépanov
alebo aj ako tzv. Zimny energeticky
balik. Tento subor zahfna cely rad
iniciativ o riadeni energetickej unie,
o dizajne trhu s elektrinou, energe-
tickej efektivnosti, o obnovitelnych
zdrojov a o ekodizajne. Prostrednic-
tvom nasho clenstva v narodnych
a europskych profesijnych zdruze-
niach sme sa v priebehu roka 2017
aktivne zapajali do procesu pripo-

mienkovania a tvorby narodnej po-
zicie Slovenskej republiky s ciefom
nastavit pre teplarenstvo na Sloven-
sku perspektivu dalsieho rozvoja a
modernizacie. Medzi klicové legis-
lativne navrhy s vplyvom na sektor
teplarenstva a systémy CZT patri na-
vrh revizie Smernice o energetickej
efektivnosti, Smernice o energetic-
kej hospodarnosti budov a Smernice
o podpore vyuzivania obnovitelnych
zdrojov energie.

V Brezne dna 30. 4. 2018

S%

Benedikt Lavrincik
predseda predstavenstva

Veolia Energia Brezno, a.s.
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UCTOVNA ZAVIERKA

podnikateloy v podvoinom uétovnicive zostavend

k o 12. 2017
Dafiové identifikaéné cislo Utovnd zavierka fizfovnd jednotka 1a obdobie
lﬁgLQ[lI?Té]élShﬁ] mesiac rok
x| -riadna - mal& od [G]1] [2]C[1]7
ICo | | -mimoriacna [ ] -vexa da |1]2 2[0]1)7
[ale[elafals[1[e] [ -prcoems
Bezprosiredne
SK NACE [vymadéisa ,\ predchddzajiice
[3]5] [2lel [o] obdoble
mesiac  rok
od |01 2105116
do 112 2l011]é6
Prilozené sGéashi uctovej zavierky
[x]sovana (0¢ POD 1-01) [ x]vikez ziskov a strét(UE POD 2-01) Poznc’lmky (U& POD 3-01)
{v celych eurdch) (v celych eurdch) {iv celyeh eurdeh olebo surocentoch)

Obchodné meno {ndzov] Uétovne] jednatky

Vielo| l]ifd Elnle|riglija Blrlelz|n|o]. a.ls.

sidle U¢tovns| jednotky, ulica a Eislo

Cl{l|elmle|n|[t]i]s]|e|lv]a 5

psC Obec

707l [Elfelzlnlol T T 1T T TTTTTTTTTITTTITTIILIT 1]

Ornadenie obehodného registra o Elo zdpisu obchadne] spolo&nosti

Okl r]le]ls|nly sjold Bla|n|s|k|d& Blylsjt|rlijcia

o|ldjd]ijel! Sla vil|o|Z|lk]a 715(21/18

Telefdnne sl Faxové Eislo

olale]7[el71013ls00ls1 1 [ | [olalelz[¢lz[nIasfon] T [ |

E-muoilovd adresa

Molelalt]al.[mli]clnlal Ilclolvialelvlelo] ([i]al .Jclolm] T [ |

5.4.2018

Tostavend dna: Schvdlend dha: Padplsovy zémam statutdmeho orgdnu U&tovng] jednatky alebo
&lena Statutémeho orgénu Gétovng] jednotky alebo pedpisovy
zéznam fyzicke] ospby. ktu(u‘e Uétoyneu jednatkou:
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IE)K'::

2021766516  [iCO:

3662251¢|

L

suvaha U¢ POD 1-01]

Bezprostredne
Oino. STRANA AKTIV Cislo Beiné (étovné obdobie predchéadzajice
Eenie riadku UZtovné obdobie
a b c 1 2 3
Brulto-€asf 1 | Korekcla-&asf 2 Neto Netto
Spolu majetok r. 02 +r.33 +1. 74 o1 1 878 051 1265419 412 632 838 720
A, Neobeiny majefokr, 03 +r. 11 + 1, 21 02 1461 183 1 265419 195 764 214 340
Al Dlhodoby nehmatny majetok siéet (r.04 air. 10} 03 0 0 0 0|
AL | Aktivované naklady na wyvej [012) - /072, 091A/ 04 0 0 0 0
2.|5oftver (013)-/073, 09 1A1 05 0 0 8] o
3.|Qcenitelné prava (014)-/074, 09147 04 0 0 0 0
4, |Goodwill [015) - /075, 09 1A/ o7 0 0 0 (0]
Ostainy dihodoby nehmolny majetok ({019, 01X]
>[- 079, 07%, 091 A/ 03 0 0 0 0
& Obstaravany dihodoby nehmotny majelok (041) 09 0 0 0 0
- 093/
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok
"i051) - 109547 i 0 0 0 .
Al Dihodoby hmotny majetok sG&et (r. 12 air. 20) 1 1 441 183 1265419 195764 214 340
AL, [Pozemky (031) - 10924/ 12 4] 0 0 0
2 |stavby (021] - (081, 0924/ 13 0 0 0 0
Samostatng hnutené vecl a sibory hnutelnych vect
3. (022) - 1082, 092A/ 14 54 684 44 053 10 631 4221
Pestovalekke celky irvalych porasiov {025)
4. J085, 092A/ ke 0 0 0 0
5. |1akladné stado a laing avierata [026) - /086, 09247 16 0 0 0 0
Ostainy dihcdoby hmoiny majelok 3
E.li00 Do oo - Ji: See Do ok 17 1394104] 1221346 172738 195 238
, |Obstardvany dihodaby hmatny mejelok
Hiso v 18 12 395 0 12 395 14881
Poskytnuteé preddavky na dihodoby hmotny mojelok
b {052} - f0F5A ¢ i 0 0 0 0
Opravna polofka k nadobudnutému majetku ;
9, (41097} +1.098 20 0 0 0 (4]
Alll.  |Dihodoby finanény majetok siéel (r. 22 ai r, 32) 21 0 8] 0 (%}
Podielove cenneé papiere a podiely v prepeojenych
LY, O&lovnych jednotkach (061 A, 062A, 063A) - J096A/ s 0 0 0 0
Podielové cenné papiere o podiely s podislovou
2.|ucasfou okrem v prepojenych Gétovnych jednolkach 23 8} 0 0 0
[D62A] - 096A/
Ostatng realzovateing cenné papiere a podiely
% [063A) - [OFEAS = 0 0 0 0
P&EiCky prepojenym vctoviym jednotkdrn (0664) i
1. r09say %0 0 0 0 0
- |Podicky v rdmci podiclove] GE ashi okrem prepojenym
< Getownym jednotkam (U844) - /096A7 20 0 0 0 0
&.|Ostatng pdzicky [067A) - J096A/ 27 0 0 0 0

Veolia Energia Brezno, a.s.
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DIC: 2021766516]  [ICO: 36622516| [ suvaha U POD 1-0)
Bezprostredne
Ona- STRANA AKTIV Cislo BeEné G&tovné obdobie predchédzajice
&enie riadku G&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-&asf 1 Korekcia-€asf 2 Netto Netto
7 Dihové cenné papiere a ostatny dihodoby finanény 08 0 0 Q 0
Imajetok (065A, 069A, 06XA) - /096A/
P&zicky a ostatny dihodoby financny majetok so
8.|zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 29 0 0 0 0
067A, D69A, D6XA) - /096A/
Uty v bankdach s dobou viazanosti dihiou ako jeden
2 e (22%A) 30 0 0 0 0
10.|Obstaravany dihodoby finanény majetok (043) - /096A/| 31 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok
11-1(053) - 0954/ - 0 0 0 0
B. Obeiny mojetokr. 34 +1. 41 +1. 53 +r. 66 +1. 71 33 415835 0 415835 623 820
B.I Zasoby sOcet (r. 35 air. 40) 34 0 0 0 0
BI.1.[Materdl (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 45 0 0 0 0
Nedokonéena vyroba a polotovary viasine] vyroby
221, 122, 12%) - 192,193, 19%/ a5 0 0 0 0
3.[Vyrobky (123} - 1194/ 37 0 0 0 0
4. |Zvieratd (124) - 1195/ 38 0 0 0 0
5.|Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39 0 0 0 0
6.|Poskytnuté preddavky na zdsoby (314A) - /32147 40 0 0 0 0
B.1L. Dlhodobé pohladdvky si&et (r. 42 + 1. 46 air. 52) 1 6733 0 6733 7 009
B.I.1.|Pohladdavky 1 obchedného styku sicet (r. 43 air. 45) 42 0 0 0 0
Pohladavky z obchodného styku vo&i prepojenym
1.a.|U&tovnym jednotkéam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 43 0 0 0 0
31XA] - 1391 A/
Pohladdvky z obchodného styku v ramci podielovei
Vil U&asti okrem pohladavok vocli prepojenym Getovnym i 0 0 0 0
“liednotkdm (3114, 3124, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /3F1AS
Ostainé pohladavky z obchodného styku (311A, 312A,
1-C-|3134, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ i 0 0 0 0
2.|Cisté hodnota zakazky (316A) 46 0 0 0 0
Ostatné pohladévky voli prepojenym Uciovnym
2 jednotkam (351A) - /391 A/ ) 0 0 0 0
Ostatné pohladavky v ramci podielovej UCasti okrem
4. |pohladdvok vocli prepojenym UEtovnym jednotkdm 48 0 0 0 0
(351A) - /391A/
Pohladdvky vocispolotnikom, Elenom a zdruZzeniu
5-1(354A, 3554, 3584, 35XA) - /391 A/ o 0 0 0 0
6.|Pohladévky z derivatovych operacii (373A, 376A) 50 0 0 0 0
Iné pohladdavky (3354, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A,
"|s78) - 13917 2! 9 0 0 0
8|Odlozend dafiova pohladdavka (481A) 52 6733 0 & 733 7 009
B.III. Kratkodobé pohfaddvky sucet (r. 54 + 1. 58 oi r. 45) 53 404 053 0 404 053 611 360
3
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DIC: 2021766516  [ICO: 36622516 | Sovaha U POD 1-01

Bezprostredne
Ozno- STRANA AKTIV Cislo Beiné (&tovné obdobie predchédzajice
Zenie riadky (&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-Casf 1 | Korekcia-Casf 2 Netto Netto
B.1II.1. [Pohlfaddvky z obchodného slyku sicet (r. 55 air. 57) 54 131 512 0 131 512 274073
Pohlfadavky z obchodného styku vodi prepojenym
|.a.|0€tovnym jednotkam (311A. 3124, 3134, 3144, 315A, 55 6671 0 6671 11 643
J1XA) - 13914/
Pohladdvky z obchodného styku v ramci podielove)
ucasti okrem pohladavok voci prepojenym OClovnym
1Bl dnotkam (3114, 312A, 3134, 314A, 315A, 31XA} 3 0 0 0 0
- (391
Ostatné pohladavky z obchaodngho styku [311A, 3124,
10313, 3144, 3154, 31XA] - /391 A/ 57 124 841 0 124 841 262 430
2.|Cista hodnola zakazky 1316A) 58 0 0 4] 6]
Ostatné pohladavky vodi prepojenym Oclovngm
3. iednolkdm (3514} - /391A7 59 272353 0] 272353 326 223
Ostatné pohlodavky v ramci podielove] ucash okrem
4,|pohfadavok voci prepojenym Oétovnym jednotkam &0 0 0 0 0
[351A) - /37 1A/
s Pohladdvky vocl spolonikom, Elenom a edruZeniu &l 0 0 0 0
‘|(354A, 355A, 358A, 35XA, 398A| - /391A/
& |Sociaine paistenie (336A) - 1371 A/ 62 0 4] 0 0
Darové pohloddvky o dotacie (341,342, 343, 345, 344,
7 347) - 139144 43 0 0 10 869
8.|Pohladdvky z derivalovych operacii [373A, 376A) b 0 0 0 0
o 354, 33NA, A7 1A, 3744, 375A. 378BA
9. Iné pahladdayky (3354, 33XA, 371 A, 374A, 3754, 378A) 5 188 188 195
- 1371A/
B.AV. |Kratkodoby finanény majetok sucet (r, 67 air. 70) b6 0 (0] 8] 0
kratkodoby financny majetok v prepojenych
B.Iv.1.J0Glovnych jednalkGch (2514, 253A, 256A, 2574, 25KA) 67 0 0 0} Q
- 29V A, 29KAS
Kratkodoby finangny majelok bez kratkadobeéha
finan&ného majetku v prepojenych Gétovnych
2 jecdnotkach (2514, 253A, 256A, 257A, 25XA) o5 0 0 0 0
- f2FVA, 2TKA
3.|Viasing akcie a viasing obchodng podiely (252) £9 0 0 0 0
Obstardvany kratkodoty finanény meijelok
11259, 3144) - 1291 A :ro 0 0 Q Q
B.v.|Finanéné tétyr. 72 +r. 73 n 5049 0 5049 5451
B.v.1,|Peniaze (211, 213, 21%) 72 579 0 579 1278
2.|Uzty v bankdach (221A, 22X, +/- 261) 73 4 470 0 4 470 4173
c. Casové rozienie sicel (r. 75 air, 78) 74 1 033 0 1033 560
C.1.|Makiady budicich obdobi dihodobé (3814, 3824) 75 8] 0 0 0
2.|Naklady budicich obdobi kratkodobé (3814, 3824A) 76 1033 0 1033 560
3.[Prijmy buducich obdobi dihodobe [385A) 77 ] 0 4] 0
4
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DIC: 202176651¢]  [iCO: 36622516 Sovaha UE POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Beiné (&tovné obdobie predchédzajice
Eenie riadku U&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutio-Cast 1 | Korekcia-Cast 2 Netio Netto
4.|Prijmy buducich obdobi kratkodobé (385A) 78 0 0 0
5
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[Dic: 2021766518]  |ICO: 3662251] suvaha U¢ POD 1-01
7 Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV s Beiné predchadzajice
Eenie riadku UElovné obdobie Uétevné obdobie
a b € 4 5
Spolu viastné imanie o zavézky r. B0 +r. 101 +1. 141 79 412 632 838 720
Viastné imanie r.81 +r.B85 + 1, 88 +r. 87 +r. 90 +r. 93
A, +r. 97 41,100 80 159 957 176 555
AL Zdkiadné imanie siéet (r, 82 ai 1. 84) 81 33 200 33 200
Al |Takladné imanie (411 alebo +/- 491) B2 33 200 33 200
2.{fmena zakladného imania +/- 419 83 0 0
3.|Pohfadavky za upisané viastng imanie |/-/353} 84 0 0
Al Emisné dZio (412) 85 0] 0
Alll.  |Ostatné kapitdlove fondy (413) 84 0] 0
AV, |Zdkonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 6 640 & 638
Lakonny rezervny fond a nedelitelny fond (4174, 418,
AN 1A, 422) ag 6 640 b 638
2 Rezerny fond na viostng okcie a viosing podiely (4174, g 0 0
4214)
AY. |Ostainé tondy zo ziskur, 91 + 1. 92 50 0 0
AN Stalutame fordy (423, 42%) 91 0 0
2.[Ostalne fondy (427, 42x) 92 0 0
AVL |Ocefovacie rozdiely z precenenia siéet (r. 94 air. 96) 93 0 0
AVLL Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkoy %4 0 0
[+/- 414)
Ocenovacie rozdiely 2 kapitalovych O astin
v 413 = 0 2
Ocenovacie rozdiely 2 precenenia prizlicent, splynutia
& rozdeleni (+4- 414) 78 0 0
AL Vysledok hospaddrenia minulych rokovr. 98 +r, 99 97 0 0
ANMIL].|Nerozdeleny Zisk minulych rokav. (428) 98 0 0
2. |Meuhradend strata minulych rakov [/-/429) 99 0 0
Vysledok hospoddrenia 1a O¢lovné obdobie po zdaneni
AV L/ 101 -(r.81 +r. 85+ B6+r.B7 +r. 90+1. 93+1.97 | 100 120117 136 717
#+1. 107 +r. 141)
16 L1024 118+, 121 #1122 %11 . 139 2
I e R 101 452 598 662017
B.I, Dihodobé zévazky siéet (r. 103 +r. 107 air, 117) 102 3073 3046
Dihodobé zavazky 2 obehodného styku siéet
B.L1. (r. 104 o 1. 106) 103 6] 0
o ;c?vazk\f z obchodulnehc shyku vodi pr:zpo;enym T 0 0
UEtoynym jednolkiim (3214, 4754, 476A)
Iavéizky 7 obchodneho styku v ramci podielove] O asti
. b.Jakrem raviizkoy vodi prepojenym octovnym jednotkam | 105 0 4]
[321A, 475A, 476A)
6
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DIC: 2021766516|  [ICO: 36622516 Stvaha UE POD 1-01
Bezprostredne
Ona- STRANA PASIV Cislo Beiné predchédzajice
Eenie riadku G&tovné obdobie G&tovné obdobie
a b c 4 5
1.c.|Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 475A, 476A)] 106 0 0
2.|Cisté hodnota zakazky (316A) 107 0 0
3 Ostatné zavazky voli prepojenym G&lovnym jednotkdm 108 0 0
114714, 47%A)
Ostatné zavézky v ramci podielovej GEasti okrem
4.|zavazkov vodi prepojenym G&tovnym jednotkém (471A. | 109 0 0
47%A)
5,|Ostatné dihodobé zavézky (479A, 47XA) 110 0 0
6.|DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111 2917 2917
7.|DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 12 0 0
8.|Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113 0 0
9.|2avazky zo socidineho fondu (472) 114 156 129
10.|Iné dihodobé zavazky (336A, 372A, 474A, 47XA) 115 0 0
11.|DIhodobé zavazky z derivatovych operdacii (373A, 377A) 116 0 0
12.|Odlozeny danovy zavazok (481 A) 17 0 0
B.II. Dihodobé rezervy r. 119 +r1. 120 18 9783 6 689
B.Il.1.|Zakonné rezervy (451A) 119 0 0
2.|Oslalngé rezervy (459A, 45XA) 120 9783 6 689
B.IL Dihodobé bankové Gvery (461A, 46XA) 21 14 000 43933
B.IV. LKrélkodobé zdavazky socet (r. 123 +r. 127 azr. 135) 122 366 982 529 685
B.IV.1. |Zdvézky z obchodného styku sicet (1.124 air. 126) 123 329 678 446 777
1avazky z obchodného styku vodi prepojenym
1.a.[o&tovnym jednotkam (321 A, 3224, 324A, 325A, 326A, 124 25194 27 694
32XA, A75A, AT6A, 4T8A, 4TXA)
Lavazky z obchodného styku v ramci podielovej O asti
b okrem zavazkov voci prepojenym Uctovnym jednotkém 125 0 0
TUN321A, 322A, 324A, 325A, 326A, I2XA, 475A, 476A, 478A,
47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku (321 A, 322A, 324A,
1€ |395A, 306A, 32XA, 475A, 476A. 478A, 47XA) L 304 454 419083
2.|Cista hodnota zakazky (316A) 127 0 0
3 Ostalné zavazky voci prepojenym UEtovnym jednotkam 128 0 0
T(361A, 36XA, 471 A, 47XA)
Ostatne zavézky v ramci podielovej U€asti okrem
4.|zavéizkov voci prepojenym U&tovnym jednofkam (361A. | 129 0 0
36XA, 471A, 4TXA)
Lavazky vocispolo&nikom a zdruZeniu (364, 365, 364, 130 0 0
1367, 368, 398A, 478A, 479A)
b6.|2aviizky vo&izamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 10 591 10 361
7
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DIC: 2021766516|  [ICO: 36622516 sovaha Ue POD 1-01
&islo Bezprostredne
Orna- STRANA PASIV Beiné predchadzajice
Eenle riadku GZtoyné obdoble uEtovné obdobie
a b c 4 5

7 |tavaizky 7o socidineho poislenia (3364) 132 6541 6 677

i g:;(r;ove zavtizky o dotacie (341, 342, 343, 345, 346, 347, i 19 295 45 427
9.|2avaizky z derivatovych operdcii (3734, 377A) 134 0 0
10.|Iné zaviizky (3724, 3794, ATAR, ATSA, A7T9A, 47XA) 135 477 243

B.V. Krétkodobé rezervy r. 137 +1. 138 136 28 827 34 789
B.V.1.|Zakonné rezensy (3234, 45| A) 137 3 944 5454
2.|Cstaing rezervy (3234, 32X, 459A, 45XA) 138 24 863 29 335

BVl |Beiné bankové Gvery (2214, 231, 232, 23X, 4614, 46XA) | 139 29 933 43 875

Krdikodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A,

B.VIL /-/255A) 140 0 0
c. Casové rozlifenie sigel (r. 142 air. 145) 141 77 148
.1 |vydavky budicich obdobi dihodobé (383A] 142 0 0
2.|¥ydavky budicich obdobi kiGilkodobé (3834 143 77 148
3.|vynosy budicich obdobi dihodobé (384A) 144 0 0

4. |Wynosy budicich obdobii kiatkodobé [3844) 145 0 0
8
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DIC: 2021766516 [ICO: 36622516 | Vykoz ziskov a strat U POD 2-01
Skuto&nosf
Ozna- Text Cislo > bezprosiredne predchddzajice
Zenie riadku belns ackans Soostw G&tovné obdobie
a b c 1 2
*  |Cisty obrat (East Gét. tr. 6 podfa zékona) o1 2660171 2776388
o |V¥nosy z hospoddrskej €innosti spolu sucet 02 D 642 463 2776 620
(r. 03 ai r. 09)
I |Trzby z predagja tovaru (604, 607) 03 0 0
Il.  |Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04 2 432 836 2555718
l. |Triby z predaja sluzieb (602, 606) 05 227335 220 670
W, Z(‘rieny Ficvu _vnulroorgonlzccnych zasob (+/-) 06 0 0
(u&tova skuping &1)
V. |Aktivacia (G&tova skupina 62) 07 0 0
Vi Triby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, db 876 2
© |dihodobého hmetného majetku a materidiu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospoddrske] Einnosti (644, 645, 646,
Vil 648, 655, 657) 09 1416 230
Naklady na hospoddrsku innost spolur. 11 +r1. 12
T 3 e 4 e 154204021 41,24 41,2541, 28 10 2508 157 2 597 352
" Naklady vynalozené na obstaranie predaného tovaru i
4 (504, 507)
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych deddvok (501, 502, 503) 12 1770 411 1908 765
(] Opravné polozky k zdasobdam (+/-) (505) 13 0 0
D. Sluzby (UEtova skupina 51) 14 451 069 405 494
B Osobné naklady suget (r. 16 air. 19) 15 251 623 251 302
El. Mzdové naklady (521, 522) 16 172 191 168 585
2. |Odmeny ¢lenom orgdnov spoloénosti a druzstva (523) 17 0 0
3. |Ndklady na socidine poistenie (524, 525, 526) 8 61 081 64 741
4, |Socidlne néklady (527, 528) 19 18 351 17 976
F. Dane a poplatky (UEtova skuping 53) 20 5243 1 982
Odpisy a opravneé polozky k dihodobému
G. nehmotnému majetku a dihodobému hmotnému 21 27 271 24 708
majetku [r. 22 +r, 23)
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a
il dihodebého hmotného majetku (551) 4% 2727 24708
9 Opravne polozky k dlhodobému nehmotnému 23 0 0
© |majetku a dihodobému hmotnému majetku (+/-) (553)
H lostatkova cena predaného dihodobého majetku a o4 0 0
: predaneého materialu (541, 542)
. Opravné polozky k pohladavkam (+/-) (547) 25 -2 062 0
Ostatné ndklady na hospoddarsku Einnost
5 (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) L 4602 5101
9
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DIC: 2021766516]  [iCO: 36622516| [ vykaz dskov a strat U POD 201
Skuto€nosi

Ozna- Text Cislo beiné GEtoy bdobi bezprosiredne predchadzajice

Eenie riadku et U&tovné obdobie

a b c 1 2

e Vysledok hospoddarenia z hospodarskej Cinnosti (+/-) a7 154 304 179 248
J(r.02 -r.10)
Pridand hodnota (r. 03 + r. 04 + 1, 05 + 1. 06 + 1. 07)

£
(L1140 12410 13 41, 14) 2 438 691 442 129
Vynosy z finanénej €innosti spolur. 30 +r1. 31 +1, 35

" Jr3+raz+ra3+raa o 53 45

Vill. |Trzby z predaja cennych popierov a podielay (661) 30 0 0

vynosy z dihodobého finanéného majetku sucet

1%, z al 0 0

(r. 32 0z r. 34)
- Vynosy 7 cennych popierov a podielov od 32 0 0
**|prepojenych uatovnych jednotiek (665A)
Vynasy Z cennych papierov a padielov v padielovej
2. |0 asti okrem vynosov prepojenych UElovnych a3 0 0]
jednotiek (6465A)
3.|Ostalné vynosy z cennych popierov a podieloy (665A) 34 0 0
i Vynos\r‘z kratkodobého finanéného majetku sucet 5 ) 0
r.36 czr. 38)
wi Vynosy z kratkodobého finanéného majetku od 36 0 0
lprepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého financneho majetku v
2. |podielovej UEcsti okrem vynosov prepojenych 37 4] 0
Uétovnych jednotiek (866A)
a Oslatngé vynosy z kratkodobeho finanénéha majetku 8 0 0
(6664)
X1, |vynosové Oroky (r. 40 +r. 41) 3z 0] 10
X1 Vynosove Urcky od prepojenych ugtovnych jednotie i 0 10
|462A)
2.|Cstatné vynosove Uroky (6624) 41 0 0
Xl |Kurzové zisky (643) 42 0 0
il Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy 2 i 0 0
© |derivatovych operacii (664, 657)
KV, |Ostatné vynosy 2 financnej Cinnosti [668) 44 53 35
Ndklady na finan&nu Einnosf spolur. 46 +r. 47 + 1. 48
o +. 49+ 52+1.53+1. 54 = 1926 3088
K. Fredané cenné papiere a podiely [561) 46 0 0
L. Néklady no kratkadoby finanény maojelok (566) 47 0 0
M. Qpravne palezky k inancnemu majetku (+/-) (565] 48 ¢} 0
M Nékladove Uroky (r. 50 +r.51) 49 1422 2363
K1 Maklodove uroky pre prepojene uclovné jednotky 56 0 0
(5624) :

2. |Ostatné nakladové Groky (562A) 51 1 422 2 363
o. Kurzové straty [563) 52 0 0
A Naklady na precenenie cennych papierov a ndkiady & 0 0

F na derivatove operacie (564, 587)
10
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DIC: 2021766516]  [ICO: 36622516 Vykaz ziskov a strat U POD 201
Skuto&nosf
Ozna- Text Cislo S bezprostredne predchadzajice
&enie riadkv PRt cbdoee 0&lovné obdobie
a b c 1 2
Q. Ostatné naklady na finanénu &innost (568, 569) 54 504 725
- Vysledok hospoddrenia z finanénej Einnosti (+/-) 55 1873 3043
(r. 29 - 1. 45)
s |V¥sledok hospoddrenia za Gétovné obdobie pred
rdanenim (+/-) (r. 27 + 1. 55) 2% 152433 176 225
R. Dafi z prijmov (r. 58 +r. 59) L7 32316 39 508
R.1. Dar z prijmov splatnd (591, 595) 58 32 040 39 478
2. |Dah z prijmov odiozend (+/-) (592) 59 276 30
Prevod podielov na vysledku hospodarenia
5 spolodnikom (+/- 596) = 0 0
o Vysiedok hospoddrenia za G&¢tovné obdobie po
’ rdaneni (+/-) (1. 56 - 1. 57 - 1. 60) &1 120717 136 717
11



Veolia Energia Brezno, a.s. Pozndmky wctovnej zavierky

k 31. decembru 2017

Poznamky Ug POD 3 - 01 Ico [3]6]6]2]2[5]1]6]
piIC [2]of2]1[7]6]6][5]1]6]

VSEOBECNE INFORMACIE

Obchodné meno spoloénosti
Veolia Energia Brezno. a.s.

(do 1.9.2015 Dalkia Brezno. a.s.)
Clementisova 5

977 01 Brezno

Zalozenie spoloénosti

Spolo¢nost” Veolia Energia Brezno. a.s. (pévodne Dalkia Brezno, a.s.. dalej len Spolo¢nost). bola zalozena rozhodnutim
zakladatel'a v zmysle zakladatel'skej zmluvy zo diia 17. decembra 2003 a vznikla 1. janudra 2004 zapisom do Obchodného
registra Okresného sudu v Banskej Bystrici (Obchodny register Okresného sudu Banska Bystrica, oddiel Sa.. viozka ¢
752/8).

Diia 1.septembra 2015 sa zdpisom v OR SR uskuto¢nila zmena obchodného mena spolo¢nosti Dalkia Brezno, a.s. na Veolia
Energia Brezno. a.s.

Hlavnymi ¢innost’ami Spolo&nosti si:
—  vyroba tepla,
- rozvod tepla.
—  sprostredkovatel'ska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti.

Podet zamestnancov
Udaje o pocte zamestnancov za bezné G¢tovné obdobie a bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie st uvedené
v nasledujucom prehlade:

2017 2016
Priemerny prepoitany poCet zamestnancov 16 15
Stav zamestnancov ku diu. ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka. 16 15
z toho:
pocet vedicich zamestnancov 3 3

Udaje o neobmedzenom ruceni
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach podla § 36 ods. 5 Obchodného zakonnika.

Pravny ddvod na zostavenie G¢tovnej zdvierky
Uétovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2017 je zostavena ako riadna Gtovna zavierka podla § 17 ods. 6 zikona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve. za Gi¢tovné obdobie od 1. januara 2017 do 31. decembra 2017.

Ditum schvilenia G¢tovnej zdvierky za predchidzajiice ictovné obdobie
Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2016. za predchadzajice u¢tovné obdobie, bola schvalena valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti diia 2. jina 2017.

Zverejnenie ucétovnej zavierka za predchddzajice uiétovné obdobie

Uétovna zivierka Spolocnosti k31. decembru 2016 spolu so spravou auditora o overeni Gdtovnej zivierky
k 31. decembru 2016 a vyrocnou spravou a dodatkom spriavy auditora o overeni stladu vyrofnej spravy s uétovnou
zavierkou bola ulozena do registra G¢tovnych zavierok 26. juna 2017.

Schvilenie auditora
Valn¢ zhromaZzdenie 2. marca 2009 schvalilo KPMG Slovensko spol. s r.o. ako auditora na overenie a¢tovnej zavierky
za i¢tovn¢ obdobie od 1.janudra 2017 do 31. decembra 2017,

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Veolia Energia Brezno, a.s. Pozndmky tictovnej zdvierky

k 31. decembru 2017

Poznamky Ug POD 3 - 01 Ico [3]6]6]2]2[5]1]6]

pi¢ [2JoJ2]1J7][6]6[5]1]6]

B. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

[.  Statutirny orgin: Predstavenstvo
Benedikt Lavringik — predseda
JUDr, Tomas Abel . PhD. - Elen
Ing. Peter Dobry — €len od 30.06.2017
Miroslav Kot — &len do 30.06.2017

2. Dozorny organ: Dozorna rada
Ing. Miroslav FaSang — predseda
Mgr. Petra Dzurmanovi - tlen
Kristina Kurhajeovi — ¢len

Clenom Statutarneho orgdnu. ani clenom dozornych organov neboli v roku 2017 poskytnuté Ziadne pozicky, ziruky alebo
iné formy zabezpecenia, ani financné prostriedky alebo iné plnenia na sukromné dcely Elenov. ktoré sa vytitovavaji.
Plnenia tohto charakteru im neboli poskytnuté ani v roku 2016.

C. INFORMACIE 0 SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

V suvislosti so zmenou v akcionarskej strukture v skupine VEOLIA v roku 2014 sa VEOLIA ENERGIE INTERNATIONAL.
SA. avenue Kléber 36-38 Pariz 751 16 Franctzska republika (predtym DALKIA INTERNATIONAL. SA) ako 100% vlastnik
Spolocnosti  Veolia  Energia  Slovensko, as. (predtym  Dalkia as) stala 99.95% deérou  spoloénosti VEOLIA
ENVIRONNEMENT.SA. 36-38 avenue Kléber 75016 Paris.

Struktira spolocnikoy k 31. decembru 2017 je takito:
a b C d

¢
Veolia Energia Slovensko, a.s. 24 900 75 75 -
Mesto Brezno 8 300 25 25
Spolu 33200 100 100 -

Struktara spolocnikov k 31. decembru 2016 bola takdto:

Iny podiel na

Podiel na ostatnych
Spolognik. akcionar Vyska podielu na zikladnom imani hlasovacich polozkach V1
privach ako na 71
absoltitne v v % v %
il b c d ¢
Veolia Energia Slovensko. as, 24 900 75 75 -
Mesto Brezno 8 300 25 25
Spolu 33 200 100 100 -

Uétovna zivierka Spoloénosti je k 31.12.2017 zahrnutd do konsolidovanej Gétovnej zavierky. ktort za konsolidovany celok
zostavuje spoloénost VEOLIA ENVIRONNEMENT. SA. 36-38 avenue Kléber 75016 Paris. Tito kon solidovani 0¢tovna
zavierka je dostupna priamo v sidle uvedene] spolocnosti.
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Veolia Energia Brezno, a.s. Pozndmky iictovnej zavierky

k 31. decembru 2017

Poznamky U¢ POD 3 - 01 ICO [3]6]6[2]2]5]1]6]

D.

(a)

(b)

piIC [2]o2]1[7][6]6]5]1]6]

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiskd pre zostavenie uétovnej zdvierky
Uc¢tovna zavierka bola zostavena za predpokladu, ze Spoloc¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uctovné metddy a vieobeené Gttovné zasady boli iétovnou jednotkou konzistentne aplikované.
V aétovnom obdobi 2017 Spolocnost nevykonala Ziadne opravy vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi.

Pouzitie odhadov a usudkov

Zostavenie Gctovnej zavierky si vyzaduje. aby manazment Spolo¢nosti urobil Gsudky. odhady a predpoklady. ktoré
ovplyviiuju aplikaciu uétovnych metdéd a Gcétoviych zasad a hodnotu vykazovaného majetku. zivizkov, vynosov a
nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady st zalozené na minulych skasenostiach ainych rozliénych faktoroch.
povazovanych za primerané okolnostiam. na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie tétovnych hodnot
majetku a zavizkov. ktoré nie st zrejmé z inych zdrojov. Skutoéné vysledky sa preto mozu isit” od odhadov.

Odhady asavisiace predpoklady s neustile prehodnocované. Korekcie a¢tovnych odhadov nie si  vykdzané
retrospektivne. ale si vykazané v obdobi. v ktorom je odhad korigovany. ak korekeia ovplyviiuje iba toto obdobie. alebo
v obdobi korekceie a v budicich obdobiach. ak korekcia ovplyviuje toto aj budice obdobia.

Spolo&nost v ramei uétovnej zavierky k 31.12.2017. pri zobrazeni transakcii v a¢tovnictve. nepouzila Ziadne usudky.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spoloc¢nost nema informacie o neistotach v predpokladoch a odhadoch. ktoré by viedli k riziku k vyznamnym opravam
v nasledujicom uétovnom obdobi.

Dihodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou. ktord zahrma cenu obstarania a naklady sovisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montdZz. poistné a pod.).

Sacastou obstaravacej ceny dihodob¢ho hmotného majetku nie s uroky z cudzich zdrojov ani realizované kurzové
rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do pouZivania.

Sucastou obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného majetku nie s troky z cudzich zdrojov. ktoré vznikli do momentu
zaradenia dlhodobého nehmotného majetku do pouzivania.

Dihodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou sa ocenuje viastnymi nakladmi. Vlastnymi nakladmi st vietky priame
naklady vynaloZené na vyrobu alebo int ¢innost” a nepriame naklady, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu alebo inu ¢innost’.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zaCina prvym diom mesiaca nasledujuceho po uvedeni
dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok. ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné
naklady) je 2 400 EUR a niz8ia. sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku  si  stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zaCina prvym diiom mesiaca nasledujiceho po uvedeni
dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok. ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné naklady)
je 1 700 EUR a nizsia. sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisuji. Predpokladana doba
pouzivania. metéda odpisovania a odpisova sadzba si uvedené v nasledujicej tabul'ke:

Predpokladand Metéda Rocna odpisova
doba pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Stavby 20 linedrna 3
Stroje. pristroje a zariadenia 4az6 linearna 16.67 az 25
Dopravné prostriedky 4 linedra 25
Drobny dlhodoby hmotny majetok rozna jednorazovy odpis 100

Posudenie zniZenia hodnoty majetku

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti. ak je opodstatnené predpokladat’. Ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve. Opravna poloZka sa G¢tuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v actovnictve,

Faktory, kioré st povazované za dolezité pri posudzovani znizenia hodnoty majetku si:

e technologicky pokrok,

e vyznamne nedostatoéné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo plinovanymi prevadzkovymi
vysledkami.

®  vyznamné zmeny v spdsobe pouzitia majetku Spolocnosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolocnosii,

®  astaralost produktoy.

Ak Spolotnost’ zisti. e na zéklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov zniZenia hodnoty majetku mozno
predpokladat. 7e doslo k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v GClovnictve, vypotita znizenie hodnoty majetku
na zaklade odhadov projektovanych istych diskontovanych pefaznych tokov, kioré sa ocakdvajll z dancho majetku,
vritane jeho pripadného predaja. Odhadované zniZenie hodnoty by sa mohlo preukdzal’ ako nedostatogné. ak by analyzy
nadhodnotili penazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budienosti (pre viac informdcii pozri bod D{f) Znizenic
hodnoty majetku a opravné polozky).

Pohlladivky

Pohladavky pri ich viniku sa oceiuji ich menovitou hodnotou: postipené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zakladného imania sa oceiuji obstaravacou cenou. vratane nakladoy suvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa zniZzuje o pochybné a nevymozitelné pohladavky.

Finanéné uéty
Finanéné aéty tvori penazna hotovost, ceniny. zostatky na bankovych tctoch a ocenuji sa menovitou hodnotou. Znizenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

Niklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi
Niklady budiicich obdobi a prijmy budicich obdobi sa vykazuja vo vyske. ktori je potrebnd na dodrzanic zdsady veenej a
casove] stvislosti s Gctovnym obdobim.

Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na ziklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’. Zze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve. Opravna poloZka sa uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve. Oprayné polozky sa zrusia alebo zmeni sa ich vyika, ak nastanc
zmena predpokladu znizenia hodnoty.

Znitenie hodnoty dihodobého majethu a zisob

Ku kazdému diu. ku ktlorému sa zostavuje Gétovnd zavierka. je (&tovni hodnota majetku Spolocnosti, iného ako odlozenej
danovej pohladavky (pozri bod D(j)-OdloZené dane) posudzovana s cielom zistit. & existuju indikatory, Z¢ by mohlo dojst
k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuji. potom sa edhadni predpokladané budice eckonomické tzitky 7
danc¢ho majetku.

Opravné polozky vykazané v predehadzajicich obdobiach sa prehodnocuji ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje
(¢tovna zavierka s cielom zistit. ¢ existuji indikdtory. ktoré by naznacovali. ze doslo k zmene v predpoklade znizenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat, Opravnd polozka sa zrusi. ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na uréenie predpokladanych ekonomickych uZitkov z daného majetku. Opravnd poloZka sa zrusi len v rozsahu.
v akom Gétovna hodnota majetku neprevy§i th aétovnd hodnotu. ktord by bola stanovend po zohladneni odpisov, ak by
opraviia polozka nebola vykizana.

ZniZenie hodnoty finanéného majetku a pohladivok
Ku kazdému dnu. ku ktorému sa zostavuje 0¢tovnd zavierka sa linancny majetok. ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s cielom zistit. & existuji objektivne dokazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplicanie dlhu alebo protipravie konanie diznika.

reStrukturalizicia pohladavok Spoloénosti za podmienok. o ktorych by Spolotnost za normalne] situdcie neuvazovala,
indikicie. e na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, aleho skutoénost. e pre cenny papier prestal
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existovat aktivny trh. Objektivnym dékazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj vyznamné
alebo dlhodobé zniZenie ich redlnej hodnoty pod urovei ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budice ekonomické azitky z investicii Spolo¢nosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohladavok sa vypocitaji ako sucasna hodnota odhadovanych diskontovanych budicich peniaznych tokov. Pri urceni
navratnej hodnoty tverov a pohladavok sa tiez berie do tvahy schopnost” a vykonnost dlznika a hodnota kolaterdlov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi. ak nasledné zv¥Senie predpokladanych budicich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spdjat’ s udalost'ou, ktora nastala po vvkazani opravnej polozky.

(g) Rezervy

Rezerva je zavizok predstavujici existujicu povinnost’ Spolo¢nosti, ktord vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobng,
ze v buducnosti znizi jej ckonomické Gzitky. Rezervy si zavizky s neurditym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou
a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku diu. ku ktorému sa zostavuje Gétovna
zavierka.

Tvorba rezervy sa Gctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy uéet. ku ktorému zavizok pristucha. Pouzitie
rezervy sa uctuje na Uarchu vecne prisludného G&tu rezerv so sivztaznym zapisom v prospech vecne prisluéného Gétu
zavidzkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa Gftuje opaénym Gtovnym zdpisom ako sa i¢tovala tvorba
TEZErvy.

Tvorba rezervy na bonusy. rabaty, skonta avratenic kupnej ceny pri reklamacii sa (¢tuje ako znizenie pdvodne
dosiahnutych vynosov se stvztaznym zapisom v prospech i¢tu rezery.

(h) Zaviizky
Zaviizky pri ich vzniku sa oceiiujii menovitou hodnotou. Zaviizky pri ich prevzati sa ocefiuji obstardvacou cenou. Ak sa pri
inventarizacii zisti. ze suma zdvizkov je ina ako ich vy$ka v GCtovnictve. uvedd sa zaviizky v uétovnictve a v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

A

(i) Zamestnanecké pozitky
Platy. mzdy. prispevky do dochodkovych a poistnych fondov. platend roéna dovolenka a platena zdravotna dovolenka,
honusy a ostatné nepeniazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost) sa (iétuj v Gctovnom obdobi. s ktorym vecne a Casovo

stvisia.

Zamestnanec ma na zdklade Zakonnika prace pri odchode do starobného dochodku narok na odmenu vo vyske jednej
priemernej mesacnej mzdy.

Zaviizok za uz odpracovani dobu zamestnania je oceneny v jeho sacasnej hodnote ku diiu. ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka. Poistno-matematické zisky alebo straty sa uCtuji okamzite v ¢ase ich vzniku pri prehodnoteni vyky zavizku,

Hlavné poistno-matematické predpoklady pouzité na vypocet zamestnaneckych pozitkov st nasledovné:

Priemerny pocet zamestnancov k 31. decembru 2017 15
Percento zamestnancov. ktori ukoncia zamestnanecky pomer so Spolognostou pred odchodom

do dochodku (miera ukonéenia) 38.61 %
Predpokladané zvy3enie miezd 3,5 %
Diskontna sadzba 1.75 %

(j)  OdlozZené dane

Veolia Energia Brezno, a.s. 5 9
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Odlozené dane (odlozena danovi pohl'adavka a odlozeny danovy zdviizok) sa vztahuji na:
a)  doasné rozdiely medzi iétovnou hodnotou majetku a uétovnou hodnotou ziviizkov vykazanou v siivahe a ich
danovou zakladiou.
h)  moznost umoroval dafiovi stratu v budicnosti, klorou sa rozumie moznost” odpocitat’ daiovi stratu od zikladu
dane v budenosti,
¢)  moznost previest nevyuzité danové odpodty a iné dafiové naroky do budtcich obdobi,

Vydavky budicich obdobi a vynosy budicich obdobi
Vydavky budicich obdobi a vynosy budiicich obdobi sa vykazuji vo vySke. ktord je potrebna na dodrzanic zdsady vecnej
a Casove] stvislosti s G¢tovnym obdobim.

Cudzia mena

Majetok a zaviizky vyiadrené v cudzej mene sa ku diu uskutoénenia aétovného pripadu prepocitavajii na menu euro
referentnym vymenny'm kurzom uréenym a vyhlisenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska
v def predehadzajici diu uskutocnenia Gctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakipenej za euro sa pouzije kurz, za Ktory bola tato cudzia mena nakapena.

Na abytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alcho z devizového Getu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouZije
referenény vymenny kurz uréeny a vyhliseny Europskou centrilnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den
predehadzajaci diu uskutognenia actovného pripadu.

Majetok a zaviizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku Ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka. prepotitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurapskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deii. ku Ktorému sa zostavuje aétovna zavierka. a actuji
sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskyinuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom ¢ty vedeného v tejlo cudzej mene sa prepocitavaji na
menu euro referengnym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v defi predchddzajici diu uskutoénenia tétovného pripadu. Ku ditu. ku klorému sa zostavuje Gétovnd zavierka,
sa uz neprepocitavajn,

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na aéet zriadeny v eurdch a z (¢tu zriaden¢ho v eurich sa prepocitavaji na
menu curo kurzom. za ktory boli ticto hodnoty nakiipenc alebo predané.

Vynosy

Trzby za viastné vykony a tovar neobsahuji dan 2 pridancj hodnoty. Si liez znizené o zlavy a zrézky (rabaty. bonusy.
skonti. dobropisy a pod.) bez ohl'adu na to. ¢i zakaznik mal vopred na zlfavu narok. alebo ¢i ide o dodato¢ne uznana zlavu.
Trzby 7 predaja vi¥robkoyv a tovaru sa vykazuji v dei spinenia dodavky podl'a Obchodného zikonnika. podFa Incoterms
alebo inveh podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzhy z predaja sluzieh sa vvkazuji v aétovnom obdobi. v ktorom boli sluzby poskytnuté.

Spolocnost Gétuje vynosy # predaja tepla na UK a teplana virobu teplej tizitkovej vody v posledny den mesiaca na zaklade
odpisoy z meracich pristrojov za dany mesiac, Koneéné roéné ziclovanie s odberatelmi sa actuje na zaklade —skutognosti
do roku, s ktorym veene a €asovo sivisia. Skutodni ro¢nd spotreba sa odberatelom vylakturuje v nasledujicom roku.

(n) Oprava chyb minulych obdobi

V roku 2017 Spoloénost neattovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi na détoch 428- Nerozdeleny zisk
minulyeh rokoy a 429 - Neuhradend strata minulych rokov. L. j. bez vplyvu na vysledok hospodirenia v beznom Gétovnom
obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi sa tétujii v beznom tictovnom obdobi na prislusny
nikladovy alebo vinosovy ucel.

V roku 2017 Spelocnost” nelctovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.

VYROCNA SPRAVA 2017



Veolia Energia Brezno, a.s. Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2017

Pozndmky U¢ POD 3 - 01 ICO [3]e6]6]2]2]5]1]6]

pIC [2]02]1[7[6]6]5[1]s]

E. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY A VYKAZU ZISKOV A STRAT

1. Dlhodoby hmotny majetok

Prehl'ad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2017 do 31. decembra
2017 a za porovnatelné obdobie od 1. januara 2016 do 31. decembra 2016 je uvedeny v tabulkéch na stranach 19 az 20.

Dilhodoby hnutelny a nehnutelny majetok je poisteny pre pripad $kod sposobenych kradezou a zivelnou pohromou az do
vysky 10 748 tis. EUR (2016: 10 855 tis. EUR).

Udaje o zaloznych pravach k dlhodobému hmotnému majetku sit uvedené v nasledujiicom prehl'ade:

Dlhodoby hmotny majetok Hodnota za bezné (¢tovné obdobie

Dlhodoby hmotny majetok. na ktory je zriadené zaloZné pravo (obstaravacia

cena) 332290

Veolia Energia Brezno, a.s.
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Veolia Energia Brezno, a.s.

Poznamky U¢ POD 3 - 01

2. Pohladavky

Pozndmky tictovnej zdavierky
k 31. decembru 2017

1C0 [3]6]6[2]2]5]1]6]

pIC [2]of2]1[7]6]6]5]1]6]

31122016 31.12.2016

EUR ELIR
Pohladavky v lehote splatnosti 403 157 605 768
Pohladiavky po lehote splatnosti B96 50471
Spolu 404 053 656 239

Od 1.10.2014 bola Spolo¢nost’ zaradend do cashpoolingu typu "Zero Balance” s hlavnym &tom vedenym v materskej
spolocnosti Veolia Energia Slovensko. a.s. a.s.. Spolocnost preto vykazuje k 31.12.2017 zostatok na beznom acte vedenym
v Tatra banke 0 EUR a zdroven kratkodobi pohladavku voci hlavnému aétu vo vyske 272 353 EUR.

K 31, decembru 2017 nebolo na pohladavky zriadené zdlozné pravo.

3.  Odlozeni danova pohl'adivka

Vypodet odlozenej danovej pohladavky je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Néazov polozky 2022019 31 12,2016
Docasné rozdiely medzi aétovnou hodnotou majetku a danovou
zakladiou. z toho: 2 585 2 646
- pdpocitatel’'né 2585 2 6406
— zdanitel'né 0 0
Dotasné rozdiely medzi iétovnou hodnotou zavizkov a
danovou zikladinou. z toho! =34 646 -36 024
— odpocitatel’'né =34 046 =36 024
— zdanitelneé 0 0
M oZznost umoroval” dafovd stratu v budGenosti 0 0
Moznost previest nevy uzité danové odpodty 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZzena danovia pohl'adavka 6733 7 009
Uplatnend danovi pohlPadivika 0 0
Zauctovana ako naklad 276 30
Zaudtovana do viastného imania 0 4]
Odlozeny danovy zaviizok 0 0
Zmena odloZzeného datiového zaviizku 0 0
Zaiactovand ako naklad 0 0
Zan&tovand do viastného imania 0 0
Iné 0 (4]
21

VYROCNA SPRAVA 2017



Veolia Energia Brezno, a.s. Poznamky iictovnej zavierky
k 31. decembru 2017

Poznéamky U POD 3 - 01 ICO [3]6]6]2]2[5]1]6]

pDIC [2]0[2]1]7]6]6[5]1]6]

4. Finanéné aéty

Ako finanéné Gcty st vykazané peniaze v pokladnici. Gty v bankich. Uttami v bankach méze Spolognost volne
disponovat’.
Prehlad jednotlivych poloziek finanénych uctov:

31..12: 2017 31.12.2016
Pokladnica, ceniny 579 1278
BeZzné bankové Gcty 4 470 4173
Bankové Gcty terminované 0 0
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 5049 5451
5. Casové rozliSenie
Ide o tieto polozky:
31.12. 2017 31.12.2016
Niklady budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Poistné 0 0
Niklady budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 1033 560
Najomnée 0 0
Poistné 1033 560
Ostatné 0 0
Prijmy budiicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Prijmy budicich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0
Uroky z Cash pooling.uétu 0 0
Spolu 1033 560
22
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Veolia Energia Brezno, a.s.

Poznamky UE POD 3 - 01

F.

Vlastné imanie

Informéacie o vlastnom imani st uvedené v Casti C a M.

2. Rezervy

INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PASIV SUVAHY

Pozndamky tictovnej zavierky
k 31. decembru 2017

1CO

[3

6l6[2]2]5]1]6]

pi¢ [2]o]2]1[7]6]6]5]1]6]

Prehl'ad o rezervich za bezné Gétovné obdobie je uvedeny v nasledujiucom prehlade:

Bezné a¢tovné obdobic (rok 2017)

Stav Stav
k1.1.2017 Tworba Pouzitie ZruSenie  k31.12.2017
a b c d e f
Dihodobé rezervy, z toho: 6 689 3094 (1] 0 9 783
Ostatné rezervy dihodobé
Odchodné do dochodku 6689 3094 0 0 9783
Ostatné 0 0] 0 0 0
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 6 689 3094 0 0 9783
Kratkodobé rezervy, z toho: 34 789 28 827 34 789 0 28 827
Zikonné rezervy kritkodobé
Mzdy za dovolenku vritane 5454 3964 5454 0 3964
socidlneho zabezpetenia
Rezerva na audit 0 0 0 0 0
Ostatngé 0 0 0 0 0
Zikonné rezervy kritkodobé spolu 5454 3964 5454 0 3964
Ostatné rezervy kritkodobé
Odmeny pracovnikom 20913 17 998 20913 0 17 998
Rezerva na audit 3 500 3542 3500 0 3542
Ostatné 4922 3323 4922 0 3323
Ostatné rezervy kriatkodobé spolu 29 335 24 863 29 335 0 24 863
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Veolia Energia Brezno, a.s. Pozndmbky wctovaef zdavierky
k 31. decembru 2017

Poznamky Ug POD 3 - 01 ICO [3]6]6]2]2]5]1]6]

piC [2]o]2]1[7]6]6[5]1]6]

Prehlad o rezervach za predchadzajice uétovné obdobie je uvedeny v nasledujiicom prehlade:

Bezné uctovné obdobie (rok 2016)

Stav Stav
k 1.1.2016 Tvorba Pouzitie Zrusenie  k 31.12. 2016
a b ¢ d 2 f

Dlhodobé rezervy, z toho: 6 499 190 0 0 6 689
Ostatné rezervy dlhodobé

Odchodné do déchodku 6499 190 0 0 6689
Ostatné 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 6 499 190 0 0 6 689
Kritkodobé rezervy, z toho: 35171 34 789 35171 0 34789
Ziakonn¢é rezervy kritkodobé

Mzdy za dovolenku vratane 6951 5454 6 951 0 5454
socidlneho zabezpecenia

Rezerva na audit 0 0 0 0

Ostatné 0 0 0 0

Zikonné rezervy kriatkodobé spolu 6 951 5454 6 951 0 5 454
Ostatné rezervy kriatkodobé

Odmeny pracovnikom 17 106 20913 17 106 0 20913
Rezerva na audit 5674 3500 5074 0 3500
Ostatné 5440 4922 5 440 0 4922
Ostatné rezervy kritkodobé spolu 28 220 29335 28 220 0 29 335

Rezerva na zamestnanecké pozitky (odchodné do dochodku) bola vytvorena s pouzitim poistno-matematickych metod.

3. Zaviizky

Struktura zaviizkov (okrem bankovych tverov) podla zostatkovej doby splatnosti je uvedena v nasledujicom prehlade:

31.712. 2017 31.12. 2016
EUR EUR
Zaviizky po lehote splatnosti 218 0
Zaviizky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 366 764 529 685
Spolu kritkodobé zdviizky 366 982 529 685
ZaviizKy so zostatkovou dobou splatnosti 1 az 3 rokov 156 129
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako 5 rokov 2917 2917
Spolu dlhodobé zivizky 3073 3 046
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Veolia Energia Brezno, a.s.

Poznimky Ug POD 3 = 01

4.  Socidlny fond

ICO

Poznamky wictovne] zavierky
k31 decembru 2017

[3[e]6fz]2][s]t]6]

¢ [2]of2]1[7]6]6][5]1]6]

Tvorba a ¢erpanie socialncho fondu v priebehu G¢tovného obdobia st zniazornené v nasledujiocom prehlade:

31.12.2017 31.12.2016

Zaciatoény stav socidlneho fondu 129 283
Twvorba socidlneho fondu na tarchu nakladov 2240 2176
Tvorba socialneho fondu zo zisku 3700 3 300
Ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Ivorba socidlneho fondu spolu 5040 3476
Cerpanie socidlneho fondn i3 J o630

156 129

Kone&ny zostatok socidlneho fondu

Cast’ socialneho fondu sa podla zakona o socialnom fonde tvori povinne na Carchu nakladov a Sast’ sa moZe vytvaral
20 zisku, Socidlny fond sa podla zdkona o socidlnom fonde Cerpa na socialne. zdravetné. rekreaéné a iné potreby

zamestnancoy,

5. Bankové avery

Struktira bankovych tiverov je uvedend v nasledujiicom prehlade;

Suma istiny

Suma istiny

Niksov pokiliy S l'h'ni\'“p.u. Ddtum . v prislusnej v prislusnej
v % splatnosti mene mene
k31.12.2017 k31.12.2016
a b c d e 2
Dlhodobé bankové tvery
1) Bankovy aver - dlhod.¢. EUR 3M Euribor+0.6% 2017 {1 0
2) Bankovy dver - dlhod.¢. EUR 3M Euribor+0.6% 2017-2018 0 15933
3) Bankovy aver - dlhod.&. EUR 3M Euribor+2.7% 2018-2019 14 000 28 000
Dlhodobé avery spolu 14 000 43 933
Kritkodobé bankové avery
1) Bankovy uver - kritkod.¢. EUR 3M Euribor+.6% 2018 0 13 942
2) Bankovy aver - kratkod.¢, EUR 3M Euribor+0,6% 2018 15933 15933
3) Bankovy dver - kratkod.¢. EUR 3M Euribor+2.7% 2018 14 000 14 000
Kritkodobé dvery spolu 29933 43 B75
Spolu 43 933 87 808
25
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Veolia Energia Brezno, a.s. Poznamky tictovnef zavierky
& : i
k 31. decembru 2017

Poznéamky Ug POD 3 - 01 ICO [3]6]6]2]2]5]1]6]

pic [2]o]2]1[7]6l6]5]1]6

1) Investiény iiver 139 414 € od Dexia Banky Slovensko a.s. na financovanie investicii vymennikovych stanic tepla
a rekonstrukciu teplovodného kanala bol poskytnuty 18, januara 2008 s terminom konecnej splatnosti k 31. novembru
2017.

Splacanie Gveru: polrocne (k 20. marcu 200x a 20. novembru 200x).

Zabezpetenie Gveru: V januari 2008 bola podpisana d'alsia dohoda o vydani a vyplneni vista blanko zmenky medzi bankou
Dexia banka Slovensko a.s. a Veolia Energia Brezno. a.s. ako vystavitel'om zmenky a spolo¢nostou Veolia Energia
Slovensko. a.s. ako avalistom zmenky na zebezpecenie iveru v podiatoénej vyske 139 414.46 EUR. Uver je zabezpeceny
aj hnuteInym majetkom a poistenim.

Uver bol splateny v roku 2017.

2) Investiény dver 159 331 € od Dexia Banky Slovensko a.s. na financovanie investicii meracov tepla a vystavbu
teplovodného kandla bol poskytnuty 19. Decembra 2008 s terminom kone¢nej splatnosti k 26. novembru 2018,
Splacanie tveru: polro¢ne (k 25. marcu 200x a 25. Novembru 200x).

Zabezpecenie uveru: V decembri 2008 bola podpisana d'aldia dohoda o vydani a vyplateni vista blako zmenky medzi
bankou Dexia banka Slovensko a.s. a Veolia Energia Brezno. a.s. ako vystavitel'om zmenky a spolo¢nostou Veolia Energia
Slovensko. a.s. ako avalistom zmenky na zabezpe€enie uveru v pociatoénej vyvike 159 331 €. Uver je zabezpeteny aj
hnutel'nym majetkom a poistenim.

Nesplatena cast iveru Spolo¢nosti k 31. decembru 2017 je 15 933 EUR a tver bude splateny v roku 2018.

3) Investitny dver 140 000 € od Dexia Banky Slovensko a.s. na financovanie investicii - odovzdavacie stanice tepla 8
kusov. teplovodny kanal SDC a L.Séru bol poskytnuty 25. januédra 2010 s terminom koneénej splatnosti k 25. novembru
2019.

Splacanie uveru: polrocne (k 25. marcu 200x a 25. novembru 200x).

Zabezpedenie uveru: V janudri 2010 bola podpisand d'alsia dohoda o vydani a vyplateni vista blako zmenky medzi bankou
Dexia banka Slovensko a.s. a Veolia Energia Brezno. a.s. ako vystavitelom zmenky a spolo¢nostou

Veolia Enegia Slovensko. a.s. ako avalistom zmenky na zabezpecenie tveru v pociatocnej vyske 140 000 €. Uver je
zabezpeceny aj hnutel'nym majetkom a poistenim.

Nesplatena ¢ast” uveru spolo¢nosti Spolocnosti k 31. decembru 2017 je 28 000 EUR (kratkodoba ¢ast k 31.decembru 2017
v sume 14 000 EUR a dlhodoba ¢ast k 31.decembru 2017 v sume 14 000 EUR) a posledna splatka dveru bude v roku
2019,

6. Casové rozlidenie
Struktura ¢asového rozlisenia je uvedena v nasledujucom prehlade:

31.12..2017 31.12.2016

Vydavky budiicich obdobi kritkodobé, z toho: 77 148
aroky z averov 77k 148
Vynosy budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vynosy budacich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0
Spolu 77 148
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Veolia Energia Brezno, a.s. Pozndamky tictovaey zavierky
k 31. decembru 2017

[2]8Te[2]2]5]1T6]

Poznamky g POD 3 - 01 1CO

pIC [2Jo]2]1[7]6]6[5]1]6]

G. INFORMACIE O YYNOSOCH

1. Triby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov. L. j. podla typov vyrobkov a sluzieb. a podla hiavnych

teritorii su uvedené v nasledujiicom prehlade:

oblast’ odbytu Teplo Voda
2017 2016 2017 2016 2017 2016
EUR EUR EUR EUR EUR LEUR
Slovenska 2432836 2555718 227 335 220 670 2660171 2776 388
republika
Spolu 2 432 836 2555718 227 335 220 670 2660171 2 776 388

Spoloénost nakupuje vodu od vodarenskych spolo¢nosti a prediva ju v tej istej cene zikaznikom. Tato voda sa G¢tuje cez

acty 502 Spotreba energie a 602 Trzby z predaja sluzieh,

2. Aktivacia nikladov, vynosy z hospodirskej €innosti, finannej ¢éinnosti a mimoriadnej finnosti

Prehlad o vynosoch pri aktivicii nikladov. vy¥nosoch z hospodarskej Einnosti. linanénej ¢innosti a mimoriadnej cinnosti je

uvedeny v nasledujicom prehlade:

2017 2016
Vyznamné poloZky pri aktivicii nakladoy, z toho: 0 0
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodirskej éinnosti, z toho: 2292 232
Ostatné-zmluvné pokuty a penale a kompenz.platby 1412 230
trzby z predaja majetku 876 2
ostatné vwy nosy 4
Finanéné vynosy, z toho: 0 10
Ostatné vznamné poloZky financnych vynosov, = toho, ) i
Vy nosové troky 0 10
Ostatné vynosy ¢ finanénej ¢innosti { 0

PoloZka vynos z Grokov obsahuje vynosy z beznych Gctov . Groky z poziciek v ramei konsolidovanej skupiny a droky

z Cash poolového Gétu.

3. Cisty obrat

f‘islj‘ obrat Spolo¢nosti na acely zistenia povinnosti overenia individualnej &tovnej zavierky auditorom [§ 19 ods. | pism.

a) zakona o Gétovnictve| je uvedeny v nasledujicom prehlade:

2016 2016

Trzby za viastné vy robky 2432836 2555718
Trzby z predaja sluzich 227335 220 670
Trzby zatovar 0 §]
Vynosy zo zikazky ] 0
Vynosy 2 nchnutelnosti na predaj 0 0
Iné vy nosy stvisiace s beznou ¢innost'ou

Cisty obrat spolu 2 660 171 2 776 388
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Veolia Energia Brezno, a.s. Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2017

Poznamky U¢ POD 3 - 01 1CO [3]6]6]2]2]5]1]s]

2JoJ217]6]6[5]1]6]

Podla § 2 ods. 15 zakona o uctovnictve sa do Cistého obratu zahriiaji vyvnosy dosahované z predaja vyrobkov. tovarov a
sluzieb po odpotitani zliav. Do ¢istého obratu sa zahfiiaju aj iné vynosy po odpocitani zliav tej uctovnej jednotky, ktorej
predmetom ¢innosti je dosahovanie inych vynosov ako st vynosy z predaja vyrobkov. tovarov a sluzieb. Stanovenie Cistého
obratu sa odvija od skuto&ného predmetu podnikania O¢tovnej jednotky a ¢isty obrat predstavuju vynosy. ktoré Gcétovna
jednotka dosiahla z ¢innosti, ktoré si predmetom jej podnikania. Do ¢istého obratu nepatria vynosy. ktoré i¢tovna jednotka
dosiahla z predaja prebyto¢ného majetku a podobne.

DIC

H. INFORMACIE O NAKLADOCH

1. Niklady na poskytnuté sluzby, ostatné niklady na hospodarsku ¢innost’, finan¢né a mimoriadne niaklady

Prehl'ad o nékladoch na poskytnuté sluzby. ostatnych nakladoch na hospodarsku ¢innost’. finanénych a mimoriadnych

nakladoch:
2017 2016

Naklady na poskytnuté sluiby, z toho: 451 069 405 494
Naklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 53028 7174
Naklady na overenie individualnej (i¢tovnej zavierky 5028 7174
Ostatné neauditorské sluzby 0 0
Ostatne vyznamné polozky nakladov za poskyvtnuté shizby, = toho: 446 041 398 320
Opravy a udrZiavanie 135584 84 536
Naklady narepre 1 246 996
Najomné - tepelno energetické zariadenia 111980 111761
Telefony a internet 1172 1 991
Technicka pomoc 66 040 57 367
Technické danové, uétovné ai. poradenstvo 65 406 66 325
Odborné prehliadky 18 628 26 969
Ostatné 45979 48 375
Ostatné vyznamné polozky nidkladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 4 602 5101
Poistenie majetku a zodpovednosti za $kodu 3201 3144
Dary 207 760
Iné-prispevky PO 1194 1197
Finanéné naklady, z toho: 1926 3088
Kurzové straty, z toho: 0 0
Kurzové straty ku diiu, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka 0 0
Osiatné vyznamné polozky financnych nakladov, = toho: 1926 3088
Nakladové aroky 1422 2363
Bankové pop latky 504 725
Naklady, ktoré maji mimoriadny rozsah alebo vyskyt, z toho: 0 0
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Veolia Energia Brezno, a.s. Poznamky tictovne] zavierky
k 31. decembru 2017

Poznamky Uc POD 3 - 01 ICO [3T6]6]2]2]5]1]6]
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I.  INFORMACIE O UDAJOCH NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH
Spolodnost’ ma nasledujiice podmienené zaviizky. ktoré sa nesleduji v beZnom Gétovnictve a neuvidzajd sa v stvahe:

1. Najaty majetok

Spoloénost’ ma prenajaté tepelno-energetické zariadenia v Brezne. Najomnd zmluva s Mestom Brezno je uzatvorena do
roku 2023 s moznostou predizenia aj s moZnostou v¥povede v uréenych pripadoch. V savislosti s legislativnymi zmenami
tykajicich sa komplexného prenajmu (zakon €. 6592004 Z.z.). Spoloénost vyradila zo svojej Gctovnej evidencie prenajaty
hnutel'ny a nehnutel'ny majetok a odovedala ho do ftovnej evidencie prenajimatela — Mesto Brezno. Tento majetok
eviduje Spolocnost na podsivahovych tctoch.

Prehl'ad o podsitvahovich poloikdch

2017 2016
Najaty majetok 318227 399 682
Iné polozky 52927 55483

In¢ poloZky v hodnote 52 927 EUR predstavujd dlhodoby hmotny majetok do vwiky 1 700 EUR a dlhodoby nehmotny
majetok do vyiky 2 400 EUR. Tieto sumy predstavuju obstardvacie ceny. Najaty majetok je uvedeny v zostatkovej hodnote
k31.12.2017.

J. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmienené zaviizky

Spolocnost’ nemd podmienené zaviizky. ktoré sa nesleduji v beznom G&tovnictve a neuvadzaji sa v stivahe.

Vzhladom na to. e mnohé oblasti slovenského datiového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje neistola
v tom. ako ich budu danové ergany aplikovat’. Micru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat a zanikne az potom. ked’
budi k dispozicii pravne precedensy. pripadne oficialne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolocnosti si nie je
vedomé Ziadnyeh okolnosti. v dosledku ktoryeh by jej vznikol vyznamny ndklad.

2.  Ostatné finanéné povinnosti

Spelotnost’ ma prenajaté tepelno — energetickd zariadenia v Brezne, Najomnd zmluva s Mestom Brezno je uzatvorena do
roku 2023 s moznostou predlZenia aj s moznostou vypovede v uréenych pripadoch. Spoloénost’ plati za majetok roéné

najomne vo vyike 60000 EUR v zmysle Dodatku & 14 kK Zmluvy o ndjme nehnutelnosti a technologickych zariadeni
a fixny poplatok 37 215 EUR.

K. INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2017 nenastali Ziadne udalosti. ktoré maji vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoénosti. ktoré st
predmetom Gétovnictva.

L. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH 0SOB

Spolocnost’ neuskutocnila také transakcie so spriaznenymi osobami. ktoré sa neuzavreli na ziklade obvyklych
obchodnych podmienok.

VYROCNA SPRAVA 2017



Veolia Energia Brezno, a.s.

Poznamky U¢ POD 3 - 01

M.

INFORMACIE O VLASTNOM IMANI

Pozndmky ictovnej zavierky
k 31. decembru 2017
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Prehlad o pohybe vlastného imania v priebehu G¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Bezné uctovné obdobie (2017)

I.SI‘.?OII\'! Prirastky Ubytky Presuny 3 Iq:;\;;] 2
a b c d e f
7 dkladn¢ imanie 33200 0 0 0 33 200
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0
Zmena zdkladného imania 0 0 0 0 0
Pohladdvky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
7 akonny rezervny fond (nedelitel'ny fond) 3319 2 0 0 3321
z kapitalovy ch vkladov
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku 0 0 0 0 0
a zavizkov
Oceilovacie rozdiely z kapitalovy ch ticastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluceni. 0 0 0 0 0
splynuti a rozdeleni
Zakonny rezervny fond 3319 0 0 0 3319
Nedelitel'ny fond 0 0 0 0 0
Statutarne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného uétovného 136 717 120 117 136 717 0 120 117
obdobia
Ostatné polozky vlastného imania 0 0 0 0 0
Ucet 491 - Vlastné imanie fv zickej osoby -
podnikatela 0 0 0 0 0
Spolu 176 555 120 119 136 717 0 159 957
30
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Veolia Energia Brezno, a.s., Pozndmky tictovnej zdvierky

k 31, decembru 2017
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Prehlad o pohybe viastiného imania za predchadzajice uétovné obdobie je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Bezné actovné obdobie (2016)

IS:?UT 6 Prirastky Ubytky Presuny 3 .bll:.vZ{:lﬁ
a b ¢ d ¢ f
Z dkladné imanie 33 200 0 0 0 33 200
Vlastné akeie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0
Zmena zdkladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané viastné imanie 0 0 0 0 0
Emisng dzio 0 0 0 0 4]
Ostatné kapitaloveé fondy 0 0 0 0 0
Zéakonny rezervny fond (nedelitelny fond) 3319 0 0 0 3319
2 kapitdlovy ch vkladov
Ocefiovacie rozdiely 7 precenenia majetku 0 0 ) {) 0
a zavizkov
Ocenovacie rozdiely z kapitilovy ch tcastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zliceni, 0 0 0 0 0
splynuti a rozdeleni
Zakonny rezervny fond 3319 0 4] 0 3319
Nedelitel'ny fond 0 0 0 0 0
Statutarne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Neuhradend strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vi sledok hospodarenia bezncho uétovného 159 966 136 717 159 966 0 136 717
obdaobia
Ostatné polozky vlastného imania 0 1} 0 0 0
Ucet 491 - Viastné imanie [vzickej osoby -
podnikatela 0 1] 0 0 0
Spolu 199 804 136 717 159 966 0 176 5558
Uctovny zisk za rok 2016 bol rozdeleny takto:
2016
Uctovny zisk 136 717
Rozdelenie aétovného zisku 2016
Pridel do zakonného rezervného fondu 1
Pridel do §tatutdrnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialneho fondu 3700
Pridel na zvySenie zikladného imania 0
Uhrada straty minulch obdobi 0
Prevad do nerozdeleného zisku minulych rokov 0
Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom. ¢lenom 0
Iné-dividendy 133016
Spolu 136 717

O rozdeleni vysledku hospoddrenia za (¢tovné obdobie 2017 vo vyske 120 117 EUR rozhodne valné zhromazdenic.
Statutdrny orgdn navrhne valnému zhromazdeniu dotovat’ socidlny fond a vvplatit dividendy .
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Veolia Energia Brezno, a.s. Pozndamky tictovnej zavierky
k 31. decembru 2017

Poznamky Ug POD 3 - 01 1CO [3]6]6]2]2]5]1]6]
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Povinny pridel do zakonného rezervného nie je potrebny. pretoze zakonny rezervny fond uz dosiahol svoju maximalnu
hranicu stanoventi v pravnych predpisoch a v spolocenskej zmluve.
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Spréva nezavislého auditora

Akeionarom, dezornej rade a predstavenstvu spolofnosti Veolia Energia Brezno, a.s.
Sprava z auditu Bétovhe| zaviarky

Nazor

Uskutofnili sme audit uftovne] zdvierky spolotnosti Veolia Energia Brezno, a.s.
(.Spolocnost™), klora cbsahuje stvahu k 31. decembru 2017, vwkaz ziskov a strat za
rok kenéiaci sa k uvedenému datumu, a pozramky, ktoré obsahujl sthrn vyznamnych
Uctovnych zasad a GStovnych metod.

Podia néagho nazoru, priloZena Uttovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanénej situacie Spolodnosti kK 31, decembru 2017 a vysledku jej hospodérenia za
rok kondiaci sa k uvedenému datumu podla zakena €. 431/2002 2. z. o Uftownicive
v zneni neskoréich predpisov (,zakon o Gétovnictve).

Zéklad pre nazor

Audit sme vykenali podfa medzinarodnych auditorskych Standardov {International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychte Standardov je uvedsand
v odseku Zodpovednost auditora za audit Gctovns] zdvierky. Od Spolotnosti sme
nazévisli podla ustanoveni zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutdmom audite a 0 zmens
a doplnen! zakona &. 431/2002 Z. z. oudtovnictve v zneni neskorSich predpisov
{,zakon o &tatutdrnom audite”) tykajlcich sa etiky, vratane Etického kédexu euditora,
relevantnych pre nas audit iétovnej zavierky a spinili sme &j ostatneé pofiadavky tychto
ustanoveni tykajlcich sa stiky. Sme presveddeni, 2e auditorské d8kazy, ktoré sme
ziskali, poskytuj dostatodny a vhodny zaklad pre nas nazor,

Zadpovednost Statutarneho organu a 0s6b poveranych spravou a riaderim za Uétovnti
zévierku

Statutamy organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gétovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podia zakona o Oftownictve a za tie interné
kontroly, ktoré pova?uje za potrebné na zostavenie Uftovnej zavierky, Ikiora
nechsahuje vyznamné nespravngsti, &i uZ v dbsledku podvodu alebo chyby.

Pri zogtavovani Oétovne] zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolognosti neprefréite pokradoval’ vo svojej ginnosti, za opisanie
skutotnosti tykajlcich sa nepretréitého pokraCovania v CGinnosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokraovania v &innosti v Oétovnictve, ibaZe by
mal v imysle Spolo&nost zlikvidovat alebo ukondit jej dinnost, alebo by nemal inl
realistick moznesf nez tak urobit.

Osoby poverené spravou a riadenim si zodpovedné za dohfad nad procesom
finanéneho vykaznictva Spaloénosti.
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Zodpovednost audfora za audit uctovnef zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, & U¢tovna zavierka ako celok
nechsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebe chyby, a vydat
spravu auditora, vritane nazoru. Primerané uistenie je uisienie vysokého stupha, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podfa medzindrodnych auditorskych
standardov vZdy odhall vyznamné nespravnosti, ak také existujd. Nespravnosti mozu
vzniknit' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa pova2uju viedy, ak by sa
dalo oddvodnene olakdvat, 2e jednotlive alebo v sthme by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoinené na zakiade tejie (dtovnej
zavierky.

WV ramei auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov,
potas celého auditu uplathujeme odborny Osudok a zachovdwame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

= Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uétovnegj zavierky, i
u# v disledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfivjeme auditorské
postupy reagujlice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, kioré sa
dostatotné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyisie ako toto rizika v dosledku
chyby, pretoze podvod mbZe zahimat tajnd dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenis internej kontroly,

« Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevaninymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Géelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost intamych kontrol Spoloénosti.

« Hodnotime vhodnost pougitych Gétovnych zdsad a Udtovnych metdd a
primeranast Gétovnych odhadov a uvedenie s nimi slvisiacich informacii,
uskutoénené &tatutdrnym organom.

« Robime zéver o tom, &i Statutamy organ vhodne v Oétovnictve pouZiva predpokiad
nepretréitého pokraéovania v &nnosti @ na zaklade ziskanych auditarskych
dbkazov zaver o tom, & existuje vyznamna neistota v slvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli wyznamne spochybnit schopnost Spolonosti
nepretréite pokraovat v ginnosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozomit' v nadej sprave auditora na stvisiace informécie
uvedené v (8tovne) zavierke alebo, ak si tieto informacie nedostatoing,
modifikovat’ nd$§ ndzor. Nase zdavery vychadzajl z auditorskych dbkazov
ziskanych do détumu vydania nase spravy auditora. Budice udalosti alebo
okainesti vSak md2u spdsohif, Ze Spoloénost prestane pokracovat v nepretrite
ginnosti.

» Hodnotime celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah ultovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i Uctovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spdscbom, kiory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim kemunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a 0 vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych
vyznamnych nedostatkov interngj kontraly, ktoré potas nasho auditu zistime.
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Spréva k d'aliim poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzajit vo vyrotnef sprave

Statutarny organ je zodpevedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavengj
podfa poZiadaviek zakona o Uttovnictve. Nad vydSie uvedeny nézor na uitovn(
zavierku sa nevzfahuje na ing informacie vo virocnej sprave.

V suvislosti s auditom Uftovnej zdvierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyrotne| sprave a posudenie, &i tiete iné informacie nie
s vo vyznamnom nesUlade s auditovanou UOftovnou zdvierkou alebo nadimi
poznatkami, kioré sme ziskali poas auditu Gétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne naspravne,

Vyroénu spravu sme ku diu vydania spravy auditora z auditu Oétovnej zavierky nemali
k dispozici.

Ked ziskame vyroénd spravu, postdime, &i vyroénd sprava SpoloZnosti obsahuje
informacie, kiorych uvedenie vyZzaduje zdken o Oétovnictve, a na zéklade prac
vykonanych poéas auditu Gétovnej zavierky vyjadrime nézor, &i:

e informacie uvedené wvo wvyrodne] sprdve zostavene] za rok 2017 si
v sifade s Octovnou zavierkou za dany rok,
= yyroéna sprava obsahuje informéacie podra zakana o Uétovnictve.

Okrem toho uvediemns, &i sme zistili vjznamné nespravrosti vo vyroénej sprave na
zaklade nadich poznatkov o Spoloénosti a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pofas audity
uctovne] zavierky.

20. aprila 2018
Bratislava, Slovenské republika

Auditorska spolotnost’ Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. } Ing. Marek Zuffa
Licencia SKAU &. 96 - Licencia UDVA ¢. 1086
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