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HODNOTIACA SPRÁVA 

  

PROGRAMU ROZVOJA MESTA BREZNA 2016 – 2020 

K 31. 12. 2017 

 

 

Program rozvoja mesta 2016 – 2022 bol schválený na zasadnutí Mestského zastupiteľstva mesta 

Brezna Uznesením č. 233/2015 zo dňa 16. 12. 2015. 

Program rozvoja je základný strategický dokument, ktorým sa mesto pri výkone svojich 

činností stará o všestranný rozvoj svojho územia a o potreby svojich obyvateľov. Dokument 

definuje víziu mesta Brezna, prioritné oblasti rozvoja, jednotlivé ciele mesta a návrh opatrení, 

ktoré by mali zabezpečiť do budúcnosti naplnenie stanovených cieľov. Je zoradený podľa 

prioritných oblastí, priorít a opatrení. Ku každému opatreniu sú priradené aktivity (úlohy) 

zabezpečujúce naplnenie strategického cieľa a cieľov dosahovaných zadefinovanými 

opatreniami. Ku každej aktivite je priradený zodpovedný subjekt (odborný útvar MsÚ, 

príspevkové a rozpočtové organizácie mesta Brezna), ktorého úlohou je zabezpečiť realizáciu 

navrhnutých aktivít. Subjekt, ktorý je uvedený pri aktivite ako zodpovedný, je povinný 

zabezpečovať:  

 Začlenenie finančných požiadaviek na realizáciu aktivít do rozpočtu mesta, 

 Komunikáciu s inými odbornými útvarmi MsÚ a externými partnermi pri realizácii 

aktivít,  

 Realizáciu aktivít v kompetencii samosprávy 

 Zabezpečenie podkladov pre monitoring a aktualizáciu rozvojového dokumentu, t. j. 

poskytnúť údaje o aktivitách, ktoré boli realizované v uplynulom období, ktoré sú 

naplánované na aktuálny rok a ktoré je potrebné realizovať v ďalšom období 

V súlade so zákonom č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja mesto zabezpečuje 

a koordinuje vypracovanie a realizáciu programu rozvoja, pravidelne ho monitoruje 

a každoročne do 31. mája zasiela príslušnému VÚC správu o jeho plnení a zabezpečuje súlad 

programu rozvoja s ÚPN, ak jej spracovanie vyžaduje osobitný predpis.  

 

Program rozvoja mesta Brezna 2016 – 2022 je rozdelený do 10 prioritných oblastí:  

Prioritná oblasť 1 – Mesto pre občana – moderná samospráva 

Prioritná oblasť 2 – Bezpečnosť občanov a poriadok 

Prioritná oblasť 3 – Technická infraštruktúra a environmentálna politika mesta 

Prioritná oblasť 4 – Dopravná infraštruktúra  

Prioritná oblasť 5 – Vzdelávanie 

Prioritná oblasť 6 – Šport a voľnočasové aktivity 

Prioritná oblasť 7 – Kultúra ako rovnocenná súčasť života v meste 

Prioritná oblasť 8 – Prostredie pre život a bývanie 

Prioritná oblasť 9 – Sociálne služby a oblasť zdravotníctva 

Prioritná oblasť 10 – Zamestnanosť, podnikanie a cestovný ruch 
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Vyhodnotenie opatrení k 31. 12. 2017 ukázalo, že Program rozvoja mesta 2016 – 2022 sa 

celkovo plní na 40,83%.  

 

Jednotlivé prioritné oblasti sa plnia nasledovne:  

Prioritná oblasť 1 – Mesto pre občana – moderná samospráva 

Vízia:  

Samospráva flexibilne reagujúca na potreby občanov mesta Brezna, podnikateľské subjekty, či 

jeho návštevníkov.  

Samospráva poskytujúca kvalitné služby, samospráva transparentná vo svojich rozhodnutiach, 

samospráva približujúca sa klientovi – zvýšenie komunikácie klienta s úradom z pohodli 

domova.  

 

- PO 1 je rozdelená do 7 opatrení a tie spolu do 18 aktivít 

- Plní sa v priemere na 61,1% 

- Z 18 aktivít je plnenie 7 aktivít 0%, zvyšných 11 aktivít sa plní na 100% 

   

Prioritná oblasť 2 – Bezpečnosť občanov a poriadok 

Vízia:  

Brezno je bezpečným miestom pre život, ktoré prijíma opatrenia na ochranu zdravia a majetku 

svojich obyvateľov. Chceme, aby Brezno bolo mestom, v ktorom sú občania informovaní o ich 

právach, ale aj povinnostiach z oblasti bezpečnosti a neustálou osvetou boli vedení k tomu, aby 

vedeli ako reagovať v krízových situáciách.  

- PO 2 je rozdelená na 2 opatrenia a tie na 5 aktivít 

- Plní sa v priemere na 66,2 % 

- Z 5 aktivít sa 1 plní na 0%, 3 na 100%, 1 aktivita má plnenie 31% 

 

Prioritná oblasť 3 – Technická infraštruktúra a environmentálna politika mesta 

Vízia:  

Chceme, aby sa mesto Brezno pre obyvateľov stalo mestom: s čistým prostredím (čistý vzduch, 

voda a pôda, hluk), s kvalitnou zeleňou, infraštruktúrou a kvalifikovanou starostlivosťou 

o mestskú zeleň, s rozvinutými možnosťami pre poldennú a jednodennú prímestskú rekreáciu 

občanov, pripraveným na výzvy a zmeny životného prostredia v budúcnosti (klimatické zmeny, 

obeh vody v krajine,...). 

- PO 3 je rozdelená na 7 opatrení a tie na 33 aktivít 

- Plní sa v priemere na 21% 

- Z 33 aktivít sa 5 plní na 100%, 23 aktivít má plnenie 0%, zvyšných 5 aktivít má plnenie 

na úrovni 3 – 88% 
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Prioritná oblasť 4 – Dopravná infraštruktúra a environmentálna politika mesta 

Vízia: 

Mesto plánuje pre obyvateľov a návštevníkov vybudovať bezpečnú a účelnú dopravnú sieť, 

doplniť statickú dopravu a vybudovať sieť nemotorovej dopravy. 

 

- PO 4 je rozdelená na 3 opatrenia a tie spolu na 11 aktivít 

- Plní sa v priemere na 23,2% 

- Z 11 aktivít sa dve plnia na 100%, sedem aktivít má plnenie 0%, jedna 10% a jedna 45% 

- Prioritná oblasť 5 – Vzdelávanie 

 

Prioritná oblasť 5 – Vzdelávanie 

Vízia: 

Chceme skvalitňovať vzdelávanie v meste, chceme podporovať vzájomnú spoluprácu škôl, 

školských zariadení a mimoškolských zariadení, podporovať systematické vzdelávanie 

pedagogických zamestnancov a poskytovať obsahovo kvalitné vzdelávanie v moderných 

zariadeniach, ktoré bude dostupné všetkým vekovým kategóriám bez ohľadu na etnikum, 

sociálny status alebo iné sociálne znevýhodnenie.  

 

- PO 5 je rozdelená na 5 opatrení a tie spolu na 37 aktivít 

- Plní sa v priemere na 29,5% 

- Z 37 aktivít sa na 100% plní päť aktivít, 19 aktivít má 0% plnenie a 13 aktivít má plnenie 

v rozmedzí 3 – 90% 

 

Prioritná oblasť 6 – Šport a voľnočasové aktivity 

Vízia: 

Chceme, aby obyvatelia mesta bez ohľadu na vek a výkonnosť mohli športovať v atraktívnom 

prostredí zrekonštruovaných športovísk a športových objektov a atraktívnymi športovými 

aktivitami chceme všetkých motivovať k pohybu. Financie určené na rozvoj športu chceme 

investovať účelne s cieľom jeho ďalšieho rozvoja a vytvárania nových zaujímavých aktivít.  

 

- PO 6 je rozdelená na 10 opatrení a tie spolu na 25 aktivít 

- Plní sa v priemere na 16% 

- Z 25 aktivít sa na 100% plnia 4 aktivity, zvyšných 21 aktivít má plnenie 0% 

 

Prioritná oblasť 7 – Kultúra ako rovnocenná súčasť života v meste 

Vízia: 

Zachovať kultúrne dedičstvo a rozvíjať tradičné kultúrne tradície s cieľom ponúkať 

obyvateľom mesta a jeho návštevníkom zaujímavé a najmä rôznorodé kultúrne podujatia 

dostupné všetkým vekovým kategóriám. 

 

- PO 7 je rozdelená na 7 opatrení a tie spolu na 17 aktivít 

- Plní sa v priemere na 35,3% 

- Zo 17 aktivít sa na 100% plnia 4 aktivity, dve aktivity sa plnia na 50%, ostatných 11 má 

plnenie 0%-tné 
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Prioritná oblasť 8 – Prostredie pre život a bývanie 

Vízia:  

Atraktívne a zdravé prostredie pre život, prácu i oddych obyvateľov a návštevníkov mesta 

a dostatok bytov a ďalších foriem bývania pre všetky kategórie občanov 

- PO 8 je rozdelená na 7 opatrení a tie na 13 aktivít 

- Plní sa v priemere na 52% 

- Z 13 opatrení sa plní na 100% päť aktivít, dve aktivity sa plnia na 50%, jedna na 76,33% 

a zvyšných 5 aktivít má 0% plnenie 

 

 

 

Prioritná oblasť 9 – Sociálne služby a oblasť zdravotníctva 

Vízia:  

Dosiahnuť maximálnu spoluprácu a koordináciu v oblasti sociálnych služieb, prevencie, 

zamestnanosti a zdravotníctva v meste Brezne. Vytvorenie systému s dôrazom na:  

 Dostupnosť sociálnych služieb a zdravotníckej starostlivosti pre každého obyvateľa, 

 Poskytovanie sociálnych služieb občanom v prirodzenom prostredí, 

 Starostlivosť o deti a rodiny v krízových situáciách 

 Odstraňovanie „technických aj medziľudských bariér“ 

 Skvalitnenie zdravotníckej starostlivosti obyvateľov mesta, 

 Zlepšenie zdravotnej prevencie obyvateľstva 

 

- PO 9 je rozdelená na 19 opatrení a tie na 50 aktivít 

- Plní sa v priemere na 39% 

- Z 50 aktivít sa na 100% plní 16 aktivít, 28 aktivít ma nulové plnenie a ostatných 6 aktivít 

sa plní na 29 – 80% 

 

 

Prioritná oblasť 10 – Zamestnanosť, podnikanie a cestovný ruch 

Vízia:  

Brezno bude mestom, z ktorého nebudú ľudia cestovať za prácou, ale budú pracovať, aby mohli 

cestovať pre radosť.  

Brezno bude mestom s kvalitným, dynamickým a konkurencieschopným podnikateľským 

prostredím motivujúcim tvorbu hodnôt a pracovných miest.  

Brezno bude významným, atraktívnym a dynamickým centrom cestovného ruchu s celoročnou 

ponukou kvalitných produktov.  

 

- PO 10 je rozdelená na 11 opatrení a tie na 25 aktivít 

- Plní sa v priemere na 65% 

- Z 25 aktivít sa na 100% plní 16 aktivít, 8 aktivít má nulové plnenie a jedna aktivita sa 

plní na 25% 
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Zo zhodnotenia Programu rozvoja je zrejmé, že mesto Brezno najlepšie plní stanovené priority 

v oblasti č. 2 „Bezpečnosť občanov a poriadok“ (plnenie na úrovni 66,2%), najslabšie plnenie 

vykazuje oblasť č. 6 „“Šport a voľnočasové aktivity“ (plnenie na úrovni 16%).  

Najviac aktivít s nulovým plnením vykazuje Prioritná oblasť 6 – Šport a voľnočasové aktivity, 

kde podiel aktivít s nulovým plnením tvorí až 84% na celkovom počte aktivít.  

Najviac aktivít so 100% plnením vykazuje Prioritná oblasť 10 – Zamestnanosť, podnikanie 

a cestovný ruch, kde podiel aktivít so 100% plnením tvorí 64% na celkovom počte aktivít.  

Najviac aktivít v sebe nesie Prioritná os 9 – Sociálne služby a oblasť zdravotníctva, kde je spolu 

50 aktivít, z nich 16 sa plní na 100% (32% z celkového počtu) a 28 má nulové plnenie (56% 

z celkového počtu aktivít).  

Najmenej aktivít obsahuje Prioritná os 2 – Bezpečnosť občanov a poriadok, a to 5 aktivít 

a vykazuje najvyššie percento plnenia.  

Program rozvoja mesta Brezna obsahuje spolu 234 aktivít. Z celkového počtu aktivít je 

splnených na 100% spolu 71 aktivít, čo predstavuje 30,34% z celkového počtu aktivít a 130 

aktivít nemá žiadne plnenie, to je 55,55% z celkového počtu aktivít.  

Počas hodnotenia aktivít Programu rozvoja ku dňu 31. 12. 2017 neboli zo strany zodpovedných 

útvarov podané žiadne návrhy na úpravu, vypustenie alebo doplnenie aktivít. Možno teda 

konštatovať, že aktualizácia Programu rozvoja mesta Brezna 2016 – 2022 nie je potrebná.  

Hodnotenie plnenia jednotlivých aktivít Programu rozvoja mesta Brezna 2016 – 2022 bolo 

spracované na základe predložených plnení a hodnotení jednotlivých zodpovedných odborných 

útvarov Mestského úradu Brezno, príspevkových a rozpočtových organizácií mesta Brezna.  

Správy pre VÚC Banská Bystrica sú v zmysle platnej legislatívy predkladané za mesto Brezno    

pravidelne, vždy k 31. 5. príslušného kalendárneho roka.  

 

 

 

Spracovala:  Mgr. Milada Medveďová 

Dňa:   13. 06. 2018 

 

 

 


