Centrum vol'ného ¢asu, Skolska 7, 97701 Brezno

SPRAVA

0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti Centra
vol’ného ¢asu,
jej vysledkoch a podmienkach

Predklada: Mgr. Ingrid Vicanova
riaditel’ka CVC

Skolsky rok 2014/2015



Podl'a § 14 ods. 5 pism. e) zdkona NR SR ¢. 596/ 2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zmien a doplnkov
apodla § 2 ods. 1 vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. o §truktare a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch apodmienkach §kol a Skolskych zariadeni, ako aj
metodického usmernenia ¢. 10/2006-R Kk danej vyhlaske, vypracovala riaditel’ka Centra

vol'ného Casu nasledujucu spravu:

a/ Zakladné identifika¢né iidaje o Skolskom zariadeni:

1. Nazov $kolského zariadenia: Centrum vol'ného ¢asu

2. Adresa $kolského zariadenia: Skolska 7, Brezno 977 01

3. Telefonne ¢islo: 048/6116600, 6116601

4.Internetova a elektronicka adresa:  www.cvc-brezno.sk, cvcbrezno@cvcbrezno.edu.sk
5. Zriad’ovatel’ §kolského zariadenia: Mesto Brezno, M.R. Stefanika 1

6. Riaditel’ka Skolského zariadenia: Mgr. Ingrid Vicanova

7. Udaje o rade $kolského zariadenia: 7- Clenna

Predseda Rady - Ing. Zdenka Anestikova

Clenovia Rady za zamestnancov
Zuzana Opatrna

Anna Ocel'ova

Za rodicov

Mgr. Ivana Kiazeova

Poslanci delegovani za zriad’ovatel’a
Mgr. Eva Skacanova

Mgr. Daniel Struhar

Bc. Andrej Barancok

b) Udaje o poite ti¢astnikov priamej ¢innosti v CVC v §kolskom roku 2014/2015

V skolskom roku 2014/2015 sme sa venovali talentovanym detom a mladezi,

v zaujmovych ttvaroch / ZU/, ktoré si deti vyberali podl'a ich zaujmu.
e Pocet deti prihlasenych do zaujmovych tvarov k 15.9. 2014 bol 410
e Pocet deti navitevujiicich CVC k 30.6.2015 bol 384
e Pocet zaujmovych ttvarov k 15.9.2014 bol 39

¢ Pocet zaujmovych utvarov k 30.6.2015 bol 37




Pocty deti v zauyjmovych utvaroch neboli striktne stanovené, pocet deti sa urCoval na

zaklade:

materidlneho vybavenia

priestorovych podmienok

narocnosti kruzku
- schopnosti deti

PrehPad zaujmovych ttvarov:

Praca deti v zdujmovych utvaroch prebiehala jeden alebo dvakrat tyzdenne podla planu.

Nazov zaujmového atvaru Pocet ZU/ pocet deti
Kuzelna hlina 2/ 20
Keramika 1/ 11
Plavanie 5/ 60
Zumba klub 2/ 21
Hip hop 2/ 20
Balet 2/ 19
Futbal 8/ 88
LyZzovanie 2/ 24
Biatlon 2/ 16
Karate 2/ 22
Hokej 8/ 79
Batolarium 3/ 30
Spolu 39/ 410

V skolskom roku 2014/2015 sme v ponuke vychadzali hlavne z dopytu deti a rodicov

anajvacsi zdujem bol o pohybové, tanecné a Sportové aktivity. Nasim cielom je podpora

zdravého Zivotného $tylu rozsirili sme ponuku o balet pre deti materskych $kol. Druhou

oblastou o ktorti bol velky zaujem je keramiku a kizelna hlina ktort navstevovali aj deti

predskolského veku. V ramci prilezitostnej formy by sme chceli pontiknut’ moznost’ tvorivych

dielni aj pre rodiov s det'mi a deti nav§tevujuce centrum.

Vel'mi dobre sa realizoval aj zaujmovy utvar Batoldrium, v rdmci ktorého sa malé deti

ucia roznymi aktivitami a formami zac¢lenovat’ do kolektivu deti v materskej Skole




Pokracuje aj Sportova priprava v ramci ktorej vyborne spolupracujeme so Sportovymi
klubmi v meste.

V druhom polroku sme zaznamenali pokles ¢lenov na krazkoch, ¢o je kazdoroc¢ny jav,
pretoze si deti bud’ nasli iné zdujmy alebo nemaji zaujem pokracovat. Pre klesajuci pocet
sme zlucili 2 krazky baletu do jedného, pretoze si to od deti vyzadovalo urcity tanecny
potencial aj vydrz, a tiez sme zlucili krizok Zumba klub.

V stcasnosti je vel'mi naro¢né ziskat deti pre zaujmovh ¢innost’ hlavne kvoli
zvySujucim sa nadrokom rodicov na schopnosti deti aj materidlne vybavenie centra, a taktiez
vzhl'adom k silnej konkurencii v podobe velkého mnozstva krazkov a aktivit pontikanych na
Skolach, alebo v rdoznych organizaciach a obcianskych zdruzeniach, ktoré maju lepsie
finan¢né | materialne moznosti. Deti sice maju moznost’ vdcSieho vyberu aktivit, ¢o vSak

sposobuje V mnohych pripadoch aj ich nadmerné zatazenie.

Udaje o poéte tiéastnikov prileZitostnej ¢innosti v CVC v §kolskom roku 2014/2015

Centrum volI'ného ¢asu sa vo svojej ¢innosti zameriava nielen na pravidelnti ¢innost’
ale podiela sa na organizovani  postupovych staze vyhlasené MSVVaS SR, taktiez

spolupracuje na podujatiach, pripravovanych inymi instituciami.
Centrum volného ¢&asu je poverené OU v Banskej Bystrici organizovat predmetové
olympiady , postupové sutaze a Sportové sut'aze pre Ziakov zékladnych a strednych skol.

Sut'aze prebiehaju pocas celého Skolského roka podla terminovnika POPS a pladnu ¢innosti.

Udaje o prileZitostnej ¢innosti:

PrileZitostna zaujmova ¢innost’ SPOLU
v $k. roku 2014/2015

pocet podujati spolu 58

v tom pre ucastnikov do 15 rokov 43
nad 15 rokov 15
pocet ucastnikov spolu 2 586
v tom do 15 rokov 1650
nad 15 rokov 936




V tomto Skolskom roku sme sa podielali na spoluorganizovani 20 obvodnych kol
predmetovych olympiad a stt'azi ziakov zakladnych $kol:
e Technicka olympiada
e Na bicykli bezpecne
e Olympidda zo slovenského jazyka
e Dejepisna olympiada kategorie C,D,E,F
e Matematicka olympiada kategorie 25,7 6,7,8,Z 9
e Fyzikélna olympidda kategorie F
e Chemicka olympiada kategoria D
e Biologicka olympiada kategoérie C, D, E
e Geografickd olympiada kategoérie E, F, G, H, I
e Pytagoriada P3,P4,P5P6,P7,P8
e Olympiada v nemeckom jazyku kategorie 1 A, B
e Olympiada v anglickom jazyku kategorie 1 A, B
e Hviezdoslavov Kubin
e Slavik Slovenska

e Europa v Skole

Nazov olympiady Pocet deti
Technicka olympiada 11
Na bicykli bezpecne 24
Olympiada zo slovenského jazyka 14
Dejepisna olympiada kategorie C,D,E,F 57
Matematicka olympiada kategorie 25,7 6,7,8,Z9 | 42
Fyzikalna olympiada kategorie F 1
Chemicka olympiada kategoria D 14
Biologicka olympiada kategorie C, D, E 39
Geograficka olympidda kategorie E, F, G, H, 1 68
Pytagoriada P 5,P6,P7,P8 76

Olympiada v nemeckom jazyku kategorie 1 A, B 4

Olympiada v anglickom jazyku kategorie 1 A, B 22

Hviezdoslavov Kubin 77
Slavik Slovenska 32
Europa v skole 35




Saliansky Matko 29
Rozpravkové vretienko 8

Vesmir o¢ami deti 94
Co vies o hviezdach 12

V skolskom roku 2014/2015 sme organizovali Vv spolupraci s OR SASS , zakladnymi

a strednymi Skolami spolu 38 obvodnych a regionalnych kol Sportovych sutazi ziakov

zakladnych a strednych §kol s poctom ziakov 1 426. Vsetky sut'aze prebiehali podl'a platného

kalendara na dany Skolsky rok v priestoroch Sportovisk a telocvi¢ni §kol. Hlavnymi tlohami

a cie'mi bolo: podchytit’ zdujem deti v Skolskom veku o pohybové aktivity a Sport , rozvijat’

u deti Skolského veku telesnu zdatnost’, nadviazat’ tak na zlozku telesnej vychovy na Skolach,

podpora mladych Sportovych talentov, §irit' prostrednictvom masovych podujati myslienku

Sportu, dblezitosti zmysluplného vyuZzivania vol'ného ¢asu a myslienku olympijského ducha.

Zakladné Skoly
Nazov sut’aze Kolo Kategoria
Futbal McDonald Obvodné kolo CH+D
Maly futbal Jednota Obvodné kolo, regionalne kolo CH
Maly futbal Jednota Obvodné kolo D
Maly futbal Sk.pohar Obvodné kolo, regionalne kolo CH
Maly futbal Sk.pohar Obvodné kolo D
Volejbal Obvodné kolo, regionalne kolo CH
Volejbal Obvodné kolo, regionalne kolo D
Vybijana Obvodné¢ kolo, regionalne kolo D
Basketbal Obvodné kolo CH
Basketbal Obvodné kolo D
Stolny tenis Obvodné kolo CH,D
Strel'ba Obvodné kolo CH,D
Gymnastika Obvodné kolo CH,D
Florbal ziacky Obvodné kolo




Florbal Ziaci Obvodné kolo
Atletika Obvodné kolo CH,D
Cezpol'ny beh Obvodné kolo CH,D
Stredné $koly
Nazov sut'aze Kolo Kategoria
Volejbal Obvodné kolo CH
Volejbal Obvodné kolo D
Basketbal Obvodné kolo CH
Basketbal Obvodné kolo D
Futbal Obvodné kolo CH
Stolny tenis Obvodné kolo CH,D
Florbal Obvodné kolo, regionalne kolo CH
Florbal Obvodné kolo, regionalne kolo D
Futsal Obvodné kolo, regionalne kolo CH
Cezpol'ny beh Obvodné kolo CH,D

Pre deti a mladez sa priebezne pocas celého Skolského roku organizuje spontanna
ginnost’ tzv. zény volného &asu kde maju deti navitevujuce CVC moznost zahrat’ si stolny
tenis, stolny futbal alebo vyuZivat’ internet.
Prazdninova cCinnost’ sa zameriavala na oddych, relaxaciu, rekredciu, rozvijanie telesnej
zdatnosti, vychovu a vzdelavanie. Pocas letnych prazdnin CVC organizuje prazdninovi
¢innost’ formou tyzdennych mestskych taborov, o ktoré maji rodi¢ia velky zaujem.
Obsahovou naplilou ajej sucastou su aktivity zoblasti kultary, Sportu, turistiky, vedy
a techniky, ekologickej vychovy a aktivity, ktoré smeruji k prevencii pred negativnymi
vplyvmi. Pocas letnych prazdnin sme uskuto¢nili 2 primestské putovné tabory s poctom deti
88.

Spominané aktivity tvoria prileZitostni ¢innost’ Centra vol'ného Casu. Celkovo sa

v Skolskom roku 2014/2015 uskutocnilo 58 podujati s po¢tom 2 586 ucastnikov.




g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

zamestnancov skolského zariadenia

Podet zamestnancov CVC

Pedagogicki Nepedagogicki PZ na dohodu o
PC
3 2 17

V tabul’ke je uvedeny fyzicky stav zamestnancov

Vsetci pedagogicki zamestnanci spiiiaju pozadované kvalifikaéné predpoklady.

h) adaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov zariadenia

V ramci Planu kontinualneho vzdelavania Z pedagogickych zamestnancov Mgr. Ingrid

Vicanova pokracovala vo funkénom vzdelavani.

Dalsie aktualizatné vzdelavania : Mgr. Ingrid Vidanova a Zuzana Opatrna absolvovali

vzdelavanie: Aktivizujice metddy vo vychove.

Vzdelavania poskytovalo MPC Bansk4 Bystrica.

Priezvisko meno Druh vzdelavania Stadium vzdelivania
Mgr. Ingrid Vicanova Funkéné prebieha

Mgr. Ingrid Vicanova Aktualizacné ukoncené september 2015
Zuzana Opatrna Aktualizacné ukoncené oktober 2015

i) idaje aktivitach a prezentacii zariadenia na verejnosti

e V spolupraci s miestnym odborom Matice slovenskej v Brezne sa kazdoro¢ne v Centre

volného ¢asu kona obvodné kolo sut'aze prednesu povesti Saliansky Matko.

eV spolupraci s OR SASS sme sa podiel’ali na priprave a organizovani §portovej siitaze

vbehu Memoridl Mérie Zavarskej na ktorom sa zucastnilo celkovo 105 Ziakov

a ziacok zéakladnych a strednych $kol okresu Brezno

e V spolupraci s Hvezdarnou v Banskej Bystrici sme pripravili pre ziakov sitaz




,,Co vies o hviezdach*

e Realizécia vytvarnej sut'aze ,,Vesmir ocami deti* pre Ziakov zdkladnych §kol spojena
s vystavou prac vo vestibule CVC

e Viano¢né a vel'’kono¢né tvorivé dielne s keramikou pre deti z Gymnazia J.Chalupku

e Vspolupraci s OR PZ Brezno sme organizovali sitaz z oblasti pravidiel cestnej
premavky Na bicykli bezpecne

e V spoluprici s plaveckym klubom Flipper sme sa podiel’ali na priprave plaveckych
pretekov pre deti,, O putovny pohar PK Flipper*

e propagacné inzeraty v tlati a na webovej stranke na spropagovanie letnej Cinnosti

a zaujmovej ¢innosti

J) udaje o projektoch a sut’aziach do ktorych je zariadenie zapojené
J je o proj

Policajt moj kamarat
Projekt zamerany na prevenciu kriminality deti a mladeZe a znalost’ cestnej premavky. CVC
spolupracuje s PZ na tomto projekte uz niekol’ko rokov

Infovek, E Slovakia- CVC je zapojené v tychto projektoch dlhodobo

[) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach zariadenia

Centrum volI'ného ¢asu sidli v budove , ktora je situovana v blizkosti centra mesta.
Materidlno-technické vybavenie centra je primerane dobré a vyhovujlice na

¢innost. CVC vykonava svoju ¢innost v budove na Skolskej ulici ako aj v $portoviskach

zriadenych mestom.

V budove st dve zrkadlové miestnosti v ktorych prebiehaju tanecné a Sportové ¢innosti.

Fitnes je dostatocne vybavené Sportovym naradim a na¢inim vyuzivaju ju hlavne Sportové

zaujmové Utvary. Pre zadujmovy utvar keramika je dobre vybavend keramicka dielna

s kruhom a keramickou pecou. Na vyucbu jazykov a na sutaze je priestranna spolocenska

ucebna vybavena interaktivnou tabul'ou a projektorom ktort sme nadobudli projektom

,,» Aktivizujuce metody vo vychove®. Vo vestibule st stolnotenisové stoly ktoré vyuzivaju

navstevnici zariadenia ako zénu vol'ného Casu.

V skolskom roku 2014/2015 bol zakupeny ucebny a didakticky material pre deti potrebny na

¢innost’ zaujmovych utvarov, material na Sportové aktivity deti a mladeze navstevujacich

cvC.




V roku 2015 bola vykonana

e revizia elektroinstalacie, zabezpecovacieho systému a hasiacich pristrojov

e mal'ovanie dvoch miestnosti

e oprava vonkajSieho chodnika
V dvoch miestnostiach sa z dovodu neustalej poruchovosti elektriky bola prevedena demontaz
a nasledna inStalécia svietidiel a elektroinStalacia.
Nedostatkom budovy bola zatekajuca strecha, ktora sa vdaka zriadovatelovi ciasto¢ne
opravila. V buducnosti je potrebné riesit’ rekonstrukciu strechy ako aj dokon¢it’ vymenu 9
plastovych okien. Pretrvava vsSak zla situdcia s vonkajSimi priestormi budovy, je dost
opotrebovana, vonkajsi plast’ budovy je popraskany a schatraly.

Nevyhodou pre navitevnikov CVC je aj chybajuci bezbariérovy pristup .

m) Udaje o finanénom ahmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelivacej ¢&innosti
zariadenia

Spréva o hospodareni za predchadzajtci kalendarny rok — vid'. priloha €. 1.

n) Ciel’, ktory si zariadenie urcilo v koncepénom zamere rozvoja zariadenia na Skolsky
rok 2014/2015 a vyhodnotenie jeho plnenia

Ciefom CVC bolo rozsirovanie azvySovanie Grovne zaujmovej &innosti, skvalitiovanie
materialu, podporovat’ u deti talent a aktivne vyuzitie vol'ného ¢asu v prijemnom prostredi,
kvalita internych a externych zamestnancov.

Ciele sa ndm podarilo naplnit’ kvalitnou ponukou vzdelavacich a zdujmovych aktivit najma
v oblasti pohybovej Sportovej o ktori je najvacsi zaujem ako aj Vv prilezitostnej Cinnosti
predmetovych sutazi a Sportovych sut'azi 0 ¢om ukazuji pocty zacastnenych deti.

Pri organizovani predmetovych olympidd a Sportovych sutazi vyborne spolupracujeme so
zékladnymi Skolami a zdkladnou umeleckou Skolou v meste Brezno za o im patri moje
pod’akovanie.

Aktivne prispievame k primarnej prevencii proti neziaducim javom spolocnosti a SvVOjou
pracou sa snazime u deti a mladeze prispievat’ k aktivnemu vyuzivaniu ich vol'ného Casu.
Podporujeme zdravy Zivotny $tyl ¢im sa zniZuje riziko vzniku obezity u deti a formuje sa
navyk pravidelnosti Sportovania o je vel'mi ddlezité pri si¢asnom spdsobe zivota.
Podporujeme profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov Ucastou na kontinualnom
vzdelavani , ufastou PZ na projekte ,,Aktivizujice metédy vo vychove* sme ziskali

interaktivnu tabul’'u a projektor.
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0) Oblasti, v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

Silné stranky

Slabé stranky

Kvalifikovanost’ zamestnancov

Odborna uroven vedenia zaujmovych
utvarov

Dobré materidlno-technické vybavenie
Zaujem pedagdgov vzdelavat sa

Dobra klima na hodinach
Vsestranna ponuka ¢innosti

Dobr¢ referencie zo strany rodicov
Timova spolupraca

Dobra dopravna dostupnost’

Zaujem mesta o aktivity centra

Klesajuci pocet deti

Slaba propagacia aktivit centra
navonok

Potrebna rekonstrukcia budovy
Priemerna IKT vybavenost’ centra

Nedostato¢na ponuka ¢innosti pre
mladez

Nepravidelnd dochadzka deti do centra
Nizky pocet internych zamestnancov
Siroky rozsah organizovania aktivit,
sut'azi- zvySuje sa unava pedagogov

Prilezitosti

Ohrozenia

Vyuzivanie informaénych technologii

Ziskavanie finan¢nych prostriedkov z
projektov

Nové metddy a postupy vo vyucovani
Orientacia na prileZitostnll ¢innost’
Atraktivny vzdelavaci program
Spolupraca s ob¢ianskymi zdruzeniami

Praca s det'mi zo socialne
znevyhodneného prostredia

Demograficky pokles ubudanie poctu
deti

Vznik organizécii s podobnym
zameranim

Limitované finan¢né prostriedky v ramci
normativneho financovania

ZvySovanie ndkladov na prevadzku
Nepriazniva ekonomicka situdcia v
rodinach

ZvySujuca sa administrativna zat’az
ysu

Z analyz ndm jednoznacne vyplynulo, ze medzi naSe silné stanky patri ochota pracovat’ a

prijimat’ zmeny, kreativita.
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Materidlne vybavenie zariadenia predstavuje pomerne silni stranku, co je
vysledkom okrem iného aj podavania projektov na podporu ¢innosti zariadenia. Praca na
projektoch je slabou strankou a v buducnosti sa musi eSte zlepsit. Aj ked v tejto oblasti
nachddzame podporu mesta je nasou slabou strankou nad’alej nedostatok zdrojov.

Personalne obsadenie pedagogickymi zamestnancami je d’alSou slabou strankou
Skolského zariadenia. V tejto oblasti je nutnd spolupraca s externymi pracovnikmi, hlavne
trénermi a dobrovolnymi pracovnikmi zradov mladych Tudi, pretoze pocet stalych
zamestnancov  je pomerne nizky na pokrytie ponuky zaujmovych utvarov. Situaciu
zmiernuje fakt, Ze pracovnici pristupuji k svojim tloham zodpovedne, su zanieteni a dokazu
sa prispdsobovat’ zmenenym poziadavkam a prioritam sti¢asnej mladeze.

S touto situdciu Uzko suvisi aj demograficky vyvoj obyvatel'stva. V sti¢asnosti
je velmi vyrazny pokles poc¢tu narodenych deti, ¢o spdsobuje nepriaznivd ekonomicka
situacia mladych T'udi akonkrétne v meste Brezno je jeho pri¢inou hlavne vysoka
nezamestnanost. Toto je vysoko rizikovy faktor ovplyvilujici existenciu Skolského
zariadenia.

Presunutie problematiky centier volného casu do origindlnych kompetencii
samospravy  sposobuje nedostato¢ni finanénii podporu centier v niektorych mestach.
Principy S$tatnej politiky k defom a mladezi sa tak dostavaji do rozporu V oblasti ich
financovania.

Aj napriek negativnym vplyvom demografického rozvoja a ekonomickej reality
V regione a meste Brezno urcité Sance — teda naSe prileZitosti sa javia v snahe deti a mladeze
rozvijat svoje zaujmy, stretavat sa s priatelmi, ziskavat nové informacie, dopliat’ si
vedomosti a zrucnosti ziskané v Skole, hl'adat’ zdroj zabavy a oddychu a tiez v predstavach
rodi¢ov o hodnotnom vyuZzivani vol'ného ¢asu deti. Velké mnozstvo rodicov vita aktivity
pocas volnych dni prazdnin. ktoré vytvaraji aktivhu moznost’ vyplnenia volného casu,
predchadzat’” nezdravému spdsobu prezivania volnych chvil’, avSak pre nedostato¢ny pocet
pedagogickych zamestnancov nie je moZzné dostatone pokryt'dopyt verejnosti.

Preto je potrebné nasmerovat’ ciele tak, aby sme pri nich svoje silné stranky dostato¢ne

podporili a vyuzili prilezitosti.
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p) Ciele na $kolsky rok 2015/2016

umoznit’ uspokojenie a rozvoj individualnych potrieb, zaujmov, schopnosti , talentu

a charakteru a napomahame ich sebarealizacii v beznom Zivote

Poskytnut’ Siroké spektrum vzdelavacich aktivit pre deti a mladez , ktoré im buda
poskytovat’ moznost’ realizacie a oddychu

Stabilizovat’ poCty deti v zdujmovych utvaroch

Posilnit’ a rozvijat’ vzdelavaciu ¢innost’ modernymi metédami a formami prace

Vyuzivat’ moznosti na ziskavanie finanénych prostriedkov prostrednictvom novych
projektov

Vytvarat prijemnt klimu pre vychovno-vzdelavacie aktivity na podporu zdravého
zivotného $tylu a prevencie obezity.

Aktivne spolupracovat’ s rodi¢mi, so Sportovymi klubmi a ob¢ianskymi zdruzeniami, ktori
sa zaoberaju vol'no¢asovymi aktivitami a pracou s detmi a mladezou

Prezentovat’ ¢innost’ centra na verejnosti, aktualizovat’ webovu stranku

Nad’alej rozvijat’ pracovno-technicku oblast’ najmé keramiku, vytvorit’ spolo¢né aktivity

rodicov a deti formou tematickych tvorivych dielni

V Brezne dina 7.10.2015 Mgr.Ingrid Vicanova

riaditel’ka CVC Brezno
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Priloha ¢. 1 Centrum voPného &asu , Skolska 7, Brezno

ROZBOR HOSPODARENIA _ZA ROK 2014

Prijem finanénych prostriedkov v roku 2014

Dotacia Suma v €
1. Originalne kompetencie
- bezné vydavky 88 900,08
2. Prispevky od rodi¢ov
poplatky za zaujmové utvary, letné tabory 10 644,00
3. Prijmy z prenajmu 161,00
4. Vzdelavacie poukazy 645,00
5. Iné finan¢né prostriedky:
dotacia z OU B. Bystrica—sut'aze a olympiady 3 400,00
SPOLU 103 750,08
Vydavky v roku 2014
K bodu 1:Cerpanie beznych vydavkov v roku 2014 bolo nasledovne
Polozka Rozpocétova skladba Cerpanie v €
610 Mzdy 42 146,36
620 Odvody 21 601,10
630 Tovary a sluzby 24 918,48
viom 631 Cestovné 62,90
632 Energie 9 042,88
633 Vseobecny material 5915,81
634 Dopravné 0
635 Udrzba budov 0
637 v tom: Sluzby 9 896,89
637001 Skolenia 213,00
637004 Vseobecné sluzby 890,01
637014 Stravovanie 1 819,45
637016 Pridel do socialneho fondu 529,51
637012 Poplatky a odvody 385,91
637027 Dohody 6 059,01
642 Transfery na nemocenské davky 234,14
Spolu 88 900,08
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K bodu 2, 3:

Finan¢né prostriedky poplatky za zaujmové ttvary, letné tabory, najomné boli pouzité

nasledovne:

Polozky Cerpanie v €
Odmeny pracovnikov mimopracovného pomeru 6 640,12
Vseobecné sluzby, letné tabory, sutaze, Skolenia 4 164,88
Spolu: 10 805,00
K bodu 4:
Finan¢né prostriedky za vzdelavacie poukazy boli pouZité nasledovne:
Polozky Cerpanie v €
Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 645,00
Spolu: 645,00
) K bodu 5:
Finan¢né prostriedky z OU B. Bystrica—sut’aze a olympiady boli pouZité nasledovne:
Polozky Cerpanie v €
Odmeny a dohody pracovnikov 1 255,00
Poistné do ZP a SP 273,59
Sutaze 1871,41
Spolu: 3 400,00

V Brezne, 8. 10. 2015
Vypracovala: Anna Ocel'ova

Sprava bola prerokovana na pedagogickej rade dna 12.10.2015
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Vyjadrenie rady CVC:

Rada CVC v Brezne, Skolskd 7, 97701 Brezno podla § 4 ods.4 zdkona &.596/2003 Z.z. 0
Statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov
spravu prerokovala a schvaélila. Sprava je podl'a vyjadrenia rady CVC vypracovana podla § 2
ods.1 vyhlasky MS SR ¢.9/2006 Z.z. o §truktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavace;
¢innosti, jej vysledkoch §kol a skolskych zariadeni spravu prerokovala a schvalila

Ing.Zdenka Anestikova
predsednicka Rady CVC
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