Nemocnica s poliklinikou Brezno, n.o.

Ns P n.o.
- PSC: 977 01, &. t. 048/ 2820 130, e mail: sekretariat@nspbr.sk

ICO : 31 90 89 69, zapisan4 v registri mimoviadnych neziskovych organizacii vedenom MVSR, OU Banska Bystrica,
registraéné &islo:14/2002

Sprava o vysledku hospodarenia za rok 2023

1.Spravne organy

Zakladatelmi NsP Brezno, n. o. su Ministerstvo zdravotnictva SR, Zdruzenie
zamestnancov NsP Brezno, Zeleziarne Podbrezova, a. s., Mesto Brezno /
Petrochema a. s. Dubova bola z registra pre nefunk&nost vymazana/.

Organmi NsP Brezno, n. o. su Spravna rada, riaditel a Dozorna rada

1.1.Spravna rada je najvy88im organom NsP Brezno, n. o.. Jej ¢lenov

vymenuva zakladatel.

Spravna rada hlavne:

e schvaluje: rozpo&et NsP Brezno, n. o., roént Gétovnl zavierku, pravne
ukony tykajice sa nehnutefného majetku

e rozhoduje o: pouziti zisku, zrudeni n. o.

e voli a odvolava riaditela

e schvaluje pravne ukony tykajiuce sa nehnutelného majetku
Spravna rada NsP Brezno , n.o. :
Predseda SR: JUDr. Tomas$ Abel, PhD., MZ SR

Clenovia: Ing. Vladimir Sotak, MZ SR
Ing. Ludovit lhring ZP a.s.
PhDr. Milan Brdarsky, MZ SR
MUDr. Stefan Arin lanecsko, Mesto Brezno do 19.3.2023
Ing.Jan Krélik, Mesto Brezno, od 20.3.2023

1.2.Riaditel je Statutarny organ, ktory riadi ¢innost NsP Brezno, n. 0. a kona
vjej mene. Rozhoduje o vSetkych zalezZitostiach organizacie, ak nie su



zakonom &. 213/1997 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov, zakladacou listinou a
Statutom vyhradené do pdsobnosti inych organov. V &ase jeho nepritomnosti
prebera jeho kompetencie v plnom rozsahu §tatutarny zastupca.

Riaditel NsP Brezno, n. o. :

Ing. Jaroslav Ma&ejovsky - od 1.3.2017

1.3.Dozorna rada je kontrolny organ NsP Brezno, n. o., ktory dohliada na
ginnost nemocnice. Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat do vSetkych
dokladov a zaznamov tykajucich sa ¢innosti NsP Brezno, n. 0. a kontroluja &i
uskutoCfiuje svoju &innost v stlade so vSeobecnymi zavdznymi predpismi.

Clenov dozornej rady voli a odvolava spravna rada.
Dozorna rada NsP Brezno, n. o.:

Predseda: Ing.Jan Banas, ZP a.s. Podbrezova

Clenovia: Ing.Jan Villim, ZP a.s. Podbrezova
MUDr. Ivan Droppa — ZdruZzenie zamestnancov NsP Brezno, n.o.



2. Cinnost organizécie za rok 2023

2.1. Poslanie a predmet éinnosti

Predmetom c&innosti NsP Brezno, n.o. je poskytovanie zdravotnickych sluZieb
obyvatefom spadoveého Uzemia okresu Brezno a vo vybranych odboroch aj
mimorajénnym pacientom v oblasti sekundarnej a naslednej zdravotnej starostlivosti.
NsP je povinna hlavne zabezpetovat poskytovanie zdravotnicke] starostlivosti
podlfa v8eobecne zavdznych platnych predpisov a uzavretych zmliv a dohdd so

zdravotnymi poistoviiami.

V navéznosti na poskytovanie zdravotnickej starostlivosti méze NsP vykonavat' aj

dalSie Cinnosti v sulade s platnymi predpismi o podnikani v neziskovych organizaciach.

Okrem uloh uvedenych v predchadzajucich odsekoch pini NsP ulohy, ktorymi ju
poveri MZ SR, Vlada SR, Rada vlady pre narodny program podpory zdravia, VUC,
alebo SUKL:

a) klinické skasanie liekov, lie€iv a zdravotnickych pomécok
b) epidemiologické studie
c) overovanie novych lieGebnych postupov

d) dal3ie vzdelavanie zdravotnickych zamestnancov a zamestnancov v zdravotnictve

L6zkové oddelenia nemocnice a odborné ambulancie

Poskytuji komplexnt zdravotnicku starostlivost podfa svojho odborného zamerania na

urovni dostupnych poznatkov vedy, s racionalnym vyuzitim zdravotnickej techniky :

1. Interné oddelenie
a. Interné oddelenie
b. Interné oddelenie jednotka intenzivnej starostlivosti
¢. Ambulancie pri oddeleni:
¢ kardiologickd ambulancia a pracovisko funkénej diagnostiky
¢ endokrinologicka ambulancia
¢ interna ambulancia
¢ nefrologicka ambulancia
¢ endoskopia
2. Detské oddelenie
a. Detské oddelenie



b.

C.

Novorodenecké oddelenie
Ambulancie pri oddeleni
¢ detska ambulancia

¢ alergologicka a imunologicka ambulancia od 1.10.2023

3. Chirurgické oddelenie

a.
b.

Chirurgické oddelenie
Ambulancie pri oddeleni:

¢ chirurgicka ambulancia

¢ ambulancia Urazovej chirurgie
¢ cievnochirurgicka ambulancia

¢ urologickd ambulancia

4. Gynekologicko-porodnicke oddelenie

a.
b.
C.

Gynekologické oddelenie

P6rodna sala - oddelenie Sestonedelia
Ambulancie pri oddeleni:

¢ ambulancia rizikovej gravidity

¢ USG pracovisko

¢ onkologicka ambulancia

¢ vSeobecna gynekologicka ambulancia

5. Neurologické oddelenie

a.
b.
C.
d.

Neurologické oddelenie

Neurologické oddelenie - jednotka intenzivnej starostlivosti
Neurologicka ambulancia 1 a 2

EEG, EMG

6. Oddelenie anesteziologie a intenzivnej mediciny

a.

Lézkova ¢ast oddelenia

b. Anesteziologicka ¢ast

C.

d

Algeziologicka ambulancia

. Anesteziologicka ambulancia

7. Lie¢ebna dihodobo chorych

a.
b.

Lézkova cast oddelenia

geriatricka ambulancia

Na pIneni predmetu ¢innosti NsP Brezno, n. 0. sa podielaju aj ostatné zloZky:
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e Oddelenia spoloénych vysSetrovacich zloZiek
Radiologicko-diagnostické oddelenie, CT
Oddelenie klinickej biochémie
Hematologicko-transfizne oddelenie
Oddelenie klinickej mikrobiolégie

Patologicko — anatomické oddelenie

YV V¥V V V V V¥V

Fyziatricko-rehabilitatné oddelenie

e Urgentny prijem 1.typu od 1.7.2018

e Nemocni¢na lekarer

e Dialyza¢na jednotka

e Oddelenie centralnych operaénych sal a centralnej sterilizacie

e Zachranna zdravotna sluzba a Dopravna zdravotna sluzba

2.2. Lézkovy fond - obloznost’

Nemocnica vykazovala k 31.decembru 2023 celkom 214 6zok, z ktorych 20
predstavuju 16Zka Lieéebne dlhodobo chorych — zaéleneného zdravotnickeho
zariadenia. 15 16zok na neurologickom oddeleni je technicky blokovanych od
1.10.2010, takze v skuto€nosti je v prevadzke 195 16zok. Od 1. 4. 2019 a nasledne od
1.7.2019 doslo k vy€leneniu spolu 10 16Zok chirurgického oddelenia do tzv. JAS /
jednodiiova starostlivost /, a to z dévodu metodiky zdravotnych poistovni, na zaklade
ktorej vykazujeme kratkodobé hospitalizacie v ramci jednodrovej starostlivosti .Takto
vy€lenené su aj 4 16Zzka na gynekologicko-pérodnickom oddeleni.

OblozZnost, ktora v roku 2022 predstavovala 56,00 % je k 31.12.2023 nizSia a
predstavuje 54,19 %.

Priemerna oSetrovacia doba k 31.12.2023 je 4,68 dni a je tiez nizSia ako v roku 2022,
kedy bola 5,04 dni .

Prehfad o priemernej oSetrovacej dobe, pocte oSetrovacich dni , obloznosti, pocte
hospitalizovanych pacientoch za rok 2023 a pocte 16Zok na jednotlivych oddeleniach

uvadzame v nasledujucich tabulke ¢.1 a €. 2.



Tabulka ¢&. 1

Pocdet Pocet Priemerna
Oddelenie hospital. | oSetrovacich | oSetrovacia | Obloznost’

pacientov dni doba
CHIRURGIA 1561 5523 3,54 43,19
DETSKE 1386 3 558 2,57 48,74
GYN-POR 1098 3692 3,36 38,79
INTERNE 1383 8 287 5,99 56,76
LDCH 218 5543 25,43 75,93
NEUROLOGIA 1 054 5102 4,84 63,54
NOVORODEN. 436 1439 3,30 49,28
OAIM 187 1243 6,65 85,14
JIS 496 2207 4,45 60,46
CELKOM 7 819 36 594 4,68 54,19
Tabufka €. 2: (stav postelového fondu)

P el e el R S e e B

S|S|]|S|s|38|a|l8|&]|5

Oddelenie 3 2 e = ﬁ R =1 =

mle|le]|l®s|las]lsls]las]ls]a

ol B B Bl B T R L TR R
Interné 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Neurologia 37 | 37 | 37 | 37 | 37 |37 | 37| 37| 37 | 37
Psychiatria 010 0 0 0 0 010 0 0
Detské 201202012020 )20]20|20]| 20] 20
GYIEDIaICkD- 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26
poérodnicke
Chirurgia 45 1 45 1451451453535 35]35]35
FRO 16zkové OfJojJojojJojofjfoflolo]o
Traumatologické 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OAIM 4 | 4141 4] 4] 44|44 4] 4
Novorodenecké 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
LDCH 201201201201 20] 2020|201 20 20
JIS 10 {10 )10 10 J 10 10 ] 10 | 10 | 10 | 10
JAS 4 | 4 1 41 4] 414141414 14
Nemocnica spolu 214 1214|1214 | 214 | 214 | 214 | 214 | 214 | 214 | 214




2.3. Sprava o hospodéareni NsP Brezno, n. o. v roku 2023

NsP Brezno, n. o. zabezpeéuje svoju &innost a hospodari so svojimi prijmami,
vlastnym majetkom, majetkom, ktory nadobudla svojou &innostou a méze uzivat
majetok $tatu v sulade s osobitnymi predpismi ( prioritny majetok ), ako aj majetok
inych vlastnikov.

Majetok NsP Brezno, n. o. tvoria

¢ vklady zakladatelov

¢ prijmy z vlastnej €innosti

¢ prijmy z podnikatelskej &innosti po zdaneni

¢ dedicstvo

¢ dary od fyzickych a pravnickych os6b

NsP Brezno, n. 0. mozno poskytn(t aj dotacie zo $tatneho rozpoctu a zo Statnych

fondov ako aj majetok inych vlastnikov.

NsP Brezno, n. o. mdze podnikat podla osobitnych predpisov za podmienky, Ze
dosiahne Ugelnejsie vyuzitie majetku a nebude ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost

sluZieb, pre ktoré bola zalozena.

Majetok NsP Brezno, n. o. mozno pouZit len v sulade s podmienkami uréenymi
zakladacou listinou a $tatitom a na Uhradu vydavkov organizacie. VySku vydavkov

uréuje spravna rada v rozpocte.

Prioritny majetok nemozno zalozit ani ho inak pouZit na zabezpecenie zavazkov n. o.,
alebo tretej osoby, nemoZno ho predat, darovat alebo dat do vypoZicky a nie je
predmetom likvidacie.

NsP Brezno n. o. hospodari podla rozpo&tu schvaleného spravnou radou, ktory

predklada riaditel a obsahuje vSetky rozpoctové prijmy a vydavky na prislusny
kalendarny rok.

2.3.1. Analyza nakladov

Naklady organizécie k 31. 12. 2023 tvoria &iastku 25 049,04 tis. €, ¢o je
v porovnani s minulym rokom, ked ich vy$ka predstavovala 23 333,66 tis. €

narast o 1 715,38 tis. €, v percentualnom vyjadreni o 7,35 %.



Prehlad o jednotlivych nakladovych poloZkach, ako aj porovnanie s rovnakym

obdobim minulého roka je uvedeny v tabulke ¢.3

Tabufka €.3: / Gdaje su v tis. €/

Polozka 2023 2022 |Index | 9 mes. %o
naklady podiel

Paliva 0 0 0 0 0
PHM 96,20 101,56 0,95 8,01 0,38
Lieky 128594 1321,87( 0,97 107,16 5,13
Krv 165,26 138,30 1,19 13,77 0,65
SZM 945,56 893,62 1,06 78,79 3,77
Potraviny 192,71 171,02 1,13 16,05 0,76
Vieobecny material 145,43 140,35 1,04 12,11 0,58
Mat. na udrzbu, ND 105,82 92,09 1,15 8,81 0,42
Drobny DHM 107,64 127,08 0,85 8,97 0,42
Spotreba energie 557,56| 1 044,01 0,53 46,46 2,22
Opravy a udrzba 299,69 269,34 1,11 24,97 1,19
Cestovné 3,39 2,38 1,42 0,28 0,01
Naklady na reprez. 1,27 0,83 1,53 0,10 0
Ostatné sluzby 673,63 603,57 1,12 56,13 2,68
Osobné naklady 18 658,80| 16 821,55 P | 1 554,90 74,48
Dane a poplatky, vr.DP 55,12 43,46 1,27 4,59 022
Ostatné naklady 310,45 362,91 0,86 25,87 1.23
Odpisy, predany material 1443,29( 1 198,68 1,20 129,27 5,76
Poskytnuté prispevky 1,28 1,04 1,23 0,10 0,00

SPOLU 25 049,04 | 23 333,66 1,07 2 087,42 100

Vyhodnocovanie nakladovych &asti v porovnani s rovnakym obdobim minulého roka

Z tohto hladiska konstatujeme narast u celkovych nakladov / o 7,35 %/, $etrenie
zaznamenavame Vv spotrebe PHM, liekov, dezinfekénych prostriedkov, zdravotnickjeho
DHM, materialu na udrzbu ZT, odevov pre personal, krajéirskeho materialu.

Oproti minulému roku s podstatne nizSie naklady na spotrebu energii a zo takmer
0 47 %, v absolutnych Cislach o 486 tis. €

Narast , prip. priblizne rovnaké cCerpanie oproti minulému roku zaznamenavame
u takmer v8etkych ostatnych komodit, najviac vSak u osobnych nakladov, a to 0 10,92
%. Porovnanie v8ak nie vypovedajlce, nakolko v roku 2022 este prebiehala epidémia



COVID-u ,kedy boli vyplacané tzv.“covidové “priplatky , ¢€o porovnanie
skresluje. Narast v tarifnych platoch je va&8i zdbévodu navySenia platov
zdravotnickych pracovnikov v zmysle memoranda.

Aj vroku 2023 pokracuje inflacia, ¢o sa prejavuje na stale vy$Sich cenach vacésiny

tovarov a sluZieb, ¢o negativne ovplyvnuje hospodarenie nemocnice.

Prehlad o poéte zamestnancov a priemernej mzde su uvedené v tabulke ¢.4 ,5.

Tabulka ¢.4: Priemerny evidenény prepocitany pocet

Kategorie zamestnancov /rok 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Lekari 71,69 | 71,15 | 70,22 | 73,15 | 70,19 | 73,89
Farmaceuti 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
Sestry + porodné asistentky 154,801156,961159,471154,39|151,78|151,41
Laboranti 27,24 1 25,01 | 26,53 | 26,94 | 25,49 | 25,14
Asistenti 136,86 140,07|145,471151,19]155,87]1162,33
Ini zdrav. zamestnanci + ini odborni

zam.v zdravotnictve 1,20 | 1,20 | 1,20 | 1,20 | 1,20 | 1,20
THP 48,53 | 50,32 | 50,70 | 51,73 | 57,39 | 52,94
Robotnici a prevadzkovi zamestnanci 129,47]123,41[121,74]124,87]122,45|121,15
Zamestnanci spolu 570,78{569,12 | 576,33 | 584,47 | 585,37 | 589,06

Tabulka ¢&. 5: Vyvoj priemernej mzdy vjedhotlivych kategériach

Kategorie

zame?stnancovlrok 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Lekari 2648| 2863| 3160| 3582 3570| 4424
Farmaceuti 1918| 2007| 2150 2331| 2387| 2913
Ini odborni zdrav.

oracovnici 1446| 1536| 1628] 1805| 1682 2135
Sestry a pér.asist. 978| 1134| 1189| 1559 1476| 1890
Laboranti 9541 1114 1216| 1347 1370 1771
Asistenti 831| 1045 1217| 1489| 1466| 1600
THP 963 1089] 1228 1311]| 1357| 1549
Robotnici 541 634 758 852 851 943
Spolu NsP 1057| 1217 1352 1613| 1579| 1900




2.3.2. Analyza vynosov

Vynosy organizacie za rok 2023 predstavuju 25 685,57 tis. €, Co je

v porovnani s rokom 2022, ked predstavovali 23 461,61 tis. € narast o

2 223,96 tis. €, v percentualnom vyjadreni o0 9,45 %.

Podrobny prehlad jednotlivych vynosovych poloziek v porovnani s rokom 2022

uvadzame v tabulke ¢. 6.

Tabulka €.6. / idaje su v tis. €/

@ mes.

Polozka 2023 2022 Index 3 Y% podiel
Vynosy

Triby za viastné 0,29 0,28 1,03 0,02 0,00
vyrobky

Trzby z prevadzky 239,51 278,04 0,86 19,95 0,93
Lezhy 2n platenc 257,25| 241,45 1,06 21,43 1,00
sluzby

Aktivacia 117,39 106,18 1,10 9,78 0,45
Uroky 0,10 1,41 0,07 0,01 0,00
Lrzhy = predajs. wi). 482,94 0,40| 120735 40,24 gt
Prijaté prisp., dotacie 869,53| 2 750,97 0,31 72,46 3,38
Ostatné vynosy 786,52| 1727,83 0,45 65,54 3,06
Najomné 216,44 209,73 1,03 18,03 0,84
Vynosy z dlhod.inv. 5,09 3,98 1,27 0,42 0,01
Vykony

ZPISR.EU.UA/ 22 710,51 | 18 141,34 1,25 1892,54 88,412
SPOLU 25 685,57 | 23 461,61 1,09| 2 140,46 100

NajvyznamnejSou polozkou vynosov sU vykony preplacané zdravotnymi

poistoviiami.

Vykony pre zdravotné poistovne / mimo EU a UA/ tvoria 22 512,51 tis. €, &o je

87,65%

z celkovych vynosov. Podla poc&tu poistencov v naSom regibne ma

najvacsie zastupenie Dévera, a. s. /49,61 %/. Dalej nasleduje V&eobecna

zdravotna poistovna, a. s. /37,79 %/ a Union, a. s. /12,60 %/.
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Vykony pre poistencov EU boli v roku 2023 vo vySke 151,89 tis. € , ¢o je 0,59%
z celkovych vynosov. Vykony pre poistencov UA predstavovali 46,11 tis. €

PoloZka trzby z predaja zdravotnickych sluzieb zahffia platby za vykony nad ramec
starostlivosti hradenej zo zdrojov zdravotného poistenia. Su to napriklad preventivne
prehliadky pre firmy, alebo oSetrenie cudzincov, poplatky za sluzby suvisiace so
zdravotnou starostlivostou podla zakona 577/2004 Z.z., a tvoria sumu 257,25 tis.€,sU

mierne vyssSie ako v roku 2022.

Délezitou poloZzkou su trzby z prevadzky, ktoré dosiahli 239,51 tis. €. SU v nich
zahrnuté vynosy z prevadzky vlastnej kuchyne a pracovne avynosy zo sluzieb
prislichajucich k prenajmu volnych priestorov, napr. za upratovanie, klrenie, za odvoz
odpadu, za telefén, dovoz posty. / rok 2022 : 278,04 tis. € / Su nizSie ako v minulom

roku z dévodu niz8ich cien za energie.

Vynosy z prenajmu predstavovali v roku 2023 &iastku 216,44 tis. €, ¢o predstavuje
0,84% z celkovych vynosov. Su vy$8ie v porovnani s rovnakym obdobim minulého
roku. / 209,73 tis. € z ddvodu novych najomnych zmlav od 1.9.2023, kde doslo

k Uprave najomneho a sluzieb spojenych s prenajmom nebytovych priestorov.

Iné ostatné vynosy predstavuju 687,80 tis. €, v om je zahrnutad refundacia nakladov
za chranenu dielfiu /krajCirstvo/ atri chraneneé pracoviska / archiv, informator,
monitorovacie centrum, DZS /, platby za klinické skusky liekov, rezidentsky program a
5. etapa oddiZenia v sume 483,77 tis. €.

V roku 2023 boli nemocnici poskytnuté dary v celkovej hodnote 97,62 tis. €.

V tejto polozke su zuctované vynosys z odpisov darovanych investicii

Nadacia ZP darovala pre internG JIS antistatickii podlahu, plastové dvere
a okna, nabytok / ten aj pre kardiologickii ambulanciu /a rozSirenie
rozvodu medicialnych plynov, finanény dar pre novorodenecké oddelenie
a nabytok pre RDG v celkovej hodnote: 40 165,63 €.

V polozke dotacie: 846,95 tis. € je zahrnuté rozpustenie odpisov uz zaradenej
stavby a zdravotnej techniky 2z eurofondov , zeurofondov suvisiacich
s pandemiou Covid a z eurofondov na 5 ks sanitiek pre ZZS.

Mesto Brezno poskytlo dotaciu na zariadenie poérodného boxu pre

gynekologicko-poérodnicke oddelenie v celkovej sume 11 146 €.
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Formou 2% z dane nemocnica ziskala 18,97 tis. € , ktoré budu pouzité v roku
2024.

Podnikatel'ska ¢innost’

Nemocnica s poliklinikou Brezno, n. 0. méze tiez podnikat na zaklade
zivnostenského povolenia s podmienkou, Ze zdroje ziskané z podnikatelskych
¢innosti musi reinvestovat do predmetu hlavnej c¢&innosti — skvalitnenie
poskytovania zdravotnickej starostlivosti.

Predmety podnikania Nemocnice s poliklinikou Brezno, n. o. su:
sluzby centralnej sterilizacie

prevadzkovanie odstavnych pléch pre motorove vozidla
pranie pradla (okrem chemického Cistenia)

pohostinska ¢innost’

podnikanie v oblasti nakladania s nebezpeénym odpadom
rozmnozovanie a kopirovanie

odevna vyroba

BN o g s @ =

poskytovanie sluzieb suvisiacich so starostlivostou o zvierata

9. podnikanie v oblasti nakladania s odpadom

10.reklamné a marketingové sluzby

11.mimoskolska vzdelavacia ¢innost

Trzby z predmetnej podnikatelskej ¢innosti / mimo prenajmu/ predstavuju 38,41
tis.€.

2.3.3. Aktiva, pasiva

Aktiva NsP Brezno, n. o. predstavovali k 31. decembru 2023 vysku 17
037 tis. €. Pri porovnani s rokom 2022 / 18 607 tis. €/, dosSlo k poklesu
celkovych aktiv o 1 570 tis. €.
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Struktara aktiv za r. 2023 v porovnani s rokom 2022 je uvedena v tabulke &.7.

Tabulka ¢€.7:

Aktiva Stav k 31. 12. 2023 |[Stav k 31. 12. 2022
Dlhodoby nehmotny majetok 1 920 13 743
Dlhodoby hmotny majetok Ll 567 121 12 574 104
Dlhodoby finan¢ny majetok 124 892 124 892
Zasoby 145 098 114 935
Finan¢ny majetok 2310 668 2 254 854
Pohladavky 2 845 036 3484 418
Casové rozligenie 42 399 39 872

Pasiva , ktoré v celkovom uhrne predstavuju 17 037 tis. € zahffaju vlastné zdroje vo
vysSke 2 859 tis. € , cudzie zdroje vo vySke 4 583 tis. € a Casové rozliSenie v Ciastke
9 595 tis. €. / tab. ¢. 8/

Tabulka €. 8:

Pasiva Stav k 31. 12. 2023 | Stav k 31. 12, 2022

Vlastné zdroje 2 859 556 2327709

Cudzie zdroje 4 582 801 5711239

-v tom:rezervy 742 519 492 507
dlhodobé zavizky 77 936 131 793
kratkodobé zavizky 3762 346 5086 939
bankové vypomoci 0 0

Casové rozlisenie 9594 777 10 567 870

Nemocnica eviduje pohladavky hlavne vodi

zdravotnym poistovniam, tieto

predstavuju 98,20 % vSetkych pohladavok. Sumar pohladavok po lehote splatnosti

predstavuje 26,34 tis. €.

Zavazky po lehote splatnosti predstavuju

zavazkov. Podstatni ¢ast

a Specialneho zdravotnickeho materialu .

1211,64 tis. €, ¢o je 31,55 % celkovych

zavazkov tvoria zavdzky vodi

13

dodavatelom liekov




Avsak, a to je treba zdéraznit, Ze nemocnica od jej transformacie / t.j. od 1.1.2003 / si

riadne a v€as plni vietky svoje odvodové a dariové povinnosti.
2.3.4. Hospodarsky vysledok

Hospodarsky vysledok v sledovanom obdobi predstavuje zisk 636,53 tis. €.
Tento hospodarsky vysledok je oproti rovnakému obdobiu minulého roku, ked sme
vykazali zisk 127,95 tis.€ leps§i o 508,58 tis. €.

RozpocCet v jeho nakladovej asti  je prekroéeny o 2,63%. Vynosova &ast je
prekroéena o 5,23 %.

Hospodarenie bolo vroku 2023 je inadalej ovplyvnené vysokou inflaciou,
v dbsledku ktorej pretrvava niekolkonasobny narast cien elektrickej energie
azemného plynu ,iked medziroéne suU ceny niZzSie avina zdraZovania liekov,
materialu, potravin a dal$ich tovarov a sluzieb . Na strane vynosov sme hlavne
v 1.polroku ,, zapasili “ so zdravotnymi poistoviiami, ktoré nam od zaciatku roku
sice kompenzovali narast osobnych nakladov , ale len formou zalohovych
platieb .MZ SR navysSilo od 1. 1. 2023 zakladni DRG sadzbu / z 1411 €v roku
2022 na 2160 € vroku 2023/, ale finanéné prostriedky na Uhradu tohto
navyéehia poistovne nemali, a mesaéne nam tak uhradzali faktary podfa
zazmluvnenych limitov zroku 2022. Vdaka osobnym jednaniam ako aj
jednaniam v ramci ANS dos$lo k dohode ohfadom Dodatkov k zmluvam , avdak
zohladnena je len kompenzacia za navy$ené mzdy zdravotnickych pracovnikov
k 1.1.2023. V zmysle platnej legislativy v8ak ich platy narastaju kazdym
odpracovanym rokom, ¢&im sa mzdy navy$ujud aj v priebehu roku, naviac
kazdym Stvrtrokom rastie aj priemernd hodinovd mzda / narast oproti
minulému roku predstavuje 316 tis. €/, o uz ale nikto nekompenzuje .

V 3.kvartali nam VSZP zuétovala jednorazovo vyplatené zalohy za prvych 5
mesiacov

roku 2023, ¢o sa odzrkadlilo na hospodarskom vysledku za mesiac jul /+1 017.
tis. €/,

avSak tieto finan¢né prostriedky boli readlne pouzité na vyplatenie navysenych
osobnych nakladov v 1.polroku.

Dal$ou skuto&nostou , ktora mala pozitivny dopad na vynosy nemocnice , bol

odpredaj ,starej* nemocnice Mestu Brezno v sume 411 tis. €. Treba v3ak
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podotknut, Ze vynos bol len Gétovny, nakolko realne finan&né prostriedky nam
budu vyplacané v 24.splatkach po 16,89 tis. € od 1.1.2024.

Vysledok hospodarenia ku koncu roku /v mesiaci december/ negativne
ovplyvnili hlavne nevyCerpané dovolenky v hodnote 377 tis. € , nakolko
vrozpocte sme pocitali s menSou Ciastkou, kedze vzhladom na zvySovanie platov
zdravotnickych pracovnikov aj v priebehu roka v zavislosti od odpracovanych rokov
bolo tazké odhadnut presnd sumu.

Taktiez v mesiaci december ndm ZP Doévera neuznala v ramci kontroly za rok 2022
zdravotnicke vykony v hodnote 28 tis.€ a vyrubili pokutu vo vyske 100%- &iZe spolu 56

tis. € sa odzrkadlilo na hospodarskom vysledku.

2.3.5. Nasledné udalosti:
Vdaka generalnemu riaditefovi ZP , a.s., primatorovi Mesta Brezna , predsedovi BBSK
a vedeniu NsP Brezno, n.o. sa podarilo po niekolkomesaénej intenzivnej snahe nasu
nemocnicu prekategorizovat do vy$Sej , Il Urovne od 1.3.2024. Toto Rozhodnutie
bude mat zaésadny dopad na poskytovanie zdravotnej starostlivosti v regiéne, na
udrzanie prip. rozSirenie portfélia poskytovanych sluzieb, &m do buduca
predpokladame aj priaznivy ekonomicky, personalny a materjalno-technicky efekt.

V Brezne, 10.6.2024

Nemocnicv s poliklinikou Brezno, n.o.
Banisko 273 / 1, 977 01 Brezno, 1C0: 31 908 969
zapis v registri neziskovych organizdcif Okres. Gradu
Banskd Bystrica pod reg. &.: OVVS/NO-14 / 2002
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